Consiliul Local al Municipiului Timisoara Aprobat,
Directia de Asistentd Sociala Comunitara PRIMAR
Nr. Dr. Ing. Gheorghe Ciuhandu

REFERAT
privind Planul de lucrari de interes local pentru repartizarea orelor de munca prestate de
beneficiarii de ajutor social din Municipiul Timisoara, pentru anul 2012

Art. 6 alin. 2 din Legea 416/2001 privind venitul minim garantat, prevede: ,,Pentru sumele acordate
ca ajutor social, conform prevederilor prezentei legi, una dintre persoanele majore apte de munca din familia
beneficiara are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucrari de interes local, fara a
se putea depdsi regimul normal de lucru si cu respectarea normelor de securitate si igiend a muncii.”

Conform art. 6 alin. 7 din Legea nr. 416/2001, cu modificarile si completarile ulterioare, incepand cu
data de 01.01.2011, se prevede ca ,, Primarii au obligatia sd intocmeasca un plan de actiuni sau de lucrari de
interes local pentru repartizarea orelor de munca prevazute la alin. 2, sa tind evidenta efectuarii acestor ore $i
sa asigure instructajul privind normele de tehnica a securitatii muncii pentru toate persoanele care presteaza
actiuni ori lucrdri de interes local. Planul de actiuni sau de lucrdri se aproba anual prin hotarire a
consiliului local. In functie de solicitarile venite din partea institutiilor partenere in organizarea si evidenta
orelor de muncd, planul de actiuni sau de lucrdri de interes local poate fi actualizat pe parcursul anului si
aprobat prin hotédrare a consiliului local.”

Astfel, prin HCLMT nr. 65/01.03.2011 s-a aprobat Planul de lucrari de interes local pentru
repartizarea orelor de munca prestate de beneficiarii de ajutor social din Municipiul Timisoara, pentru anul
2011.

In baza acestei hotarari, pe parcursul anului 2011, S.C. Horticultura S.A, S.C. Piete S.A si Serviciul
pentru Protectia Copilului si Familiei Timisoara au asigurat instructajul privind normele de tehnicd a
securitdtii muncii, au tinut evidenta efectuarii acestor ore §i au intocmit pontajul pe care l-au transmis lunar
Directiei de Asistenta Sociala Comunitara.

Precizam ca, in luna decembrie 2011 au efectuat munca in folosul comunitatii un numar de 24 de
persoane beneficiare de ajutor social apte de munca dintr-un total de 162 familii beneficiare de ajutor social .
Dintre acestia, 9 persoane au efectuat munca in cadrul S.C. Horticultura S.A si 16 persoane in cadrul S.C.
Piete S.A.

Planul de actiuni si lucrari de interes local a fost intocmit in colaborare cu S.C. Horticultura S.A. si
cu S.C. Piete S.A si este prezentat in anexa.

Avand 1n vedere cele expuse, in baza prevederilor art. 6 alin. (7) din Legea 416/2001 privind venitul
minim garantat coroborat cu art. 36 alin. (2) lit. d) si alin.(6) lit. a) pct.2 din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locala,

PROPUNEM :

Aprobarea Planului de lucrari de interes local pentru repartizarea orelor de muncad prestate de
beneficiarii de ajutor social din Municipiul Timisoara, pentru anul 2012, conform anexei.
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