Anexa 3 la HCLMT nr.

din

Cod serviciu social
conform HG 867/2015
privind Nomenclatorul

serviciilor sociale si

Regulamentele cadru
de organizare si
functionare a
serviciilor sociale

Categorii de servicii
sociale conform HG
867/2015 privind
Nomenclatorul
serviciilor sociale si
Regulamentele cadru de
organizare si functionare
a serviciilor sociale

Standard minim

de calitate
aplicabil

Regulament — cadru de organizare
si functionare a serviciului social,
conform HG 867/2015

Raportul angajat-beneficiar, conform
Regulamentului-cadru

Procent personal de specialitate

Nivelul maxim lunar al

subventiei pe beneficiar raportat

la anul 2018

Liniile prioritare

Pentru finantarea din bugetul local, conform Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméane cu personalitate juridica,
care infiinteaza si administreaza unitati de asistentd sociala,

pe anul 2019

1.Centre rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitati

8790 CR-D - VII Locuinte protejate Ordinul HG 867/2017, Anexa 1, Pentru locuintele maxim protejate Variante
ministrului Regulament — cadru de raportul angajat/beneficiar este de E—— :
(nr.beneficiari  estimati | muncii nr. organizare si functionare a minimum 1/1 VarI=100% | 1800 lei
pe anul 2019 — 27| 67/2015 serviciului social cu cazare Pentru locuintele mediu protejate Var.ll=90% | 1620 lei
persoane) Anexanr. 2 rapqrtul angajat/beneficiar este de Var l1I=80% | 1440 lei
minim 1/2 .
Pentru locuintele minim protejate Var.IV=75% | 1350 lei
raportul angajat/beneficiari este de Var.V=70% | 1260 lei
minim 1/4 :
Personalul de specialitate reprezinta | Var.VI=60% | 1080 lei
minim 60% din totalul personalului Var.VII= 900 lei
50%
2.Centre rezidentiale pentru tineri in dificultate
8790 CRT -1 Centre rezidentiale Ordinul HG 867/2017, Anexa 1, In Regulamentul-cadru de organizare | Variante
pentru tineri in ministrului Regulament — cadru de si functionare a serviciului social cu | Var.1=100% | 750 lei
dificultate muncii nr. organizare si functionare a cazare nu este specificat raportul Varll=90% | 675 lei
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Cod serviciu social

Categorii de servicii

Standard minim

Regulament — cadru de organizare

Raportul angajat-beneficiar, conform

Nivelul maxim lunar al

conform HG 867/2015 sociale conform HG de calitate si functionare a serviciului social, Regulamentului-cadru subventiei pe beneficiar raportat
privind Nomenclatorul 867/2015 privind aplicabil conform HG 867/2015 la anul 2018
serviciilor sociale si Nomenclatorul Procent personal de specialitate
Regulamentele cadru serviciilor sociale si
de organizare si Regulamentele cadru de
functionare a organizare si functionare
serviciilor sociale a serviciilor sociale

(nr.beneficiari estimati | 2126/2014 serviciului social cu cazare angajat-beneficiar pentru acest tip de | Var.llI=80% | 600 lei

pe anul 2019 - 18 | Anexanr.3 serviciu Var.IV=75% | 563 lei

persoane) Var.V=10% | 525 lei

qugonalui de .specialitate reprezintfé VarVi=60% | 450 Iai

minim 60% din totalul personalului i

Var.VII= 375 lei

50%
3.Centre rezidentiale de ingrijire si asistenta pentru victimele violentei in familie (domestice)
8790 CR - VD -1 Centre de primire in | Ordinul HG 867/2017, Anexa 1, In Regulamentul-cadru de organizare | Variante

regim de urgenta ministrului Regulament — cadru de si functionare a serviciului social cu | var 1=100% | 1380 lei
muncii nr. organizare si functionare a cazare nu este specificat raportul —ono :
(nr.beneficiari  estimati | 1343/2015 serviciului social cu cazare angajat-beneficiar pentru acest tip de Varll=90% | 1242 le%
pe anul 2019 - 10| Anexanr. 1 serviciu Var.IlI=80% | 1104 lei
persoane) Var.IV=75% | 1035 lei

Personalul de specialitate reprezintd | var V=70% | 966 lei

L 0/ 1 .
minim 60% din totalul personalului Var VI=60% | 828 Iei
Var.VII= 690 lei
50%




Anexa 3 la HCLMT nr.
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Cod serviciu social
conform HG 867/2015
privind Nomenclatorul

serviciilor sociale si

Regulamentele cadru
de organizare si
functionare a
serviciilor sociale

Categorii de servicii
sociale conform HG
867/2015 privind
Nomenclatorul
serviciilor sociale si
Regulamentele cadru de
organizare si functionare
a serviciilor sociale

Standard minim
de calitate
aplicabil

Regulament — cadru de organizare
si functionare a serviciului social,

conform HG 867/2015

Raportul angajat-beneficiar, conform
Regulamentului-cadru

Procent personal de specialitate

Nivelul maxim lunar al

subventiei pe beneficiar raportat

la anul 2018

4.Centre rezidentiale de ingrijire si asistenta pentru persoanele fira adapost

8790 CR - PFA -1

Centre rezidentiale de
asistentd si reintegrare
sociala pentru persoane
fara adapost

(nr.beneficiari estimati pe
anul 2019 — 45 persoane)

Ordinul
ministrului
muncii nr.
2126/2014
Anexanr. 4

HG 867/2017, Anexa 1,
Regulament — cadru de
organizare si functionare a
serviciului social cu cazare

In Regulamentul-cadru de organizare
si functionare a serviciului social cu
cazare nu este specificat raportul
angajat-beneficiar pentru acest tip de
serviciu

Personalul de specialitate reprezinta
minim 60% din totalul personalului

Nivel subventie Nivel | Total
cheltuieli curente | cheltu | finanta
de functionare ieli cu | re din
hrana | bugetu
dela | 1local
cantin
e
public
e
Variante 514,6
Var.I= 750 1264,6
100%
Varll= 675 1189,6
90%
Var Ill= 600 1114,6
80%
VarIV= 563 1077,6
75%
Var.V= 525 1039,6
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Cod serviciu social

Categorii de servicii

Standard minim

Regulament — cadru de organizare

Raportul angajat-beneficiar, conform

Nivelul maxim lunar al

conform HG 867/2015 sociale conform HG de calitate si functionare a serviciului social, Regulamentului-cadru subventiei pe beneficiar raportat
privind Nomenclatorul 867/2015 privind aplicabil conform HG 867/2015 la anul 2018
serviciilor sociale si Nomenclatorul Procent personal de specialitate
Regulamentele cadru serviciilor sociale si
de organizare si Regulamentele cadru de
functionare a organizare si functionare
serviciilor sociale a serviciilor sociale
70%
Var.VI= 450 964,6
60%
Var.VII= 375 889,6
50%
8790 CR - PFA - | Adaposturi de noapte Ordinul HG 867/2017, Anexa 1, In Regulamentul-cadru de organizare | Variante
II ministrului Regulament — cadru de si functionare a serviciului social cu | Var.I=100% | 600 lei
(nr.beneficiari estimati pe | muncii nr. organizare si functionare a cazare nu este specificat raportul Var.Il=90% | 540 lei
anul 2019 — 70 persoane) | 2126/2014 serviciului social cu cazare angajat-beneficiar pentru acest tip de | Var.III=80% | 480 lei
Anexanr. 5 serviciu Var.IV=75% | 450 lei
Var.V=70% | 420 lei
Var.VI=60% | 360 lei
Var.VII= 300 lei
50%
5.Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice
8810 ID -1 Unitati de ingrijire la | Ordinul HG 867/2017, Anexa 3, In Regulamentul-cadru de organizare | Variante
domiciliu i Ingrijiri | ministrului Regulament — cadru de si functionare a serviciului social cu
persoane la  domiciliu | muncii nr. organizare si functionare a cazare nu este specificat raportul Var.I=100% | 650 lei
(acordate de ingrijitori | 2126/2014 serviciului social furnizat la angajat-beneficiar pentru acest tip de
persoane) Anexanr. 8 domiciliu serviciu
Var.Il=90% | 585 lei
(nr.beneficiari estimati pe
anul 2019 — 27 persoane)
Var.llI=80% | 520 lei
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Cod serviciu social Categorii de servicii Standard minim | Regulament — cadru de organizare Raportul angajat-beneficiar, conform Nivelul maxim lunar al
conform HG 867/2015 sociale conform HG de calitate si functionare a serviciului social, Regulamentului-cadru subventiei pe beneficiar raportat
privind Nomenclatorul 867/2015 privind aplicabil conform HG 867/2015 la anul 2018

serviciilor sociale si Nomenclatorul Procent personal de specialitate

Regulamentele cadru serviciilor sociale si
de organizare si Regulamentele cadru de
functionare a organizare si functionare

serviciilor sociale a serviciilor sociale

Var.IV=75% | 488 lei

Pentru persoane varstnice Var.V=70% | 455 lei
grad de dependentd IIA,

1B, IIC Var.VI=60% | 390 lei
Ingrijirea la domiciliu se Var.VII=50% | 325 lei

acorda intre 10 si 19 ore
pe saptamana

Pentru persoane varstnice
grad de dependenta I1IA

Ingrijirea la domiciliu se
acordd mai putin de 10
ore pe saptamana

(nr.beneficiari estimati pe
anul 2019 — 70 persoane)

6.Centre de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati

8899CZ-D-1 Centre de zi Ordinul HG 867/2017, Anexa 2, In Regulamentul-cadru de organizare | Variante
S ministrului Regulament — cadru de si functionare a serviciului social cu | Var.[=100% | 1616 lei
(nr.beneficiari estimati pe | muncii nr. organizare si functionare a cazare nu este specificat raportul Var.ll=90% | 1454 lei
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Cod serviciu social

Categorii de servicii

Standard minim

Regulament — cadru de organizare

Raportul angajat-beneficiar, conform

Nivelul maxim lunar al

conform HG 867/2015 sociale conform HG de calitate si functionare a serviciului social, Regulamentului-cadru subventiei pe beneficiar raportat
privind Nomenclatorul 867/2015 privind aplicabil conform HG 867/2015 la anul 2018
serviciilor sociale si Nomenclatorul Procent personal de specialitate
Regulamentele cadru serviciilor sociale si
de organizare si Regulamentele cadru de
functionare a organizare si functionare
serviciilor sociale a serviciilor sociale
anul 2019 - 196 | 67/2015 serviciului social de zi angajat-beneficiar pentru acest tip de | Var.llI=80% | 1293 lei
persoane) Anexanr. 3 serviciu Var.IV=75% | 1212 lei
Personalul de specialitate reprezintd | Var.V=70% | 1131 lei
minim80% din totalul personalului Var.VI=60% | 970 lei
Var.VII= 808 lei
50%
7.Centre de zi pentru copii: copii in familie, copii separati sau in risc de separare de parinti
8891 CZ-C-11 Centre de zi pentru copii | Ordinul HG 867/2017, Anexa 2, In Regulamentul-cadru de organizare | Nivel subventie Nive | Total
aflati in situatie de risc de | ministrului Regulament — cadru de si functionare a serviciului social cu | cheltuieli curente | 1 finantar
separare de parinti muncii nr. organizare si functionare a cazare nu este specificat raportul de functionare chelt | e din
31/2015 serviciului social de zi angajat-beneficiar pentru acest tip de uieli | bugetul
(nr.beneficiari estimati pe | Anexanr. 13 serviciu cu | local
anul 2019 — 76 persoane) Personalul de specialitate reprezinta hran
minim80% din totalul personalului ade
la
canti
ne
publi
ce
Variante 252
Var.I= 688 940
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Cod serviciu social

Categorii de servicii

Standard minim

Regulament — cadru de organizare

Raportul angajat-beneficiar, conform

Nivelul maxim lunar al

conform HG 867/2015 sociale conform HG de calitate si functionare a serviciului social, Regulamentului-cadru subventiei pe beneficiar raportat
privind Nomenclatorul 867/2015 privind aplicabil conform HG 867/2015 la anul 2018
serviciilor sociale si Nomenclatorul Procent personal de specialitate
Regulamentele cadru serviciilor sociale si
de organizare si Regulamentele cadru de
functionare a organizare si functionare
serviciilor sociale a serviciilor sociale
100%
Var.ll= 619 871
90%
Varlll= | 550 802
80%
Var.lV= | 516 768
75%
Var.V= 482 734
70%
Var.VI= | 413 665
60%
Var.VII= | 344 596
50%
8.Centre de preparare si distribuire a hranei pentru persoane in risc de saricie
8899 CPDH -1 Cantine sociale Ordinul HG 867/2017, Anexa 2, In Regulamentul-cadru de organizare | Variante
ministrului Regulament — cadru de si functionare a serviciului social cu | Var.I=100% | 530 lei
(nr.beneficiari  estimati | muncii nr. organizare si functionare a | cazare nu este specificat raportul Var.llI=90% | 477 lei
pe anul 2019 - 260 | 2126/2014 serviciului social de zi angajat-beneficiar pentru acest tip de | Var.IlI=80% | 424 lei
persoane) Anexanr. 9 serviciu Var.IV=75% | 398 lei
Var.V=70% | 371 lei
Var.VI=60% | 318 lei
Var.VII= 265 lei
50%
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Cod serviciu social

Categorii de servicii

Standard minim

Regulament — cadru de organizare

Raportul angajat-beneficiar, conform

Nivelul maxim lunar al

conform HG 867/2015 sociale conform HG de calitate si functionare a serviciului social, Regulamentului-cadru subventiei pe beneficiar raportat
privind Nomenclatorul 867/2015 privind aplicabil conform HG 867/2015 la anul 2018
serviciilor sociale si Nomenclatorul Procent personal de specialitate
Regulamentele cadru serviciilor sociale si
de organizare si Regulamentele cadru de
functionare a organizare si functionare
serviciilor sociale a serviciilor sociale

Total buget estimat lunar Varianta I=100% 703974 lei
Varianta.ll= 90% 633483 lei

Varianta [11=80% 563188 lei

Varianta IV=75% 528177 lei

Varianta V=70% 492773 lei

Varianta VI=60% 422478 lei

Varianta VII=50% 351987 lei

Total buget estimat anual Varianta 1=100% 8447688 lei
Varianta.ll= 90% 7601796 lei

Varianta 111=80% 6758256 lei

Varianta IV=75% 6338124 lei

Varianta V=70% 5913276 lei

Varianta VI=60% 5069736 lei

Varianta VII=50%

4223844 lei
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Cod serviciu social
conform HG 867/2015
privind Nomenclatorul

serviciilor sociale si

Regulamentele cadru
de organizare si
functionare a
serviciilor sociale

Categorii de servicii
sociale conform HG
867/2015 privind
Nomenclatorul
serviciilor sociale si
Regulamentele cadru de
organizare si functionare
a serviciilor sociale

Standard minim
de calitate
aplicabil

Regulament — cadru de organizare
si functionare a serviciului social,
conform HG 867/2015

Raportul angajat-beneficiar, conform
Regulamentului-cadru

Procent personal de specialitate

Nivelul maxim lunar al

subventiei pe beneficiar raportat

la anul 2018

Precizari:

1. Un beneficiar de servicii sociale nu poate primi subventie in baza Legii nr. 34/1998 atat de la bugetul de stat cat si de la bugetul local.

2. Un beneficiar de servicii sociale nu poate beneficia simultan de serviciile acordate de doud sau mai multe unitati de asistenta sociald, ambele finantate de la
bugetul local al municipiului Timisoara, exceptie putand face numai serviciile acordate complementar, mentionate in anexa nr. 4 la prezenta hotarare.

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI TIMISOARA
DIRECTOR GENERAL ADJUNCT
JR.RODICA SURDUCAN

SEF SERVICIU STRATEGII PROGRAME
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