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PLANUL DE OCUPARE A FUNCTIILOR PUBLICE PENTRU ANUL  2007
CENTRALIZARE ORDONATOR PRINCIPAL DE CREDITE

Functia publica 

Nr. maxim
de functii
publice

Nr. de 
functii 
publice
ocupate

Nr. de 
functii 
publice
vacante

Nr. maxim 
de functii 

publice care
vor fi infiintate

Nr. maxim 
de functii 
publice 
supuse

reorganizarii

Nr. maxim 
de functii 
publice 

rezervate
promovarii

Nr. maxim 
de functii 
publice 

rezervate
promovarii

rapide

Nr. maxim 
de functii 

publice care
vor fi ocupate
prin recrutare

secretar al judetului 0 0 0 0 0 0 0 0
secretar al consiliului local 1 1 0 0 0 0 0 0
director general 0 0 0 0 0 0 0 0
director general adjunct 0 0 0 0 0 0 0 0
director executiv in cadrul aparatului propriu 
al autoritatilor administratiei publice locale 4 4 0 0 0 0 0 0
director executiv din cadrul instituţiilor publice subordonate 3 3 0 0 0 0 0 0
director executiv adjunct in cadrul aparatului propriu 
al autoritatilor administratiei publice locale 1 0 1 0 0 0 0 1
director executiv adjunct din cadrul instituţiilor publice subordonate 3 1 1 2 1 0 0 2
sef serviciu 40 25 8 7 0 0 0 14
sef birou 33 10 16 9 2 0 0 22
functii publice de conducere specifice 0 0 0 0 0 0 0 0
Total categoria functionari publici de conducere 85 44 26 18 3 0 0 39
auditor clasa I grad profesional asistent 1 1 0 0 0 0 0 0
auditor clasa I grad profesional principal 2 0 2 0 0 0 0 2
auditor clasa I grad profesional superior 4 3 1 0 0 0 0 1
consilier juridic clasa I grad profesional debutant 10 3 2 5 0 0 0 4
consilier juridic clasa I grad profesional asistent 8 5 2 1 0 0 0 3
consilier juridic clasa I grad profesional principal 8 4 3 1 0 0 2 3
consilier juridic clasa I grad profesional superior 7 6 1 1 1 0 3 1
consilier  clasa I grad profesional debutant 41 13 6 22 0 0 0 28
consilier  clasa I grad profesional asistent 92 30 48 14 0 0 0 61
consilier  clasa I grad profesional principal 71 34 29 8 0 0 26 37
consilier clasa I grad profesional superior 156 122 21 13 0 0 29 32
expert  clasa I grad profesional debutant 0 0 0 0 0 0 0 0
expert  clasa I grad profesional asistent 0 0 0 0 0 0 0 0
expert  clasa I grad profesional principal 0 0 0 0 0 0 0 0
expert clasa I grad profesional superior 0 0 0 0 0 0 0 0
inspector  clasa I grad profesional debutant 0 0 0 0 0 0 0 0
inspector  clasa I grad profesional asistent 5 3 2 0 0 0 0 2
inspector  clasa I grad profesional principal 13 8 3 2 0 0 0 3
inspector clasa I grad profesional superior 6 2 0 4 0 0 4 0
functii publice specifice clasa I 63 11 17 35 0 0 2 52
alte functii publice specifice (manageri publici) 0 0 0 0 0 0 0 0
Total functii publice clasa I 487 245 137 106 1 0 66 229
referent de specialitate  clasa II grad profesional debutant 0 0 1 0 1 0 0 0
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referent de specialitate  clasa II grad profesional asistent 1 0 0 1 0 0 0 0
referent de specialitate  clasa II grad profesional principal 0 0 0 0 0 0 0 0
referent de specialitate clasa II grad profesional superior 18 18 0 0 0 0 0 0
Total functii publice clasa II 19 18 1 1 1 0 0 0
referent  clasa III grad profesional debutant 5 0 0 5 0 0 0 5
referent clasa III grad profesional asistent 25 10 12 3 0 0 0 15
referent clasa III grad profesional principal 23 7 9 7 0 0 6 11
referent clasa III grad profesional superior 107 93 7 7 0 0 7 14
functii publice specifice clasa III 440 119 66 255 0 0 64 321
Total functii publice clasa III 600 229 94 277 0 0 77 366
Total functii publice execuţie 1106 492 232 384 2 0 143 595
Total functii publice 1191 536 258 402 5 0 143 634
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