Anexa nr.1 la Raportul de specialitate HCL nr.

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA APOBAT
PRIMAR
CASA DE CULTURA A MUNICIPIULUI TIMISOARA
Nicolae Robu
STAT DE FUNCTII
Nr.crt Functi Gradl Nvel studii [N
de conducere de executie Treapta posturi
1 |Director S 1
CENTRUL FOLCLORIC 14
Compartiment Muzica Populara 12
2 dirijor IA S 1
3 Corepetitor | S 4
4 Corepetitor Il S 2
5 Corepetitor I M 1
6 Corepetitor I M 2
7 Referent | M 1
8 Referent IA M 1
Compartiment Dansuri Populare 2
9 Coregraf | S 1
10 Maestru dans S 1
DEPARTAMENTUL CENACLURI/CERCURI ARTISTICE S| CINEMATOGRAFIE 6
11 consultant artistic IA S 1
12 secretar- literar | S 1
13 referent IA M 1
14 Operator (lumini, sunet, imagine) I M 1
15 Control de bilete 2
CENTRUL DE PROIECTE CULTURALE 2
16 consultant artistic IA S 1
17 Impresar Artistic I S 1
BIROUL ORGANIZARE EVENIMENTE CULTURAL-ARTISTICE 6
18 |[sef birou I S 1
inspector de specialitate IA S 2
inspector de specialitate | S 1
19 inspector de specialitate I S 2
Compartiment Financiar - Contabilitate 5
20 |Contabil sef Economist IA S 1
21 economist IA S 1
22 economist | S 1
23 referent IA M 1
29 consilier juridic I S 1
Personal de deservire 3
30 muncitor calificat | 1
31 muncitor calificat I 1
32 ingrijitor | 1
TOTAL POSTURI 37
Total Posturi 37
din care:
de conducere 3
de executie 31
de deservire 3
Avizat
SERVICIUL RESURSE UMANE DIRECTOR

Rodica Aurelian

Pavel Deheleanu



