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APROBAT,
PRIMAR

NICOLAE ROBU

REFERAT

privind modilicarea $i aprobarea Organigramei Ei Statului de Funclii

pentru Directia Polifiei Locale Timiqoara

in vederea punerii in aplicare a prevederilor Ordonanlei de Urgenld a Guvemului nr.63/2010

pentru modificarea ti completarea Legii m.273l2006 privind finanlele publice locale, precum ti p€ntru

stabilirea unor mesuri financiare, cu modificdrile $i complettriile ulterioare, avand h vedere Ordinul

comrt r.2'17/1709D012 al M.A.I. fi M.F.P. privind revizuirea mediei numirului de locuitori

prevezute id tabelul nr.2 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010, la nivelul Primdriei Municipiului Timiqoara

numdrul maxim de postud stabilit pentu anul 2013 este de | 166 poshri, iar pentru Polilia Locald 306

posturi.

in anul 2012 numarul maxim de postu comunicat a fost de 307 posturi pentru Polifia Locald

Timi$oara la care s-au adIugat postudle preluate din aparatul de specialitate al Primarului responsabil

cu controlul privind disciplina in construclii, protectia mediului $i come4, in total 329 posturi.

MenlionAm ca adresa Instituliei Prefectului judefului Timig nr. 702153/21.12.2012 ne-a fost

comunicate electronic doar la data de 1'7.09.2013 de catre Agenlia Nalionald a Funclionadlor Publici

$i nu conform procedudi, iar in aceasta se precizeazA cd numerul maxim de posturi stabilit pentru

Polifia Locale, pentru anul 2013, este de 306 posturi.

Avand in vedere aceste prevederi legale propunem reducerca unui post de guard - vacant din

cadrul Direcliei Poliliei Locale Timiqoara Serviciul Paztr Obiective.

Ca urmare a acestei modificiri numdrul maxim de postu va fi de 306 posturi la care se adaugl

posturile preluate din aparatul de specialitate al primarului cu ocazia infiinldrii Poliliei Locale, ir

total 328 de posturi, care se incadreazd in numArul total de postud al Primdriei Municipiului

Timi$oara, respectiv I 166 posturi.
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in vederea creqterii eficienlei activitAlii de menlinere a ordinii publice $i a cretterii gradului de

reactie in prevenirea ti combaterea fenomenului contravenfional qi infractional pe rMa de competenlA,

se impune modifi carea organigramei instituliei.

Ludnd in cansiderare cele de mai sus qi in conformitate cu anexele ff. I $i 2, p54i integrante

ale acestui referat, in continuare vom detalia modificarile propuse.

Serviciul Ordine Publica se reorganizeazI astfel:

) Biroul Ordine Publica - este constituit prin preluarea a I + I 19 postud de la Biroul (Sec[ia)

I Ordine Publici gi Biroul (Sec!ia) 2 Ordine Publice, existente, care se reorganizeazi.

> Se infiinleaze Biroul Reclamalii - Sesizdri cu I + 8 postud pdn preluarea unui post de la

Serviciul Ordine Publica, a 5 posturi de la Biroul (Seclia) I Ordine Publici, a 2 postui de la Biroul

(Seclia) 2 Ordine Publici 9i a unui post de la Serviciul Circulafie Rutiere.

> Biroul Intervenlii Rapide prevazut cu 1 + 17 posturi va tlece in subordinea nemijlocita a

Serviciului Ordine Public6.

! Serviciul Circulalie Rutiera se rcorganizeaza prin preluarea a I + 35 posturi de la Serviciul

Circulafie Rutieri existent fi de la Biroul Blociri Ridicari Si Auto Abandonate, existent, care se

desfinleaze.

> Biroul Dispecerat se reorganizeaze in Biroul Dispecerat ti Control Acces fiind prevezut cu I

+ 15 posturi prin preluarea a l0 posturi de la Biroul Dispecerat existent ti 5 posturi de la ordine

publica.

MenlionAm cd structurile:

. Compartimentul Audit Public Intem;

. Biroul Juridic:

. Serviciul Restuse Umane;

r Compartimentul Control;

. Biroul Comunicare, Relatii cu publicul $i Registratud;

. CompartimentulConsiliereCetileni;

. Serviciul Paze Obiective;

. Serviciul Financiar{ontabilitate $i Achizilii Publice;

. Compartimentul Logistic Administrativ;

. Compartimentul Control Intem Managerial li Managementul CaltAfii,

. Serviciul Protectia Mediului:

. Serviciul lrtspeclieComerciald:

. Serviciul Disciplina in Construclii $iAfi$aj Stadal,

nu se reorganizeaze.

De asemenea in vederea prevenirii qi combatedi faptelor ilegale privind comercializarea

produselor in piefele agroalimentare din municipiul Timigoara, a respecterii normelor generale de

Cod FO 53-01, ver. 2



come4, curetenie $i trafic in zona pielelor !i limitrofe acestora, apreciem ce este necesar !i oportun

infiinlarea Biroului Polilia Pielelor, in Piala Badea Ca4an, Piala 700 $i Piala losefin, piete care

prezint?i riscuri $i \,ulnerabilit6fi privind comercializarea produselor, a ordinii qi liniqtii publice,

precurn gi a traficului rutigr in aceste zone.

t Biroul Politia Pielelor se infrinFMe cu I + l0 posturi de polifist local. Funclia de $ef Birou
I' este preluata de la Biroul Bloctrri fudicdri $ Auto Abandonate care se desfiinfeaze, iar cele 10 posturi

de polifist local sunt trou infiinfate in cadrul Direcfiei Polifiei Locale Timi$oarr.

Precizdrn cd la nivelul Direcliei Poligiei Locale Timipara se infiinteaz6 10 posturi iar in cadrul

aparatului de specialitate al Primarului se reduc 10 posturi din Organigrama acestuia.

Ca urmare a acestor modificiri numirul de posturi peltru Direc{ia Poliliei Locale

Timigoara va fi de 338 posturi iar numArul de postud al Primeriei Municipiului Timifoara se va

reduce cu l0 posturi, astfel cA in confomitate cu O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea li

completarca Legll w.273D006 privind finanlele publice locale, precum gi pentru stabilirea unor

mAsuri financiare, cu modificirile ti completirile ult€rioare, numerul maxim de posturi stabilite pe[tru

ordonatorul principal de credite va rim6ne acela$i, respectiv 1166 de posturi.

Avdnd in vedere cele expuse propunem modificarea qi aprobarea Organigramei $i Statului de

Funclii pentru Direcfia Poliliei Locale Timisoara, confom anexei nr.l 9i 2 pe4i integrante ale

prezentului referat.

Director Executiv Adjunct, Sef Serviciu Resurse

Jr. Ec. Jr. IOAN
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