ANEXANR. 1 LA HCL

GRUPUL DE LUCRU LOCAL LA NIVELUL MUNICIPIULUI TIMISOARA PENTRU INCLUZIUNEA
CETATENILOR ROMANI APARTINAND MINORITATII ROMILOR

Plan local de masuri pentru integrarea minoritatii rome aferent anului 2018 Municipiul Timisoara

A. EDUCATIE
INSTITUTIA/
INSTITUTIA/ i
’ ORGANIZATIA CU SURSA DE
OBIECTIVE/ ACTIUNI TERMEN &%ggggﬁ;}ﬁi CARE FINANTARE ACTIVITATI/INDICATORI
COOPEREAZA
1.Actiuni in comunitati 2018 Grupul de Initiativa Resurse GIL Minim 20 copii identificati
avand ca scop creare Locala la nivelul /trimestru
baza de date a copiilor Municipiului
pentru inscriere la Timisoara privind
gradinita, scoala liceu, si incluziunea
monitorizarea copiilor cetatenilor roméani
care fregventeaza apartinand
scoala. minoritatii rome
(GIL)
2.Campanii in 2018 Grupul de Initiativa Resurse GIL 1 actinue /luna pe perioada anului
comunitdti cu scopul de Locala la nivelul scolar
a stimula participarea Municipiului
copiilor la cursurile Timisoara privind
scoalre si frecventarea incluziunea
gradinitelor (copii care cetatenilor romani
frecventeaza apartinand
gradinita/scoala vor minoritatii rome
primi alimente)
3.Stimularea participdrii 2018 Inspectoratul Scolar | DASC Timisoara Resurse ISJ Timis .—numérul de Copi.i inscr.isi in .
. Judetean Timis ONG-uri invatamantul obligatoriu la nivelul
prescolare,  scolare s ’ municipiului Timisoara




universitare in  randul
romilor prin  masuri
afirmative §i masuri care
sa promoveze
desegregarea  si sa
interzicd segregarea in
scoli pe criterii etnice

-numarul scolilor segregate la nivelul
municipiului Timisoara

-nr. de copii romi care au fost
integrati la nivelul municipiului
Timisoara

4.Extinderea unor 2018 CCD Timis Inspectoratul Scolar | Resurse ISJ Timig - Numar de cadre didactice formate la
programe de formare si Judetean Timis nivelul municipiului Timisoara
perfectionare a cadrelor
didactice pentru
diversitate culturala,
multiculturalitate,
interculturalitate, istorie
si cunoasterea culturii
celuilalt
5.Promovarea 2018 Inspectoratul Scolar | ONG-uri Resurse ISJ Timis - numar de tineri inscrisi la programul
programelor Judetean Timis "A doua sansa" la nivelul
educationale de sprijin: municipiului T.imisoara .
- Scoala de dupa Numar de elevi care beneficiaza de
scoala programul 'fS'cqala fiupa .scoala" la
< nivelul municipiului Timisoara
- A doua sansa
6.Monitorizarea 2018 Inspectoratul Scolar Resurse [SJ Timis Numar de scoli inspectate la
masurilor de promovare Judetean Timis nivelul municipiului Timisoara
a educatiei incluzive prin
inspectie scolara si prin
comisiile de asigurare a
calitatii
7.Asigurarea accesului O baza de date cu copii §i tinerii
copiilor si tinerilor romi - Resurse Asociatia | de etnie roma aflai in anii
la locurile speciale create Asociatia Centrul de Inspectoratul Scolar | Centrul de Resurse | terminali de gimnaziu si liceu;
2018 Resurse pentru

la nivelul liceelor si
universitatilor din
Municipiul Timisoara

Regenerare Urbana

Judetean Timig

pentru Regenerare
Urbana

O campanie de informare cu
privire la locurile speciale pentru
copii romi in doud scoli §i patru




licee,
O campanie de acordare de
recomandari  necesare  pentru
accesarea locurilor speciale pentru
romi

8.Reducerea gradului de
analfabetism in randul
adultilor din familiile
beneficiare.

2018

Fundatia Umanitara
Chosen Romania

Directia de Asistenta
Socialad a
Municipiului
Timisoara

Resurse Fundatia
Umanitara Chosen
Romania

Resurse Directia de
Asistenta Socialad a
Muicipiului
Timisoara

- Inscrierea in programul
national ”a doua sansa” pentru un
numar de 5 parinti ai copiilor din
cadrul Centrului de Zi Casa
Olarului;

- Organizarea unei intalniri
sdptamanale cu adultii/parintii din
familii la sediul Fundatiei; un
numadr de 7 familii din cele 19
beneficiare in prezent;

- Implicarea a 10 voluntaridin
cadrul programului AjungemMari
in actiunea de alfabetizare a
adultilor de etnie roma, care sunt
parinti sau apartindtori ai
familiilor beneficiare a Centrului
de Zi;

9.Cresterea gradului de
insertie a minorilor din
familiile beneficiare in
programul de educatie

nationala.

2018

Fundatia Umanitara
Chosen Romania

Directia de Asistenta
Sociald a
Municipiului
Timisoara

Resurse Fundatia
Umanitara Chosen
Romania

Resurse Directia de
Asistenta Sociald a
Muicipiului
Timisoara

Toti minorii din familie sa fie
inscrisi intr-o formd de Invatamant
(zilnic/’a doua sansd”);

Suport si sprijin pentru finalizarea
ciclului gimnazial si integrarea
intr-o forma de invitdmant
liceald/profesionala pentru
obtinerea unei calificari
profesionale pentru un nr. de 4
copii, care vor finaliza clasa a
VIII-a;

Implicarea voluntarilor in
activitatile centrului de zi n scop
motivational. Prezenta a 3




voluntarii in fiecare zi de program;

10.Stimularea
participarii la educatie
timpurie a copiilor de
etine roma din centrul de
Z1.

2018

Fundatia Umanitara
Chosen Romania

Directia de Asistenta
Sociald a
Municipiului
Timisoara

Resurse Fundatia
Umanitara Chosen
Romania

Resurse Directia de
Asistenta Sociald a
Muicipiului
Timisoara

Interventia timpurie — insertia unui
numar de 9 copiii cu varste intre
5-8 aniin Invatamantul prescolar si
primar;

Consiliere de specialitate pentru
parinti; Intalniri lunare cu membrii
din familile beneficiare;
Consiliere motivationala pentru
copii; intdlnire lunara si activitati
extrascolare in interprinderi
compatibile cu scoli profesionale
si cu cerinte de studii minime
pentru ocuparea unui loc de
munca;

Suport material: rechizite, haine
etc. pentru 8 familii de etnie roma;

11.Pregétirea cadrelor
didactice care au copii de
etnie roma 1n clasa.
Medierea relatiei.

2018

Fundatia Umanitara
Chosen Romania

Unitatea de
invatdmant vizata

Resurse Fundatia
Umanitara Chosen
Romania

Consilierea cadrelor didactice care
intdmpina dificultati in abordarea
copiilor de etnie roma din
invatamantul de zi in functie de
solicitarile Unitatilor de
invatamant partenere cu Fundatia;
Actiuni de deplasare la unitatea de
invatdmant/la sediul Fundatiei
pentru desfasurarea activitatii de
consiliere. In functie de acceptul
organizarii acestui tip de actiune
cu Unititile de Invitamant.

B. OCUPARE

OBIECTIVE/ ACTIUNI

TERMEN

INSTITUTIA/
ORGANIZATIA
RESPONSABILA

INSTITUTIA/
ORGANIZATIA CU
CARE
COOPEREAZA

SURSA DE
FINANTARE

ACTIVITATI/INDICATORI




Directia de Asistenta

Resurse
AJOFM Timisg

Sociala a S
. - S Directia de
. Agentia Judeteana Municipiului . .
1.Bursa locurilor de ’ i . Asistenta Sociala a . ..
pentru Ocuparea Timisoara N 1 bursa realizata — minim 50
munca - pentru 2018 . o Municipiului -
. Fortei de Munca . persoane participante
persoanele de etnie roma o . Timisoara
Timis Asociatia Centrul de
Resurse pentru .
p . | Asociatia Centrul de
Regenerare Urbana
Resurse pentru
Regenerare Urbana
Participarea la servicii integrate a
2.Facilitarea accesului la Agentia Judeteana S;trlgor persoanelor de etnie roma
masuri active, indeosebi 2018 pentru Ocuparea Firme, ONG Resurse ﬁinim 180 romi cuprinsi la
consiliere si mediere Fortei de Munca AJOFM Timis o cup
entru romi Timis masuri active
p ’ - minim 90 romi incadrati
- minim 140 romi mediati
- minim100 romi consiliati
3 Dezbatere cu Directia de Asistenta | Resurse
angajatorii in vederea Agentia Judeteana Socialaa AJOFM Timis
cresterii angajabilitatii . . Municipiului 7 - e
&3 : pentru Ocuparea Timisoara Directia de Incheierea de parteneriate si
persoanelor de etnie 2018 Fortei de Munca . . . protocoale de colaborare
roma Timis ONG-uri Asistenta Sociala a
’ Institutia Prefectului- | Municipiului
Judetul Timis Timisoara
Resurse
AJOFM Timisg
Agentia Judeteana
ey Directia de Asistenta pentru Ocuparea Directia de
4.Campanii de informare . . o . .
. . . Sociala a Fortei de Munca Asistenta Sociala a .. . ..
In comunitate cu privire S ’ e 4 campanii realizate, minim 60
la importanta prestarii 2018 Municipiului Municipiului persoane participante
Timisoara Asociatia Centrul de | Timisoara

unei munci salariate

Resurse pentru
Regenerare Urbana

Asociatia Centrul de
Resurse pentru
Regenerare Urbana




5.Servicii gratuite de 2018 Directia de Asistenta Resurse Servicii oferite in cadrul Centrului
informare si consiliere Sociala a Muicipiului Directia de de Incluziune sociald din cadrul
proesionala a Timisoara Asistenta Socialaa | DAS Timisoara pentru un numar
persoanelor aflate in Municipiului minim de 80 persoane
cautarea unui loc de Timisoara
munca
Grupul de Initiativa
Locala la nivelul
6.Sprijin in vederea Municipiului
angajartl la societai car 2018 Tln}lgoarq privind Resurse GIL Minim 30 persoane angajate/an
au nevoie de incluziunea
personalfara studii cetatenilor roméani
apartinand
minoritatii rome
Grupul de Initiativa
7.Campanii de informare Locala la nivelul
in comunitati privind Municipiului
cursuqle dev formare 2018 Tlrr}1§oara} privind Resurse GIL 2 campanii /an
profesionald a incluziunea
persoanelor de etnie cetatenilor roméani
roma apartinand
minoritatii rome
Grupul de Initiativa
8.Caravana din Locala la nivelul
comunitate in comunitate Municipiului
p'entr.u responsa blllzarea 2018 Tmp@oarg privind Resurse GIL 2 campanii /an
liderilor cu privire la incluziunea
importanta integrarii pe cetatenilor romani
piata muncii apartinand
minoritdtii rome
9.Adultii din familiile 2018 Fundatia Umanitard | Directia de Asistentd | Resurse Fundatia Consiliere de orientare

beneficiare ale
Fundateie Umanitare
Chosen sa detind un loc
de munca.

Chosen Romania

Sociald a
Municipiului
Timisoara;

AJOFM Timis

Umanitara Chosen

profesionald pentru un numar de 9
adulti;

Cel putin un membru adult al
familiei sa isi gaseascd un loc de
munca.




10.Cresterea gradului de 2018 Fundatia Umanitara Resurse Fundatia | Consiliere de specialitate pentru
mentinere a unui loc de Chosen Romania Umanitara Chosen | facilitarea adaptarii la cerintele
munca locului de munca si a recunoasterii
autoritatii angajatorului/sociale.
Monitorizarea situatiei la locul de
munca pe o perioada de cel putin 3
luni de zile de la data angajaarii;
11.Dezvoltarea accesului 2018 Asociatia Centrul de AJOFM Timig Resurse Asociatia | Doud sesiuni de informare asupra
cetatenilor romani de Resurse pentru Centrul de Resurse | oportunitatii ocuparii unui loc de
etnie roma la piata fortei Regenerare Urbana pentru Regenerare | munci;
de munca Urband
C. SANATATE
INSTITUTIA/
INSTITUTIA/ i
’ ORGANIZATIA CU SURSA DE
OBIECTIVE/ ACTIUNI TERMEN ISE%(SSEIS%&A];{% CARE FINANTARE ACTIVITATI/INDICATORI
COOPEREAZA
1.Infiintarea postului de 2018 Directia de Asistentd | Directia de Sandtare | Resurse Directia de | Angajarea a 2 mediatori sanitari n
mediator sanitar Sociald a Muicipiului Publica Timis Asistentd Sociala a | cadrul Directeie de Asistenta
Timigoara Muicipiului Sociala a Municipiului Timigoara
Timigoara
2.Asigurarea accesului 2018 Asociatia Centrul de O campanie de informare asupra
egal la servicii de Resurse pentru modalitatilor de accesare a
sdnatate a cetatenilor Regenerare Urbana sistemului public de sanatate
romani apartinand O sesiune de discutii referitoare la
minoritatii rome oportunitatea vaccindrii copiilor.
3.Campania VIATA
- promovarea celor 5 Directia de Asistenta S
comportamente S Socialia Resurse Dlrec‘glg de el
< = Directia de Sanatate C Sanatate Publicd | nr. activitati
sanatoase: 2018 e Municipiului . .
. . Publica Timis . Timis nr. beneficiari
micul dejun, consumul Timisoara
de apa, fructe si legume,
miscare
4.Campanie de 2018 Directia de Sanatate | Directia de Asistentd | Resurse Directia de | nr. activitati

promovare a unui stil de

Publica Timis

Sociala a

Sanatate Publica

nr. beneficiari




viatd sandtos Municipiului Timis
Timisoara
Directia de Asistenta
5.Campanie de prevenire Soc1gla} o a Resurse Directia de
a comportamentelor la Municipiului . . o e
. - Sénatate Publica | nr. activitati
risc: consum de alcool, 2018 Timisoara Timis or. beneficiari
consum de tutun Directia de Sanatate '
Publica Timig
6.Campanii in 2018 Grupul de Initiativa Resurse GIL 2 campanii /an, minim
comunitatile de romi Locala la nivelul 100 persoane participante
privind rolul Municipiului
mediatorului sanitar Timisoara privind
incluziunea
cetatenilor romani
apartinand
minoritatii rome
7.Facilitarea accesului la 2018 Fundatia Umanitara | Cabinet Medical Dr. | Resurse Fundatia Organizarea de actiuni medicale
serviciile principale de Chosen Romania Stoian SRL —dr. Umanitard Chosen | periodice in comunitatea locala/ 2
sdnatate pentru cetitenii Oana Ciucure Romania actiuni pe an;
de etnie roma din Asigurarea seviciilor medicale
comunitata locala pentru toti beneficiarii CZ si a
(zonele invecinate familiilor acestora;
Fundatiei Umanitare Fiecare beneficiar/ familie sa
Chosen Romania) — cu figureze pe lista unui medic de
precadere zona familie.
Kuntzului.
8.Cresterea gradului de 2018 Fundatia Umanitara | - Cabinet Medical Resurse Fundatia Posibilitatea vaccinarii la
imunizare pentru Chosen Romania Dr. Stoian SRL —dr. | Umanitard Chosen | cabinetul din cadrul Fundatiei;
sugarii/copiii mici din Oana Ciucure; Romania Monitorizarea nasterilor pe
familiile de etine roma - DSP Timis parcursul anului 2018 pentru
asigurarea imunizarii sugarilor;
9.Educatie pentru 2018 Fundatia Umanitara | Cabinet Medical Dr. | Resurse Fundatia Actiuni de igienizare prin oferirea

sanatate

Chosen Romania

Stoian SRL — dr.
Oana Ciucure

Umanitara Chosen
Romania

produselor necesare pentru igiena
corporald si casnica,;




Actiuni de instruire pentru
constientizarea importantei igienei
in prevenirea bolilor si a decesului
prematur; 2 actiuni/an.

D. LOCUIRE SI INFRASTRUCTURA

INSTITUTIA/
INSTITUTIA/ i
’ ORGANIZATIA CU SURSA DE
OBIECTIVE/ ACTIUNI TERMEN &%géggﬁ;ig CARE FINANTARE ACTIVITATI/INDICATORI
COOPEREAZA
Primaria Timisoara
2018 Directia Generala de 2 solicitari finantare depuse pentru
. Urbanism si Programul Operational Regional
1.Regenerare fizica, o Lo
N Dezvoltare Urbana . Axa prioaritara 4.3 pentru
economica si sociala a Fonduri europene . :
cartierele Kuncz si Ronat
zonelor urbane o . -
marginalizate Directia de Asistenta
Sociala a Muicipiului
Timisoara
2 Imbunitatirea 2018 Fundatia Umanitard | Directia de Asistentd | Resurse Fundatia Vizite pe teren pentru identificarea

conditiilor precare de
locuit.

Chosen Romania

Sociald a
Municipiului
Timisoara;

Umanitara Chosen
Romania

nevoilor materiale;

Campanii de strangere de fonduri
pentru imbunatatirea conditiilor de
trai ale famililor de etnie roma din
serviciul social; organizarea a
doud campanii pe parcursul anului
2018;

Implicarea voluntarilor straini in
strangere de Resurse pentru
achizitionarea de bunuri materiale
necesare familiilor;

E. CULTURA




INSTITUTIA/

INSTITUTIA/
’ ORGANIZATIA CU SURSA DE
OBIECTIVE/ ACTIUNI TERMEN &%géggﬁ;i& CARE FINANTARE ACTIVITATI/INDICATORI
COOPEREAZA
1.Program cultural la 2018 Directia de Asistenta Resurse Directia de | 1 actiune culturald pentru copii
nivelul local pentru Sociala a Muicipiului Asistenta Sociald a | apartinand minoritatii rome
comunitatea roma Timigoara Muicipiului
Timigoara
2.0rganizare de cursuri 2018 Casa de Culturd a Casa de Culturda a | Organizare de cursuri de:
Municipiului Municipiului -formare profesionalad
Timisioara Timisioara -invatare a instrumentelor
populare si canto popular
3.Facilitarea participarii 2018 Casa de Culturd a Casa de Culturd a | Participarea formatiilor rome la:
formatiilor rome la Municipiului Municipiului - Festivalul Minoritatilor Etnice
evenimentele culturale Timisioara Timisioara - Festivalul International de
curpinse in Agenda Folclor ,,Festivalul Inimilor”
aanifestarilor culturale - Zilele cartierelor — 1n special n
organizate de Casa de cartierele cu populatie
Cultura a Municipiului preponderent roma (Steaua,
Timisioara Fratelia, Fabric)
4.0Organizarea unui 2018 Grupul de Initiativa 1 festival organizat
festival de muzica Locala la nivelul
traditionala cu expunerea Municipiului
si vanzare a traditiilor Timisoara privind
mestesugaretti incluziunea
cetatenilor romani
apartinand
minoritdtii rome
5.Participarea 2018 Grupul de Initiativd | Directia de Asistenta Minim 4 participari la evenimente

orchestrei de muzica
traditionala la
evenimente in mod
gratuit, destinate
persoanelor cu

.....

caminele de batrani.

Locala la nivelul
Municipiului
Timisoara privind
incluziunea
cetdtenilor romani
apartinand
minoritdtii rome

Sociald a
Municipiului
Timigoara




Participarea membrilor 2018 Grupul de Initiativa 4 participari la emisiuni radio/an
GIL la emisiuni radio si Locala la nivelul 2 pariticipari la emisiuni TV/an
vV Municipiului
Timisoara privind
incluziunea
cetdtenilor romani
apartinand
minoritdtii rome
Asociati trul . -
sociatia Centrul de Asigurarea reprezentarii culturale
Resurse pentru R .
6.Asigurarea Regenerare Urban a minoritatii rome la Festivalul
) . . Asociatia Social Buget Asociatia Minoritatilor Nationale in
reprezentarii culturale 2 . : < L L
< 2018 Culturald a Romilor . . Social Culturald a | Municicpiul Timisoara
corespunzitoare a . Consiliul Consultativ . .
L din Banat L . Romilor din Banat
minoritatii rome al Minoritatilor din & .
. Infiintarea Centrului Cultural al
Municipiul . .
S Romilor din Banat
Timisoara
7.Implicarea de tineri 2018 Insitutul Intercultural Buget Insitutul Un tanar rom din Timisoara va
romi din Timisoara in Timisoara Intercultural participa la un curs de teatru in
activitati de Teatru Timisoara perioada februarie-martie 2018
Forum Creare grup local de tineri romi si
neromi 1n vederea realizarii de
spectacole Teatru Forum
8.Identificare tineri romi 2018 Insitutul Intercultural | Asociatia Tm2021 Buget Insitutul Constituire baza de date privind
interesati in implicarea Timisoara Intercultural resursele culturale relevante
in activitati culturale Timisoara Impliarea de tineri romi in
activitati europene de tineret
9.Cresterea gradului de 2018 Fundatia Umanitara | Directia de Asistenta - Resurse Activitati de descoperire a propriei
acceptare ti intelegere a Chosen Romania Sociald a proprii identitati, valori si traditii
propriei identitati. Municipiului - Resurse de culturale;
Timisoara; la Resurse Cursuri de educatie culturala prin
local incheierea de parteneriate cu

ONGe-uri reprezentative pentru
persoanele de etnie roma din
comunitatea locala;




F. INFRASTRUCUTRA SI SERVICII SOCIALE

INSTITUTIA/
INSTITUTIA/ ’
’ ORGANIZATIA CU SURSA DE
OBIECTIVE/ ACTIUNI TERMEN ROERS(ITJISEIS%AAI‘;ig CARE FINANTARE ACTIVITATI/INDICATORI
COOPEREAZA
Protectia copilului
1.Protectia si asistarea 2018 Directia Generala de | Directia de Asistenta Resurse
specializatd a copiilor Asistenta Socialasi | Socialad a Directia Generala de
aflati in situatie de risc Protectia Copilului Muicipiului Asistenta Sociala si
major (copilul strazii, Timis Timisoara Protectia copilului
copilul delicvent, copilul Timis
vicitima a abuzului)
Directia de
Asistenta Sociala a
Muicipiului
Timigoara
2.Masuri de prevenire a 2018 Directia Generala de | Spitale/Maternitati Resurse
abandonuluiu copiilor Asistenta Sociala si Directia Generala de
romi in spitale si Protectia Copilului Asistenta Sociala si
maternitati Timis Protectia copilului
Timis
3.Initierea unor 2018 Directia Generala de Resurse
programe de prevenire i Asistenta Sociala si Directia Generala de
combatere a Protectia Copilului Asistenta Sociala si
discriminarii cu care se Timis Protectia copilului
confruntd copii romi Timig
ONG-uri
4.0Organizarea de 2018 Directia Generala de Resurse

campanii pentru
promovarea abuzului si
precum si a tuturor
fenomenelor care pot
determina separarea
copilului de familie

Asistenta Sociala si
Protectia Copilului
Timis

Directia Generala de
Asistenta Sociala si
Protectia copilului
Timis
ONG-uri




Informare §i organzarea 2018 Directia Generala de Resurse
de campanii de prevenire Asistenta Sociala si Directia Generala de
a abandonului gcolar in Protectia Copilului Asistenta Sociala si
comunitatile de romi Timis Protectia copilului
Timis
ONG-uri
5.Promovarea valorilor 2018 Directia de Asistenta Resurse Directia de | 2 campanii realizate, minim 80
familiale prin campanii Sociala a Muicipiului Asistenta Sociald a | persoane participante
de informare si Timisoara Muicipiului
sensibilizare Timigoara
6.Promovarea valorilor 2018 Directia de Asistenta Resurse Directia de | 2 campanii realizate, minim 80
familiale prin campanii Sociala a Muicipiului Asistenta Sociald a | persoane participante din care
de informare si Timigoara Muicipiului
sensibilizare Timisoara
7.Derularea unor 2018 Directia de Asistenta Resurse Directia de | 2 campanii realizate, minim 100
campanii de informare si Sociala a Muicipiului Asistenta Socialaa | persoane participante
sensibilizare in vederea Timisoara Muicipiului
prevenirii abuzului si a Timisoara
oricarei forme de
violenta asupra copilului
8.Dezvoltarea serviciilor 2018 Directia de Asistenta Resurse Directia de | -Asigurarea unui nr. minim de 10
de prevenire a separarii Sociald a Muicipiului Asistenta Socialda a | locuri in cadrul Centrului de zi ,,Sf.
copilului de familie si Timisoara Muicipiului Niolae” penru copii apartinand
asigurarea cresterii si Timisoara minoritatii rome
educarii acestuia 1n -Asigurarea unui nr.minim de 5
cadrul comunitatii locuri in Centrul de Recuperare
pentru Copii cu Dizabilitati ,,Podul
Lung”,
9.Derularea unor 2018 Directia de Asistenta Resurse Directia de | 2 campanii realizate, minim 100
campanii de informare si Sociald a Muicipiului Asistenta Socialda | persoane participante
sensibilizare in vederea Timisoara Muicipiului
prevenirii abuzului si a Timisoara
oricarei forme de
violentd asupra copilului
Justitie si ordine publica
10.Organizarea de | 2018 | Directia de Asistenti | | Resurse Directia de | 2 campanii realizate, minim 60




campanii promovare si
respectare a drepturilor
si libertatilor
fundamentale ale omului

Sociala a Muicipiului
Timisoara

Asistenta Sociala a
Muicipiului
Timisoara

persoane participante

11.Derularea a diferite
programe de informare
pentru identificarea si
solitionarea corectd a
cazurilor de dicrimnare

2018

Directia de Asistenta
Sociala a Muicipiului
Timisoara

Resurse Directia de
Asistenta Sociala a
Muicipiului
Timisoara

Iprogram realizate / minim 40
persoane informate

Administratie si dezvoltare comunitara

12.Intensificarea 2018
activitatilor in scopul Directia de Asistenta L . . | Resurse Directia de | 4 campanii de informare in cartiere
. . Directia de Evidenta : N . . -
inegistrarii in evidentele Sociald a Asistenta Sociald a | difertie penru un numar minim de
Lo ) S a Persoanelor NI
starii civile, precum si Municipiului e Muicipiului 80 persoane
. .. Timisoara .
eliberarea actelor de Timigoara Timigoara
stare civild
13.Campanie de asistare 2018 Numar actiuni 1n vederea eliberarii
a persoanelor din Asociatia Centrul de de citre Primdria Muncicpiului
cartierul Kuncz in Resurse pentru Timisoara a adeverintelor necesare
realizarea documentelor Regenerare Urbana documentelor de identitate
de identitate Numar adeverinte eliberate
14.Identificarea si 2018 Grupul de Initiativa Resurse GIL 2 persoane participante la
notivarea unor persoane Locala la nivelul concursurile pentru copuarea
de etnie roma in vederea Municipiului posturilor vacante
particpdrii la Timisoara privind
concursurile pentru incluziunea
ocuparea de posturi in cetatenilor roméani
cadrul Politei Locale a apartinand
Municipiului Timisoara minoritatii rome
15.Alegerea in fiecare 2018 Grupul de Initiativa Resurse GIL 6 persoane alese

cartier a unui lider fara
antencedente penale,
care sd comunice cu
presedintele Gil, sa
anunte orice problema
cu care se confrunta
comunitatea..

Locala la nivelul
Municipiului
Timigoara privind
incluziunea
cetdtenilor romani
apartinand
minoritdtii rome




16.Evaluarea activitatii 2018 Directia de Asistenta Resurse Directia de | 1 raport de evaluare realizat
expertului local pentru Sociald a Muicipiului Asistenta Sociala a
problemele romilor Timisoara Muicipiului

Timigoara

17.Lansarea unui proces 2018
de dialog social

Directia de Asistenta
Sociala a Muicipiului
Timisoara

Resurse Directia de
Asistenta Sociala a
Muicipiului
Timisoara

-Asigurare suport logisitic pentru
intrunirea de cel putin 4 ori a GIL
Timisoara;

- Asigurare suport logisitic pentru
intrunirea de cel putin 2 ori a GLL
Timigoara

-Abordarea in Consiliul Comunitar
Consultativ cu atributii in protectia
si promovarea drepturilor copilului
a problematicii specifice copiilor
apartinand minoritatii rome

18.Stimularea implicarii 2018
ONGe-urilor si
partenerilor apartinand
minoritatilor in GIL

Directia de Asistenta
Sociald a Muicipiului
Timisoara

Resurse Directia de
Asistenta Sociala a
Muicipiului
Timisoara

-cooptarea a cel putin 1 ONG in
GIL Timisoara

19.Stimulrea depunerii 2018
de cétre organizatiile din
cadrul GIL Timisoara a
proiectelor care
abordeaza subiectul
minoritatii rome

Directia de Asistenta
Sociald a Muicipiului
Timisoara

Resurse Directia de
Asistenta Sociala a
Muicipiului
Timisoara

-sprijin n vederea depunerii a cel
putin 1 proiect de catre ONG-uri
care deruleaza activitati pentru
minoritatea roma

Sef serviciu Strategii Programe,
Codruta Darida
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