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Criterii de integritate și etică  

 

Criteriile de integritate şi etică stabilite pentru membrii Consiliului de Administraţie al 

Companiei Locale de Termoficare Colterm S.A. sunt următoarele: 

a) respectarea Codului de etică al întreprinderii publice, aplicabil nu numai angajaților acesteia, 

ci și membrilor consiliului; 

b) denunțarea conflictelor de interese, definite conform legislației în vigoare și conform 

reglementărilor interne ale întreprinderilor publice; 

c) comportamentul necesar a fi exercitat în cadrul consiliului în cazul situațiilor care l-ar putea 

pune pe administrator într-o situație de conflict de interese; 

d) obligații legate de tratarea informației confidențiale și sensibile cu discreția cuvenită și în 

conformitate cu mențiunile din contractul de mandat, dar și de deținerea și menținerea unei 

reputații profesionale excelentă; 

e) condiţiile suspendării mandatului în cazul începerii urmăririi penale pentru infracţiunile 
prevăzute la art. 6 din Legea societăţilor nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare. 
 
 

 


