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EXPUNERE DE MOTIVE PRIVIND OPORTUNITATEA PROIECTULUI DE 

HOTĂRÂRE 

Proiect de hotărâre privind aprobarea Raportului întocmit de Comisia de selecţie, în 
vederea ocupării postului vacant din cadrul Consiliului de Administraţie la PIEȚE SA 

 
   Pentru ocuparea postului vacant din cadrul Consiliului de Administraţie la PIEȚE S.A, 
prin HCL nr.  210/23.04.2019, a fost declanşată procedura de selecţie.  Acesta a fost finalizată prin 
întocmirea de către Comisia de selecţie a Raportului final nr. SC2019-18270/19.07.2019.   

Având în vedere dispozițiile art. 3 pct.-ul 2 lit. b) din O.U.G. nr.  109/2011 privind 
guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice, autoritatea publică tutelară are competenţa 
de a propune, în numele unităţii administrativ-teritoriale, candidaţi pentru funcţiile de membri 
ai consiliului de administraţie. 

În temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, consiliul local exercită atribuţii privind unitatea administrativ-teritorială, 
organizarea proprie, precum şi organizarea şi funcţionarea aparatului de specialitate al 
primarului, ale instituţiilor publice de interes local şi ale societăţilor şi regiilor autonome de 
interes local. 

Potrivit 129 alin. (3) lit. d) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, consiliul 
local exercită, în numele unităţii administrativ-teritoriale, toate drepturile şi obligaţiile 
corespunzătoare participaţiilor deţinute la societăţi comerciale sau regii autonome, în 
condiţiile legii. 

În concluzie, considerăm că este oportună iniţierea unui proiect de hotărâre pentru 
aprobarea Raportului întocmit de Comisia de selecţie, în vederea ocupării postului vacant din 
cadrul Consiliului de Administraţie la PIEȚE S.A. 
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