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RAPORT DE SPECIALITATE
privind declansarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului de Administratie
la HORTICULTURA S.A.

Avand in vedere Expunerea de motive Nr. .......ccccevomniieniieninnns a Primarului
Municipiului Timisoara si Proiectul de hotarare privind declansarea procedurii de selectie a
membrilor Consiliului de Administratie la HORTICULTURA S.A;

Avand in vedere Hotararea Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr.
99/20.09.2016 privind guvernanta corporativa a societatilor comerciale la care Consiliul Local al
municipiului Timisoara este actionar unic, majoritar sau la care detine controlul;

Avand in vedere Hotararea Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr. 308/
28.07.2017 privind constituirea Comisiei de selectie in vederea evaluarii/selectiei membrilor
consiliilor de administratie ale Intreprinderilor publice la care Consiliul Local al Municipiului
Timisoara are calitatea de autoritate publica tutelara;

Facem urmatoarele precizari:

Declansarea procedurii de selectie a membrilor consiliilor de administratie se realizeaza,
conform prevederilor art. 3 din Anexa nr. 1 a H.G nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi din O.U.G nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativdi a intreprinderilor publice: “In cazul societatilor la care statul sau o unitate
administrativ-teritoriald este actionar unic, la data la care autoritatea publica tutelara emite actul
administrativ in acest sens.”

Potrivit art. 1 din Anexa 1c la HG nr. 722/2016 scrisoarea de asteptari face parte din setul
de documente obligatorii cu care incepe procesul de selectie a membrilor consiliului.

In conformitate cu dispozitiile art. 29 alin. (3) si alin. (4) din O.U.G. nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, in cazul in care autoritatea publica tutelara, in
numele actionarului-stat sau unitate administrativ-teritoriala propune candidati pentru functiile
de membri ai consiliului de administratie, aceste propuneri sunt facute in baza unei selectii
prealabile efectuate de o comisie formata din specialisti In recrutarea resurselor umane.

Autoritatea publica tutelara poate decide ca in procesul de selectie comisia sa fie asistata
sau selectia sa fie efectuata de un expert independent, persoana fizica sau juridica specializata in
recrutarea resurselor umane, ale carui servicii sunt contractate de autoritatea publica tutelara sau
intreprinderea publica care detine o participatie majoritara sau de control potrivit legii. In acest
caz, autoritatea publica tutelara va suporta costurile procedurii de selectie.

In conformitate cu prevederile art. 36 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locald, republicata si modificata: “Consiliul local exercitd atributii privind
organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor si serviciilor
publice de interes local si ale societdtilor comerciale si regiilor autonome de interes local”;

Avand in vedere art. 36, alin (3) lit. ¢) din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publica locala, republicatd si modificata: “Consiliul local exercitd, in numele unitatii
administrativ-teritoriale, toate drepturile si obligatiile corespunzatoare participatiilor detinute la
societati comerciale sau regii autonome, in conditiile legii.”;
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Avand 1n vedere cele prezentate mai sus, propunem:

Autoritatea publicd tutelara - Consiliul Local al Municipiului Timisoara aproba
declansarea procedurii de selectie a membrilor din cadrul Consiliului de Administratie la
HORTICULTURA S.A.

Autoritatea publica tutelard va propune candidati pentru functiile de membri ai
Consiliului de Administratie la HORTICULTURA S.A., propuneri facute in baza unei selectii
efectuate de catre Comisia de selectie constituitd prin HCL nr. 308/2017, impreuna cu un expert
independent, a carui contractare se aproba, in acest sens.

Se aproba Scrisoarea de Asteptari in procesul de recrutare pentru pozitia de membru in
Consiliul de Administratie la Societatea HORTICULTURA S.A., conform Anexei care face
parte integrantd din prezentul raport.

Anuntul privind selectia membrilor in consiliul de administratie se publicd, prin grija
Primarului Municipiului Timisoara, respectand prevederile legale.

Sursa de finantare este asigurata din bugetul local pe anul 2018, la Capitolul 51.02.
"Autoritati executive".

Avand in vedere prevederile legale expuse in prezentul raport, apreciem ca Proiectul de
hotérare privind declansarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului de Administratie la
Societatea HORTICULTURA S.A., indeplineste conditiile pentru a fi supus dezbaterii si
aprobarii plenului Consiliului Local al Municipiului Timisoara.

Consilier,
Lazar Violeta
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