Anexa2 laHCL NI woveeeeeeeeeeeeeeceee,

CONTRACT NR.
privind delegarea de gestiune prin atribuire directa a serviciului
*Intretinere a serviciului de iluminat public si iluminat festiv de sarbatori din
Timisoara”

1. MUNICIPIUL TIMISOARA, cu sediul in Timisoara, bv. C. D. Loga nr. 1, cod fiscal
14756536, tel. 0256-408.367, fax 0256-204.177, reprezentat prin Nicolae Robu - Primar si
Steliana Stanciu — director economic, numit in continuare delegatar,

2. SOCIETATEA DE TRANSPORT PUBLIC TIMISOARA, cu sediul in Timisoara, str.
................................................................. , Jud. Timis, CIF 2490570, numar de ordine Tn registrul
comertului de pe langa Tribunalul Timis J35/3034/04.10.1991, cont curent nr.

............................................... , deschis la tel.
........................................... : fax e-mail
...................................................................... reprezentatd prin ..........c.cceceeeienenen. - director
general $i ec. .ooovvvveveeii e — director economic, numita in continuare delegat,

Tn temeiul prevederilor:
- Legea nr. 230/2006 a serviciului de iluminat public;
- Legeanr. 51/2006 legea serviciilor comunitare de utilitati publice, republicata si actualizata;
- Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locald, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- HCLMT nr. 251/27.06.2017, privind aprobarea studiului de oportunitate privind delegarea
serviciului ”intretinere a serviciului de iluminat public si iluminat festiv de sirbaitori din
Timisoara”,
- HCLMTnr. cooooiiiiiain , privind modificarea si completarea Studiului de oportunitate
privind delegarea gestiunii serviciului de iluminat public “Intretinere a serviciului de iluminat
public si iluminat festiv de sarbatori din Timisoara” aprobat prin HCLMT nr. 251/27.06.2017
- HCLMT nr. 271/28.07.2017, privind reorganizarea Regiei Autonome de Transport in
societate comerciala pe actiuni ;
- HCLMT nr. 91/2011, privind aprobarea Regulamentului serviciului de iluminat public din
Municipiul Timisoara;
- HCLMT nr. 254/2017, privind aprobarea Caietului de sarcini al serviciului de iluminat public
din municipiul Timisoara.

I. OBIECTUL CONTRACTULUI

Art. 1. (1) Obiectul prezentului contract il constituie delegarea de gestiune prin atribuire
directa a serviciului “intretinere a serviciului de iluminat public si iluminat festiv de
sarbitori din municipiul Timisoara”.
(2) Activitatile care fac obiectul gestiunii delegate, in principal — fara a se limita la acestea, sunt
urmatoarele:
-activitati de inlocuire a elementelor defecte ale sistemului de iluminat public, precum si a
infrastructurii intrainstitutionale a municipalitatii;
-activitati de intretinere pentru mentinerea parametrilor optimi luminotehnici si de securitate in
exploatare si functionare a sistemului de iluminat public, precum si a infrastructurii
intrainstitutionale a municipalitatii;
-activitati specifice prestate pentru verificare/reparare, montare/demontare a ornamentelor pentru
sarbatori si eventuala completare cu unele noi.
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(3) Descrierea activitatilor si a obiectului delegarii de gestiune sunt stabilite in Caietul de sarcini
pentru activitatile de intretinere si reparatii a sistemului de iluminat public,
verificarea/repararea,montarea/demontarea ornamentelor si asigurare ornamente noi pentru
sarbatori anexa, care face parte integranta din prezentul contract si pe care delegatul 1l accepta
integral. Caietul de sarcini pentru activitatile de intretinere si reparatii a sistemului de iluminat
public, verificarea/repararea,montarea/demontarea ornamentelor si asigurare ornamente noi pentru
sarbatori are caracter obligatoriu, clauzele sale completandu-se cu cele convenite prin prezentul
contract.

II. TERMENUL CONTRACTULUI SI DURATA DE EXECUTIE

Art. 2. Prezentul contract se Incheie pe o durata de 5 ani, incepand cu data semnarii.

Art.3. In cazul in care pe parcursul executirii lucririlor care fac obiectul prezentului
contract, delegatul se va confrunta cu alte situatii decét cele stipulate, partile au dreptul de a
conveni modificarea clauzelor contractului, prin act aditional.

I11. PRETUL CONTRACTULUI

Art. 4 (1) Tarifele pentru lucrarile/serviciile care fac obiectul prezentului contract sunt
evidentiate in Devizele analitice intocmite pe categorii de lucrari aprobate de cdtre Consiliul Local
al Municipiului Timisoara si care fac parte integranta din prezentul contract.

(2) Tarifele se vor actualiza periodic, conform legislatiei in vigoare. Tarifele rezultate ca
urmare a modificarilor legislative (majorarea salariului minim pe economie, taxe si impozite
datorate bugetului de stat si bugetele speciale, etc) se vor aproba de catre delegatar si se vor pune
in aplicare odata cu intrarea in vigoare a acestor modificari.

(3) Valoarea lucrarilor de intretinere si reparatii a sistemului de iluminat public este pana
la concurenta sumei de 1.165.630,00 lei fara TVA/an (250.700 euro fara TVA/an, curs BNR
afisat in data de 13.11.2017: 1 euro = 4,6495 lei).

(4) Valoarea lucrarilor pentru realizarea lucrarilor de iluminat festiv este pani la
concurenta sumei de 464.950,00 lei fara TVA/an (100.000 euro fara TVA/an, curs BNR afisat in
data de 13.11.2017: 1 euro = 4,6495 lei).

IV. REDEVENTA

Art. 5. (1) Delegarea gestiunii serviciului se efectueaza in schimbul unei redevente anuale
de 0,5% din cuantumul veniturilor, fara TVA, incasate de delegat din serviciile prestate (valoarea
lucrarilor de intretinere si reparatii a sistemului de iluminat public + valoarea lucrarilor pentru
realizarea lucrarilor de iluminat festiv), respectiv 8.152,90 lei (total venituri incasate X nivelul
redeventei 0,5% = 8.152,90 lei/an).
(2) Plata redeventei se efectueaza in patru rate anuale in contul nr.
RO17TREZ621502205X020362 deschis la Trezoreria Municipiului Timisoara pe numele
delegatarului sau prin casieria Directiei Fiscale a Municipiului Timisoara.
(3) Termenul scadent pentru plata redeventei este:
Trim I: Pand la 31.03. ale anului curent, redeventa calculatd pentru exploatarea obiectului
concesiunii in noiembrie an precedent + decembrie an precedent + ianuarie an curent,
Trim II: Pana la 30.06. ale anului curent, redeventa calculata pentru exploatarea obiectului
concesiunii in februarie an curent + martie an curent + aprilie an curent,
Trim III: Pana la 30.09. ale anului curent, redeventa calculatd pentru exploatarea obiectului
concesiunii Tn mai an curent + iunie an curent + iulie an curent,
Trim IV: Pand la 31.12. ale anului curent, redeventa calculatd pentru exploatarea obiectului
concesiunii in august an curent + septembrie an curent + octombrie an curent.
(4) a.) Plata redeventei se va efectua in baza unei facturi emisd de catre delegatar in forma
electronica, in format pdf. Delegatul va comunica delegatarului pana la data de 1 a ultimei luni
din trimestrul in care redeventa devine scadentd, respectiv 01.03, 01.06, 01.09, 01.12,
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centralizatorul din care rezultd baza asupra careia se aplicd cota redeventei conform clauzelor
contractuale.

b.) Factura se va comunica delegatului prin mijloace electronice- email-, de pe adresa de email
veniturinefiscale@dfmt.ro pe adresa de email valida, securizata si comunicata in mod oficial de
catre delegat. Comunicarea facturii prin modalitate electronica se va efectua cu cel putin 20 de
zile Tnainte de Tmplinirea termenului scadent.

c.) Odata cu emiterea si comunicarea primei facturi din anul calendaristic delegatul va fi
notificat despre indexarea valorii contractuale cu indicele inflatiei aplicat, daca este cazul.

d.) Partile au obligatia sa intretina functionarea continua a adreselor de email pe toata durata
executarii contractului.

e.) Orice modificare sau nefunctionare a adresei de email se va comunica celeilalte parti Tn cel
mult 24 de ore de la data modificarii sau deficientei, Tn acest ultim caz, cu indicarea timpului
pentru remediere.

f) Delegatul va confirma, prin mijloace electronice la adresa de e-malil
veniturinefiscale@dfmt.ro primirea facturii, in 5 cinci zile de la data comunicarii.

g.) In cazul neprimirii facturii in termenul prevazut la alin. 3, delegatul va informa delegatarul
despre acest aspect in termen de 5 zile lucratoare de la data la care a expirat termenul mentionat.

h.) In cazul in care comunicarea facturii nu este confirmata de catre delegat in termenul
prevazut, factura va fi considerata comunicata si acceptata.

i.) Pe cale de exceptie, daca factura nu poate fi comunicata in format electronic, deoarece
delegatul fie nu detine adresa de e-mail, fie aceasta nu este functionala temporar, delegatul se
obliga sa se prezinte la sediul delegatarului in vederea remiterii facturii pe suport de hartie, in
termen de 5 zile de la data expirarii termenului prevazut la lit. f) a prezentului alineat. In acest
caz, comunicarea se considera indeplinita la data la care delegatarului i-a fost inmanata sub
semnatura factura emisa pe suport de hartie.

j.) In caz de neideplinire de catre delegat a obligatiei prevazuta la lit. g a prezentului alineat,
factura se considera comunicata in termen de 5 zile de la data expirarii termenului prevazut la
alin. 3, cu toate consecintele ce decurg din acest fapt.

k.) Corespondenta aferenta prezentului contract, referitoare la indeplinirea obligatiilor de
natura financiara se va purta pe adresele de email puse la dispozitie de partile implicate.

(5) a.) Avand in vedere prevederile art.1166, 1178 din Legea nr.287/2009 privind Noul cod Civil,
partile de comun acord au convenit ca in cazul neplatii redeventei la termenele scadente, delegatul
datoreaza penalitati de intarziere care se vor calcula in conditiile prevazute de Legea nr. 207/2015
privind Codul de Procedura Fiscala, cu modificari si completari, vizand majorarile de intarziere
pentru impozitele si taxele locale.

b.) La expirarea scadentei, delegatul este de drept in intarziere fard a fi necesard vreo
formalitate prealabild in acest sens.
c.) In cazul neachitarii redeventei in termen mai mare de 90 de zile de la data scadentei, prin

simplul fapt al neexecutarii, contractul este reziliat de plin drept, fara a fi necesara punerea in
intarziere sau orice formalitate prealabila.

(6) Din partea Delegatarului, insarcinata cu urmadrirea, incasarea si respectarea obligatiilor
privind plata redeventei este Directia Fiscala.

(7) Redeventa nu se poate modifica pe toata durata de derulare a contractului de delegare.

V. DREPTURILE PARTILOR:

Art. 6. DREPTURILE DELEGATULUI
Delegatul are urmatoarele drepturi:
1. De a exploata, in mod direct, pe riscul si pe raspunderea sa, bunurile, activitatile si serviciile ce
fac obiectul contractului de delegare de gestiune;
2.De a initia modificarea si/sau completarea prezentului contract, in cazul modificarii
reglementdrilor legale;
3. De a folosi si de a culege fructele bunurilor ce fac obiectul delegarii, potrivit naturii bunului si
scopului stabilit de parti prin prezentul contract;
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4. Sa incaseze contravaloarea serviciilor prestate, corespunzator cantitatii si calitatii acestora,;
5. Sa propuna autoritatilor administratiei publice locale ajustarea periodica a preturilor si a
tarifelor, in functie de influentele intervenite in costurile de operare.

Art. 7. DREPTURILE DELEGATARULUI:
Delegatarul are urmatoarele drepturi:
1.De a urmari, controla si supraveghea prin reprezentantii sai, in perioada deruldrii contractului,
modul in care se respecta conditiile si clauzele acestuia de catre delegat, precum si indeplinirea
cerintelor de performanta si calitate a activitatilor realizate de delegat;
2.De a modifica in mod unilateral partea reglementard a contractului de delegare de gestiune din
motive exceptionale legate de interesul national sau local;
3.Sa solicite informatii cu privire la nivelul si calitatea serviciului prestat.

VI. OBLIGATIILE PARTILOR

Art. 8. OBLIGATIILE DELEGATULUI:
1. S& asigure exploatarea eficace in regim de continuitate si de permanentd a bunurilor,
activitatilor sau serviciilor publice care fac obiectul delegérii gestiunii, potrivit obiectivelor
stabilite de catre delegatar;
2. Sa respecte prevederile Regulamentului serviciului de iluminat public;
3. Sa serveasca toti utilizatorii din aria de acoperire pentru care au fost atestati in conditiile
prevederilor Regulamentului serviciului de iluminat public;
4. Sa respecte si sd se supund, pe toatd perioada desfasurdrii contractului, prevederilor din
Regulamentul serviciului de iluminat public din Municipiului Timigoara.
5. Sa respecte parametrii luminotehnici si indicatorii de performanta stabiliti prin Regulamentul
serviciului de iluminat public din Municipiul Timisoara. In cazul in care, din vina sa exclusiva,
delegatul nu reuseste sd indeplineasca indicatorii de performantd prevazuti in Regulamentul
serviciului de iluminat public delegatarul are dreptul de a deduce din pretul contractului, ca
penalitati, o suma echivalenta cu o cota procentuala de 0,1% din pretul contractului pe an.
6. Sa furnizeze delegatarului si A.N.R.S.C informatiile solicitate si sa asigure accesul la
informatiile necesare verificarii si evaludrii functionarii serviciului de iluminat public din
Municipiul Timisoara In conformitate cu clauzele prezentului contract si cu prevederile legale in
vigoare;
7. Delegatul are obligatia sa efectueze serviciul conform prevederilor din Caietul de sarcini pentru
activitatile  de  intretinere si  reparati a  sistemului de  iluminat  public,
verificarea/repararea,montarea/demontarea ornamentelor si asigurare ornamente noi pentru
sarbatori in conditii de calitate si eficienta,
8. Sa obtina de la autoritatile competente licenta de operator, potrivit legii;
9. Sa asigure finantarea pregatirii si perfectiondrii profesionale a propriilor salariati;
10.  Sarestituie bunurile de retur, in deplina proprietate, in mod gratuit si libere de sarcini, la
Tncetarea contractului de delegare;
11. Sa ia masurile necesare privind igiena, siguranta la locul de munca si normele de protectie
a muncii;
12. Sa predea la incheierea contractului toata documentatia tehnica-economica referitoare la
serviciul gestionat;
13. Sa refaca locul unde a intervenit pentru reparatii Sau pentru executia unor lucrari noi la un
nivel calitativ corespunzator, in termen de maxim 5 zile lucratoare de la terminarea lucrarii;
14, Sa respecte orice prevederi care deriva din reglementarile legale in vigoare si din
hotararile consiliului local;
15. Delegatul are obligatia de a mentine pe perioada deruldrii contractului urmatoarele
certificari pentru serviciile prestate:SR EN ISO 9001:2001 pentru implementarea si menginerea
unui sistem de management al calitatii; SR EN ISO 14001:2005 pentru implementarea si
mentinerea unui sistem de management de mediu; OHSAS 18001:2004 pentru implementarea si
mentinerea unui sistem de management al sanatatii si securitatii ocupationale;
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16. Delegatul are obligatia sa respecte angajamentele luate prin contractul de delegare de
gestiune;

17.Este interzisa subdelegarea serviciului care face obiectul prezentului contract de delegare de
gestiune;

18.Delegatul are obligatia sa plateasca redeventa la valoarea prevazuta si la termenul stabilit in
contract;

19.La incetarea contractului de delegare de gestiune din alte cauze decat termenul, forta majora,
cazul fortuit si intelegerea partilor, delegatul este obligat sia asigure continuitatea prestarii
mai mult de 90 de zile;

20.Delegatul are obligatia sa notifice cauzele de natura sa conduca la reducerea activitatilor si
masurile ce se impun pentru asigurarea continuitatii acestora;

21.Delegatul este obligat sa ia masurile necesare privind siguranta la locul de munca si normele
de protectie a muncii, a mediului si de paza contra incendiilor;

22.Delegatul are obligatia sa respecte conditiile impuse de natura bunurilor, activitatilor sau
serviciilor publice (protejarea secretului de stat, materiale cu regim special, conditii de siguranta
in exploatare, protectia mediului, protectia muncii, conditii privind folosirea si protejarea
patrimoniului etc);

23.1n cazul in care delegatul sesizeazi existenta sau posibilitatea existentei unei cauze de natura
sa conduca la imposibilitatea realizarii serviciilor, va notifica de indata acest fapt delegatarului, in
vederea ludrii masurilor ce se impun pentru asigurarea continuitatii serviciilor care fac obiectul
prezentului contract;

24.Delegatul va asigura un numar suficient de angajati si dotarea tehnica pentru prestarea
serviciilor in conditii de calitate, cantitate, sigurantd si continuitate;

25.Delegatul se obliga sa prezinte delegatarului rapoarte la solicitarea acestuia, cu privire la
prestarea serviciului care face obiectul prezentului contract;

26.Delegatul se obliga sa asigure accesul reprezentantilor delegatarului in vederea verificarii
modului de prestare a serviciului si a Indeplinirii obligatiilor contractuale, sens in care va pune la
dispozitia delegatarului, la simpla solicitare a acestuia, orice informatii, date, documente cu
privire la activitatea desfagurata si la indeplinirea obligatiilor contractuale;

27.Delegatul are obligatia asigurarii accesului neingradit al delegatarului la informatiile, datele si
documentele necesare stabilirii: modului respectdrii si indeplinirii obligatiilor contractuale
asumate; calitatii si eficientei serviciilor prestate;

28.Riscurile de exploatare a serviciului sunt preluate integral de delegat;

29.Delegatul are obligatia sa presteze serviciile la preturile aprobate de Consiliul Local al
Municipiului Timisoara, preturi prevazute In Anexa la Caietul de sarcini pentru activitdtile de
intretinere si reparatii a sistemului de iluminat public, verificarea/repararea, montarea/demontarea
ornamentelor si asigurare ornamente noi pentru sarbatori care face parte integranta din prezentul
contract;

30.Delegatul are obligatia de a respecta si executa dispozitiile delegatarului in orice problema,
mentionati sau nu in contract, referitoare la lucririle care fac obiectul prezentului contract. In
cazul in care delegatul considerd cd dispozitiile delegatarului sunt nejustificate sau inoportune,
acesta are dreptul de a ridica obiectii, in scris, fard ca obiectiile respective sa il absolve de
obligatia de a executa dispozitiile primite, cu exceptia cazului in care acestea contravin
prevederilor legale;

31.Delegatul are obligatia de a reface pe cheltuiala proprie lucrdrile care nu corespund din punct
de vedere calitativ;

32.Costul probelor, verificarilor, etc. intra in sarcina delegatului;

33.Delegatul are obligatia de a executa si finaliza lucrarile, precum si de a remedia viciile
ascunse, cu atentia si promptitudinea cuvenitd, in concordantd cu obligatiile asumate prin contract,
inclusiv de a proiecta, in limitele impuse de delegatar;
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34.Delegatul raspunde si garanteaza calitatea lucrarilor in functie de specificul acestora si se
obliga sa remedieze toate defectele aparute, pe cheltuiala proprie, cu exceptia celor datorate culpei
delegatarulut;

35.Actualizarea/claborarea documentatiilor tehnice necesare ,intretinerii si exploatarii sistemului
de iluminat public.

36.Delegatul raspunde pentru prejudiciile de orice naturda cauzate tertilor pe toatd perioada
derularii contractului.

37.Materialele rezultate in urma activitatilor vor fi depozitate in bune conditii in spatii adecvate
ale delegatului

38.Deseurile rezultate vor fi colectate conform legislatiei in vigoare.

39.Sa propuna delegatarului scoaterea din functiune a mijloacelor fixe (casare, etc.) apartinand
serviciului delegat in baza legislatiei in vigoare.

40.Eventualele extinderi de retea de iluminat public vor fi preluate in intretinere dupa expirarea
perioadei de garantie.

41.S3 incheie cu distribuitorul de energie electricd conventie de exploatare pentru lucrarile de
intretinere a sistemului de iluminat public si iluminat festiv de sarbatori.

42.Delegatul este pe deplin responsabil pentru conformitatea, stabilitatea si siguranta in
exploatare si functionare a sistemului de iluminat public in totalitatea sa.

43.Delegatul are obligatia de a lua toate masurile pentru asigurarea persoanelor autorizate sa
execute lucrari in sistemul de iluminat public pentru evitarea oricarui pericol pentru persoanele
respective.

44. Delegatul va realiza, imediat dupa incheierea contractului, verificarea elementelor structurale
ale sistemului de iluminat public (stélpi, corpuri de iluminat public, cutii, console, sisteme de
prindere, etc) in vederea inlaturarii de urgenta eventualelor deficiente constatate.

45. Delegatul este obligat sa organizeze si sd conduca gestiunea contabila a serviciului delegat
printr-un cont distinct.

Art. 9. OBLIGATIILE DELEGATARULUI:
1. Delegatarul are obligatia de a asigura resursele bugetare pentru serviciul care face obiectul
prezentului contract;
2. Sa-si asume pe perioada derularii contractului toate responsabilitatile si obligatiile ce decurg
din calitatea sa, cu exceptia celor transferate in mod explicit in sarcina delegatului prin contractul
de delegare;
3. Sa nu modifice in mod unilateral contractul de delegare, in afara de cazurile prevazute expres
de lege;
4. Sa notifice delegatului aparitia oricaror imprejurari de natura sa aduca atingere drepturilor sale;
5. Sa inspecteze bunurile, activitatile si serviciile delegate;
6. Sa monitorizeze si sa exercite controlul cu privire la serviciul prestat si sa ia masurile necesare
n cazul in care delegatul nu asigura indicatorii de performanta si continuitatea serviciilor pentru
care s-a obligat;
7. Sa pastreze pe durata derularii prezentului contract, in conformitate cu atributiile ce-i revin
potrivit legii, prerogativele si raspunderile privind aprobarea politicilor si strategiilor proprii de
dezvoltare a serviciului precum si dreptul de a supraveghea si controla modul de desfasurare a
serviciului cu privire la: respectarea si indeplinirea obligatiilor contractuale asumate de delegat;
modul de administrare, exploatare si mentinere in functiune a acestuia; respectarea procedurilor
de formare, stabilirea si ajustare a preturilor; calitatea serviciului prestat; indicatorii de
performanta ai serviciului prestat;
8. Sa verifice, sa solicite refundamentarea si sa aprobe structura, nivelurile si ajustarile preturilor
propuse de delagat;
9. Sa sanctioneze delegatul in cazul in care acesta nu respectd indicatorii de performanta si
parametrii de eficienta la care s-a angajat prin contractul de delegare a gestiunii, cu exceptia
situatiilor care nu se datoreaza delegatului;
10. Sa receptioneze lucrarile.
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VIl. RECEPTIA LUCRARILOR

Art. 10. (1) Receptia lucrarilor se efectueaza in conformitate cu prevederile Caietului de
sarcini pentru activitatile de intretinere §i reparatii a sistemului de iluminat public,
verificarea/repararea,montarea/demontarea ornamentelor si asigurare ornamente noi pentru
sarbatori .

(2) Prin semnarea procesului-verbal de receptie se considerd ca delegatul si-a executat
obligatiile contractuale.

VIll. MODIFICAREA CONTRACTULUI

Art. 11. (1) Delegatarul poate modifica, unilateral partea reglementara a prezentului
contract, cu notificarea prealabila a delegatului, din motive exceptionale legate de interesul
national sau local, dupa caz.

(2) Tn cazul Tn care modificarea unilaterala a contractului Ti aduce un prejudiciu, delegatul
are dreptul sa primeasca in mod prompt o despagubire adecvata si efectiva.

(3) Tn caz de dezacord intre delegatar si delegat cu privire la valoarea despagubirii, aceasta
va fi stabilita de instanta de judecata competenta.

(4) Dezacordul dintre delegatar si delegat cu privire la despagubiri nu poate sa constituie
un temei care sa conduca la sustragerea de la obligatiile contractuale.

IX. DECONTAREA LUCRARILOR EXECUTATE
Art. 12. (1) Plata lucrarilor se face, lunar, pe baza facturii emise de catre delegat in baza
situatiei de lucrari si centralizatorului de lucrari confirmate de cétre delegatar si a procesului
verbal de receptie.
(2) Delegatarul are obligatia de a efectua plata catre prestator in maxim 30 de zile de la
acceptarea la plata a facturii de catre acesta.

X. GARANTII

Art. 13. Garantia de buna executie a lucrarilor:

(1) Valoarea garantiei de buna executie a lucrarilor este de 5% din valoarea anuala, fara
TVA, a lucrarilor de intretinere si reparatii a sistemului de iluminat public si a lucrarilor de
iluminat festiv, adica 81.529,00 lei si se constituie in scopul asigurarii delegatarului de
indeplinirea cantitativa, calitativa si in perioada convenita a contractului.

(2) Garantia de buna executie se constituie prin retineri succesive din sumele datorate
pentru facturi lunare. In acest sens delegatul are obligatia de a deschide la unitatea Trezoreriei
Statului din cadrul organului fiscal competent in administrarea acestuia un cont de disponibil
distinct la dispozitia delegatarului, cont care trebuie alimentat la inceputul deruldrii contractului
cu cel putin 0,5% din valoarea anuala, fara TVA, a lucrarilor de intretinere si reparatii a
sistemului de iluminat public si a lucrarilor de iluminat festiv, adicd minim 8.153,00 lei. Pe
parcursul indeplinirii contractului, delegatarul urmeaza sa alimenteze acest cont de disponibil
prin retineri succesive din sumele datorate si cuvenite delegatului pana la concurenta sumei
stabilitd drept garantie de bund executie. Delegatarul va instiinta delegatul despre varsamantul
efectuat, precum si despre destinatia lui. Contul astfel deschis este purtitor de dobanda in
favoarea delegatului.

(3) Delegatarul are dreptul de a emite pretentii asupra garantiei de buna executie, oricand
pe parcursul indeplinirii contractului, in limita prejudiciului creat, in cazul in care delegatul nu isi
indeplineste din culpa sa obligatiile asumate prin contract. Anterior emiterii unei pretentii asupra
garantiei de buna executie delegatarul are obligatia de a notifica pretentia atat delegatului
precizand obligatiile care nu au fost respectate, precum si modul de calcul al prejudiciului. Tn
situatia executarii garantiei de buna executie, partial sau total, delegatul are obligatia de a
reintregii garantia in cauza.

(4) La incetarea contractului, dupa reglarea platilor si a penalitatilor, garantia Se restituie
delegatului.

Art. 14. Garantia de bund executie privind realizarea obligatiei reprezentand redeventa
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datorata:
(1)  n termen de cel mult 30 zile de la data incheierii contractului de delegare, delegatul este
obligat sa depuna cu titlu de garantie de buna executic o suma de 2.038,20 lei, reprezentand
redeventa datorata delegatarului, estimata pentru primele 3 luni de activitate.
(2) Delegatarul are dreptul de a executa garantia ori de cate ori delegatul nu indeplineste
obligatia de plata a redeventei in termen de 90 zile de la data scadentei. In teremen de cel mult 5
zile lucratoare de la data executarii de catre delegatar a garantiei de buna executie, delegatul sub
sanctiunea rezilierii de drept a prezentului contract este obligat sa constituie noua garantie sau sa
suplineasca diferenta, dupa caz, pana la nivelul prevazut la alin. (1).
(3) Plata garantiei se efectueaza prin caseria Directiei Fiscale a Municipiului Timisoara sau in
contul RO75TREZ6215059XXX017211 al DFMT, CUIl 21666630 deschis la Trezoreria
Timisoara.

XI. ASIGURARI

Art.15. (1) Delegatul are obligatia de a incheia, inainte de inceperea contractului, o
asigurare ce va cuprinde toate riscurile ce ar putea aparea privind lucrarile executate, utilajele,
instalatiile de lucru, echipamentele, materialele pe stoc, personalul propriu, precum si daunele sau
prejudiciile aduse catre terte persoane fizice sau juridice.

(2) Delegatarul nu va fi responsabil pentru niciun fel de vatamari, accidente, daune-interese,
compensatii platibile prin lege, in privinta sau ca urmare a evenimentelor datorate functionarii,
functionarii defectuoase sau nefunctionarii de componente ale sistemului de iluminat public.
XI1. INCETAREA CONTRACTULUI
Art. 16. (1) Prezentul contract Inceteaza in urmatoarele situatii:
a- la expirarea duratei stabilite prin contractul de delegare de gestiune;
b- in cazul constatarii unor abateri grave ale delegatului de la indeplinirea obligatiilor
contractuale, prin rezilierea unilaterala de catre delegatar si cu plata unei despagubiri in sarcina
delegatului;
c- in cazul constatarii unor abateri grave ale delegatarului de la indeplinirea obligatiilor
contractuale, prin rezilierea unilaterala de catre delegat si cu plata unei despagubiri in sarcina
delegatarului;
d-in cazul in care interesul national sau local o impune, prin denuntarea unilateralda de catre
delegatar, dar numai cu plata unei despagubiri juste si prealabile in sarcina delegatarului;
e-in caz de forta majora sau caz fortuit, cand delegatul se afla in imposibilitatea de a continua
contractul, prin renuntare, fara plata unei despagubiri.

XI1l. FORTA MAJORA

Art. 17. (1) Nici una dintre partile contractante nu rdspunde de neexecutarea la termen
sau/si de executarea in mod necorespunzator, total sau partial, a oricarei obligatii care ii revine in
baza prezentului contract de delegare, daca neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a
obligatiei respective a fost cauzata de forta majora.

(2) Partea care invoca forta majora este obligata sa notifice celeilalte parti in termen de 48
de ore producerea evenimentului si sa ia toate masurile posibile in vederea limitérii consecintelor
lui.

(3) Daca in termen de 30 de zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, partile
au dreptul sa-si notifice incetarea prezentului contract de delegare fara ca vreuna dintre ele sa
pretinda daune-interese.

Art. 18. Definitii

(1) Prin forta majord, in sensul prezentului contract, se intelege o Imprejurare externd cu
caracter exceptional, fard relatie cu lucrul care a provocat dauna sau cu insusirile sale naturale,
absolut invincibila si absolut imprevizibila.

(2) Prin caz fortuit se intelege acele Tmprejurdri care au intervenit si au condus la
producerea prejudiciului si care nu implicd vinovatia paznicului juridic, dar care nu intrunesc
caracteristicile fortei majore.
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XIV. REZILIEREA CONTRACTULUI
Art. 19. (1) Delegatarul isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul de delegare de
gestiune, in cel mult 30 de zile de la aparitia unor circumstante care nu au putut fi prevazute la
data incheierii contractului si care conduc la modificarea clauzelor contractuale in asa masura
ncit indeplinirea contractului respectiv ar fi contrara interesului public.

(2) In cazul prevazut la art. 14 (1), delegatul are dreptul de a pretinde numai plata
corespunzatoare pentru partea din contract indeplinita pana la data denuntarii unilaterale a
contractului.

(3) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de cétre una dintre parti, in mod
culpabil si repetat, da dreptul partii lezate de a considera contractul desfiintat de drept, fara
somatie, punere in intarziere sau interventia instantei de judecata si de a pretinde plata de daune -
interese.

XV. CLAUZE SPECIALE

Art. 20. (1) Prin semnarea prezentului contract, delegatul, confirma ca a luat cunostinta
despre toate conditiile impuse de delegatar asa cum rezultd acestea din prezentul contract si le
accepta fara obiectiuni.

(2) Dreptul de delegare se poate transmite doar in cazul divizarii sau fuziunii delegatului
persoana juridica.

(3) In cazul divizarii sau fuziunii, delegatul persoana juridica se obliga sa notifice, in
prealabil si in scris, delegatarul.

(4) Toate modificarile se vor trimite in termen de 30 de zile de la modificare,
delegatarului. Nerespectarea termenului de mai sus duce la rezilierea contractului din vina
exclusiva a delegatului si da dreptul delegatarului de a cere despagubiri.

(5) Orice modificare a clauzelor prezentului contract se va face prin act aditional semnat
de ambele parti.

XVI. LITIGII
Art. 21. (1) Delegatul si delegatarul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale
amiabila, prin tratative directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei in cadrul
sau in legdtura cu indeplinirea contractului.
(2) In cazul in care rezolvarea neintelegerilor nu este posibild pe cale amiabila, ele vor fi
supuse spre solutionare instantei judecatoresti de drept comun din Municipiul Timisoara.

XVII. NOTIFICARI

Art. 22. (1) In acceptiunea partilor contractante, orice notificare adresata de una dintre
parti celeilalte este valabil indeplinita daca va fi transmisa la adresa/sediul prevazut in partea
introductiva a prezentului contract.

(2) In cazul in care notificarea se face prin posta, ea va fi transmisa, prin scrisoare
recomandata, cu confirmare de primire (A.R.) si se considera primitd de destinatar la data
mentionata de oficiul postal primitor pe aceasta confirmare.

(3) Daca notificarea se trimite prin e.mail sau fax, ea se considera primita in prima zi
lucratoare dupa cea in care a fost expediata.

(4) Notificarile verbale nu se iau in considerare de nici una dintre parti, daca nu sunt
confirmate, prin intermediul uneia dintre modalitatile prevazute la alineatele precedente.

XVIII. DOCUMENTELE CONTRACTULUI
Art. 23. Urmatoarele documente sunt anexe ale contractului si constituie parte
componentd a contractului:
a- Caiet de sarcini pentru activitatile de intretinere si reparatii a sistemului de iluminat
public, verificarea/repararea,montarea/demontarea  ornamentelor si  asigurare
ornamente noi pentru sarbatori;
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b- Caiet de sarcini al serviciului de iluminat public din Municipiul Timisoara, HCLMT

nr. 254/2017;

c- Regulamentul serviciului de iluminat public din Municipiul Timisoara, HCLMT nr.

91/2011;
d- Bunurile date in administrare si exploatare;

e- Proces-verbal de predare-preluare a bunurilor.

XIX. CLAUZE FINALE

Art. 25. Modificarile cu caracter legislativ si care privesc termenii si conditiile prezentului

contract, vor fi adaptate conditiilor specifice contractului, prin acte aditionale.

Art. 26. Prezentul contract, impreuna cu documentele de la art. 24 ce fac parte integranta
din cuprinsul sau, reprezinta vointa partilor si inlatura orice alta intelegere verbala dintre acestea,

anterioara sau ulterioara Tncheierii lui.

Art. 27. Prezentul contract intrd in vigoare la data semnarii lui si a fost incheiat in 4

(patru) exemplare, cate doua pentru fiecare parte.

DELEGATAR DELEGAT
MUNICIPIUL TIMISOARA SOCIETATEA TRANSPORT
PUBLIC TIMISOARA SA
PRIMAR DIRECTOR GENERAL

NICOLAE ROBU

DIRECTIA ECONOMICA, DIRECTOR ECONOMIC
DIRECTOR
STELIANA STANCIU

DIRECTIA EDILITARA, SERVICIUL JURIDIC,
DIRECTOR
CULITA CHIS

SERVICIUL EM.S.U.P.,
SEF SERVICIU,
IOAN ZUBASCU

SERVICIUL JURIDIC,
SEF SERVICIU
CAIUS SULI

AVIZAT JURIDIC,
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