ACT CONSTITUTIV

Al S.C. INTERNATIONAL RECYCLING ENERGY S.A.

Subscrisele:

)

(2)

©)

SC COLTERM SA Timisoara, o societate pe actiuni infiintata si functionand in conformitate
cu legile din Romania, inregistrata la Registrul Comertului cu nr. J35/185/2004, CUI
16063013, avand sediul in Timisoara, Str. Episcop Joseph Lonovici, nr. 4, reprezentata legal
de D1. MATEI AUREL, nascut la data de 21.06.1955 in com. Sadova, judetul Dolj fiul lui loan
si al Maria, domiciliat in Timisoara str. Lunei, nr. 47, posesor al CI seria TM nr. 793555 CNP
1550621113681, emisa de Politia Timisoara la data 15.12.2009, in calitate de director
general, conform H.C.L. nr. 542/ 16.12.2008, denumita in cele ce urmeaza ,COLTERM”,

CONSILIUL LOCAL TIMISOARA, avand sediul in Jud. Timis, Municipiul Timisoara, bd. C.D.
Loga, nr. 1, reprezentat legal de DI. CIUHANDU GHEORGHE-CORIOLAN , nascut la data de
15.06.1947 in mun. Timisoara, judetul Timis, fiul lui Gheorghe si al Felicia , domiciliat in
mun. Timisoara, str. Batania, nr. 23, judetul Timis, posesor al Cartii de Identitate seria TM,
nr. 828550, CNP 1470615354724 eliberata de Politia Timisoara, la data de 14.06.2008, in
calitate de primar al municipiului Timisoara conform Incheierii in Sedinta Camerei de
Consiliu Local din data de 18.06.2008, Dos. Nr. 9712/325/2008, denumit in cele ce
urmeaza “CONSILIUL LOCAL”,

RAROMA Services AG, Seestrasse 49, 6052 Hergiswil, Elvetia , Inregistrata la Registrul
Comertului din cantonul Niederwalden, Elvetia sub Nr. CH - 150.3.002.626-2, reprezentata
prin domnul Alain Peter Bachmann, nascut la data de 21.03.1967 in localitatea Luzern,
Elvetia, cu domiciliul in Meggen, Flossenmatt 10, CH-6045, posesor al C.I. C1832705
eliberata de Zug - Elvetia la data de 04.11.2005, in calitate de presedinte al Consiliului de
Administratie, companie denumita in cele ce urmeaza ,RAROMA Services AG”.

Unde COLTERM si CONSILIUL LOCAL sunt definite Impreuna ca si Consortiu de interese

publice locale, iar R.R.R. este definit ca si actionar cu interes mixt, privat si public.

Am decis constituirea unei societati comerciale pe actiuni care sa functioneze in

conformitate cu legea romana in conditiile si in termenii prezentului Act Constitutiv, dupa cum
urmeaza:



1.

1.1

2.1.

2.2.

2.3.

3.1.

3.2.

CAPITOLUL I. FORMA JURIDICA. DENUMIREA. SEDIUL SOCIAL SI DURATA
FORMA JURIDICA

Societdtile mentionate mai sus au decis infiintarea prezentei societdti comerciale ca societate
pe actiuni constituita prin subscriptie integral si simultana, organizata ca persoana juridica de
nationalitate romana, in conformitate cu prevederile Legii. Nr. 31/ 1990 privind societatile
comerciale, republicatd cu modificarile si completdrile ulterioare (denumita in cele ce

o«

urmeaza “Legea Societatilor”) si ale acestui Act Constitutiv.

DENUMIREA SOCIETATII

Denumirea prezentei societdti comerciale este S.C. INTERNATIONAL RECYCLING
ENERGY SA,

SC “INTERNATIONAL RECYCLING ENERGY” S.A. este denumita in cele ce urmeaza
“Societatea”.

In afara de cazul in care legea aplicabila prevede altceva, toate facturile, ofertele, comenzile,
tarifele, prospectele si alte documente folosite in comert emise de catre Societate trebuie sa
mentioneze denumirea Societdtii, precum si forma sa juridica, sediul social, codul unic de
inregistrare si capitalul social, din care cel efectiv varsat, conform ultimei situatii financiare
anuale aprobate.

SEDIUL SOCIAL

Sediul social al Societatii este situat in Timisoara, Str. Calea Sagului, nr.201, judet Timis,
Romania. Sediul social al Societatii poate fi mutat in orice alt loc din Romania, in conformitate
cu legislatia aplicabila, printr-o hotarare societara adoptata conform prevederilor acestui Act
Constitutiv.

Societatea 1si poate desfiasura activitatea si prin infiintarea de filiale (cu personalitate
juridica), sucursale, agentii, birouri, reprezentante, puncte de lucru, central, depozite sau
orice alte sedii secundare fara personalitate juridica, infiintatd in Romaénia si/sau in
strdinatate, in conformitate cu legislatia aplicabila, pe baza unei hotarari societare adoptata in
conformitate cu prevederile acestui Act Constitutiv, si anume o hotarare a Adunarii Generale
Extraordinare a Actionarilor, in cazul filialelor si o decizie a Consiliului de Administratie, in
cazul celorlalte sedii secundare. Functionarea, administrarea si puterile societare ale acestor
entitati vor fi stabilite de Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor.

DURATA



4.1.

Durata de functionare a Societatii este nelimitata, cu incepere de la data inmatricularii sale in
Registrul Comertului, data la care Societatea dobandeste personalitate juridica. Durata
Societatii poate fi modificata in baza Adunarii Extraordinare a Actionarilor.

CAPITOLUL II - OBIECTUL DE ACTIVITATE

5.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

OBIECTUL DE ACTIVITATE SI SCOP
Domeniul de activitate al Societatii va fi urmatorul:

(i) Cod CAEN 351 - Productia, si distributia energiei electrice, in cadrul caruia activitatea
principala va fi urmatoarea: Cod CAEN 3511 - Productia de energie electrica, precum
si energie termica

(i) Cod CAEN 353 - Furnizarea de abur si aer conditionat, in cadrul caruia activitatea de
baza va fi productia de energie termica si apa calda: Cod CAEN 3530 - Furnizarea de
abur si aer conditionat.

Societatea este constituitd si pentru desfasurarea urmatoarelor activitati:
)] Distributia de energie electrica(CAEN: 3513);
(i) Comercializarea energiei electrice ( CAEN: 3514);

Societatea va putea desfasura activitatile sus-mentionate in Romania si/sau in strainatate, fie
direct, fie indirect, in nume si pe cont propriu sau in numele si/sau pe contul tertilor, fie
singurj, fie in asociere cu tertii, prin constituirea de societati comerciale noi, pe cale de aport
la capitalul social al unor societati comerciale existente sau in orice alt mod, prin subscriere,
cumparare de titluri sau alte drepturi societare, fuziune, asociere in participatiune, luare sau
dare in locatie de gestiune oricdror bunuri sau in orice alta modalitate permisa de legea
aplicabila.

Societatea va putea participa in calitate de actionar sau asociat in orice alte societati
comerciale de nationalitate romana sau straind, indiferent de obiectul de activitate al
acestora, pe baza unei hotarari a Adunarii Generale a Actionarilor, in conformitate cu
dispozitiile prezentului Act Constitutiv si ale legislatiei aplicabile.

In general, Societatea va putea efectua toate operatiunile financiare, comerciale, industriale,
imobiliare si/sau mobiliare premise de legislatia aplicabild, cu conditia ca aceste operatiuni
sa aiba legatura direct sau indirect cu una sau mai multe dintre activitadtile sus-mentionate
sau cu orice activitate similara sau conexa acestora sau sa fie de natura a favoriza dezvoltarea
activitatii Societatii.

CAPITOLUL III. CAPITALUL SOCIAL. ACTIUNI. OBLIGATIUNI

6.

CAPITALUL SOCIAL



6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Capitalul social initial al Societatii este de 100.000 lei (o suta mii lei), impartit in 1000 (o mie)
de actiuni nominative, emise in forma dematerializata, fiecare actiune avind o valoare
nominala de 100 lei (o suta lei), numerotate de la 1 (unu) la 1000 (o mie) inclusiv.

Toti detinatorii de actiuni ale Societatii corespunzator inregistrati sunt denumiti in cele ce
urmeaza, in mod individual, “Actionarul” si, in mod colectiv, “Actionarii”.

Capitalul social initial al Societdtii este subscris in intregime si varsat in proportie de 100%
prin aporturi in numerar si varsat in intregime prin aport in natura dupa cum urmeaza:

(a) RAROMA Services AG subscrie si varsa 49.000 lei (patruzeci si noua mii lei) la data

constituirii societdtii, aport in numerar, reprezentand 490 (patru sute noudzeci) actiuni,
fiecare avand valoarea nominala de 100 lei (o suta lei), reprezentind 49% din capitalul
social.

(b) CONSILIUL LOCAL subscrie si varsa 31.000 lei (treizeci si unu mii lei) la data constituirii

societatii, aport in numerar, reprezentand 310 (trei sute zece) actiuni, fiecare avand
valoarea nominala de 100 lei (o suta lei), reprezentand 31% din capitalul social.

(c) COLTERM subscrie si varsa 20.000 lei (doua zeci mii lei) la data constituirii societatii, aport

in numerar, reprezentiand 200 (doua sute) actiuni, fiecare avand valoarea nominala de 100
lei (o suta lei), reprezentand 20% din capitalul social.

Partea de capital social initial al Societatii aportata in numerar va fi varsata in proportie de
100% de catre Actionarii care aduc aport in numerar, in termen de 10 (zece) zile de la data
prezentului Act Constitutiv, dar, in orice caz, cu cel putin o zi inainte de data autorizarii
functionarii si Tnmatricularii Societatii la Registrul Comertului, in conturi deschise in numele
Societatii de catre reprezentantul legal numit de catre Actionari.

Partea de capital social initial al Societatii aportata in natura va fi varsata in Intregime prin
transferul dreptului corespunzator de catre Actionarul care aduce aport in natura, la data
prezentului Act Constitutiv.

Contributia la capitalul social nu este purtatoare de dobanzi.

CAPITOLUL IV. MODIFICAREA CAPITALULUI SOCIAL

7.

7.1.

MODIFICAREA CAPITALULUI SOCIAL

MAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL

7.1.1. Capitalul social al Societatii poate fi majorat prin orice procedeu dintre cele premise de

legislatia aplicabila si cu respectarea conditiilor prevazute in acest Act Constitutiv si in
Legea Societatilor.



7.1.2.

7.1.3.

7.1.4.

7.1.5.

7.1.6.

7.1.7.

7.1.8.

7.2.

7.2.1.

7.2.2.

Hotararea Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor privind majorarea capitalului
social se va publica in Monitorul Oficial al Romaniei, acorddndu-se Actionarilor cel putin o
luna de la data publicarii sale pentru exercitiul dreptului lor de preemptiune in privinta
actiunilor nou emise, proportional cu cota lor curenta de participare la capitalul social.

Orice actiuni nou emise care nu au fost subscrise de unii dintre Actionari pana la expirarea
termenului prevazut pentru exercitarea dreptului de preferinta vor putea fi oferite celorlalti
Actionari, in conformitate cu hotararea Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor si cu
legea aplicabila.

Orice actiuni nou emise care au fost oferite celorlalti Actionari, insa nu au fost subscrise de
acestia pot fi oferite catre terte parti pe baza unei alte hotarari a Adunarii Generale
Extraordinare a Actionarilor, in conformitate cu legea aplicabila.

Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor va putea, pentru motive temeinice, sa
ridice Actionarilor, total sau partial, dreptul de preemptiune pentru subscrierea actiunilor
nou emise. In acest sens, Consiliul de Administratie va pune la dispozitia Adunarii Generale
Extraordinare a Actionarilor un raport scris care va detalia motivele invocate pentru a
ridica, total sau partial, Actionarilor dreptul de preemptiune pentru subscrierea actiunilor
nou emise. Acest raport va explica si metoda conform careia se stabileste valoarea actiunilor
emise.

Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor va adopta aceasta hotarare in conditiile
unui cvorum reprezentand trei patrimi din capitalul social subscris si cu majoritatea
voturilor actionarilor prezenti. Aceasta decizie a Adunadrii Generale Extraordinare a
Actionarilor va fi Inregistrata de Consiliul de Administratie la Registrul Comertului.

Orice actiuni nou emise vor trebui platite in proportie de 30% la data subscrierii lor, iar
restul de 70% in termen de 60 de zile de la data publicarii hotdrarii respective a Adundrii
Generale Extraordinare a Actionarilor in Monitorul Oficial al Romaniei.

Capitalul social nu va putea fi majorat si nu se vor putea emite noi actiuni pana cand nu vor
fi fost complet platite cele din emisiunea precedenta.

REDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL

Reducerea capitalului social se va putea realiza prin oricare dintre metodele premise de
Legea Societatilor.

Reducerea capitalului social va putea fi efectuata numai dupa trecerea a doua luni de la data
la care hotararea respective a Adunarii Generale a Actionarilor a fost publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei.



8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

ACTIUNI. OBLIGATIUNI

Toate actiunile Societatii sunt nominative si emise in forma dematerializata si vor fi
inregistrate in registrul actionarilor Societatii (denumit si “Registrul Actionarilor”). Societatea
nu poate emite actiuni cu o valoare mai mica decat valoarea lor nominala. Societatea va
elibera, din oficiu sau la cererea oricarui Actionar, un certificat de actionar care va cuprinde
toate informatiile prevazute de Legea Societatilor si prin care se aduce la cunostinta numarul
de actiuni detinute de respectivul Actionar, procentul pe care acesta il reprezinta din numarul
total de actiuni, numerele succesive ale actiunilor respective, valoarea nominala a unei actiuni
si varsamintele efectuate de Actionar. Acest certificat este doar o dovada a numarului total de
actiuni detinute de un Actionar si nu un titlu care poate fi tranzactionat. Societatea poate
incheia, daca este cazul, in conditiile legii, un contract cu o societate independenta privata de
evidenta a actionarilor. In cazul in care certificatul de actionar se pierde, se deterioreaza sau
este furat, Actionarul respectiv trebuie sa-i informeze de indata pe ceilalti Actionari si sa
declare nul certificatul de actionar in cel putin doua ziare de circulatie nationala. Actionarului
respectiv ii va fi emis un nou certificat.

Actiunile Societatii sunt indivizibile. Daca o actiune devine proprietatea mai multor persoane,
Societatea va Inregistra transferul in cauza numai in masura in care detindtorii actiunii
respective au desemnat un reprezentant unic pentru exercitarea drepturilor rezultind in
acea actiune. Detinatorii actiunii vor raspunde in mod solidar pentru efectuarea tuturor
varsamintelor corespunzatoare la capitalul social al Societatii.

Societatea poate emite actiuni preferentiale si/sau obligatiuni, in conformitate cu Legea
Societatilor. Societatea poate dobandi, direct sau indirect, propriile sale actiuni numai pe baza
unei hotarari a Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor in conformitate cu regulile
speciale prevazute de Legea Societdtilor. Constituirea de catre Societatea de garantii reale
mobiliare asupra actiunilor Societatii, fie direct, fie de catre persoane actionidnd in nume
propriu, dar pe seama Societatii (daca este dovedit), este asimilata cu dobandirea propriilor
actiuni, aceste actiuni urmand a fi contabilizate separat.

Situatia actiunilor trebuie sa fie cuprinsa intr-un raport, anexa la situatiile financiare anuale
ale Societatii, acest raport incluzand, printre altele, informatii privind varsamintele, precum
si, daca e cazul, numarul actiunilor pentru care s-a cerut Actionarilor in culpa, fara vreun
rezultat, efectuarea varsamintelor scadente.

Toate actiunile Societatii corespunzatoare capitalului social initial sunt actiuni ordinare, care
conferd drepturi egale tuturor Actionarilor. Fiecare actiune liberata da dreptul la un vot.
Dreptul de vot nu poate fi cedat.

Dreptul de vot conferit de actiunile grevate de garantii reale mobiliare apartine respectivului
Actionar.

Fiecare Actionar are dreptul de a participa la Adunarile Generale ale Actionarilor, precum si
la orice distribuire de dividende sau de activ net in urma lichidarii Societatii, proportional cu
cota sa de participare la capitalul social.



8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

9.

Actionarii au dreptul de a obtine informatii privind activitatea si starea Societatii, in
conformitate cu Articolul 18 din prezentul Act Constitutiv.

Actionarul va raspunde pentru obligatiile Societatii numai in limita aporturilor pe care le-a
subscris la capitalul social.

Detinerea de actiuni implica de drept adeziunea la Actul Constitutiv al Societatii. Drepturile si
obligatiile societare vor fi transmise Impreuna cu actiunile, indiferent de persoana
cesionarului, cu exceptia situatiilor in care partile implicate au convenit in mod expres altfel,
daca o astfel de conventie este permisa de legislatia aplicabila.

Patrimoniul social nu poate fi grevat de datorii sau obligatii personale ale Actionarilor si nici
nu poate fi afectat pentru garantarea unor astfel de obligatii.

Pe durata existentei Societatii, creditorii unui Actionar isi pot exercita drepturile lor de
creantd numai asupra dividendelor cuvenite respectivului Actionar sau cotelor acestuia care i
se cuvin cu ocazia lichidarii Societatii, indeplinita conform prezentului Act Constitutiv.

Nici unul dintre Actionari nu va avea dreptul de a constitui garantii reale mobiliare asupra
tuturor sau doar a unei parti din actiunile emise de Societate, fara a avea hotararea unanima
a Adundrii Generale ale Actionarilor. Aceasta interdictie va trebui notatd in Registrul
Actionarilor tinut de administratori, sau, dupa caz, de o societate independenta care tine
evidenta Actionarilor.

Fara a aduce atingere dispozitiilor paragrafului precedent, constituirea de garantii reale
mobiliare asupra actiunilor trebuie facuta printr-un act sub semnatura privatg, in care sa se
consemneze valoarea datoriei, respectiv valoarea si categoria actiunilor cu care s-a garantat.
Garantia va trebui inregistrata in Registrul Actionarilor tinut de Consiliul de Administratie,
sau, dupa caz, de o societate independenta care tine evidenta Actionarilor. Creditorul in
favoarea caruia a fost constituita garantia reala mobiliara asupra actiunilor va primi o dovada
a inregistrarii acesteia. Garantia devine opozabila tertilor si dobandeste rang de prioritate, in
conformitate cu ordinea de preferintd a creditorilor, de la data inregistrarii in Arhiva
Electronica de Garantii Reale Mobiliare.

TRANSFERUL ACTIUNILOR

In intelesul acestui Articol 9 din prezentul Act Constitutiv

“Afiliat” inseamnd, in relatie cu orice persoana mentionatd, orice altd persoana care, intr-un mod
direct sau indirect:

Detine sau este detinuta de; sau
Controleaza sau este controlata de; sau

Este detinuta sau controlata impreuna cu;



acea persoana mentionata, iar in scopul prezentei definitii “control” semnifica:

Detinerea a mai mult de 50% din drepturile de vot; sau
Dreptul de a numi majoritatea administratorilor; sau

Exercitarea unei influente dominante asupra unei persoane, indiferent daca printr-un
contract, documente constitutive sau prin orice alt mod.

“Tert” inseamna orice alta persoana fizica sau juridic3, alta decat partile sau succesorii de drept ai
acestora;

9.1.

9.1.1.

9.12.

9.1.3.

9.14.

9.2.

9.2.1.

Prevederi Generale

Transferul actiunilor se efectueaza in mod distinct, in functie de calitatea celui care
achizitioneaza actiunile (Actionar, Afiliat sau Tert) si de la data la care se face transferul
(anterior sau ulterior perioadei de rambursare a creditului).

Orice transfer de actiuni catre un alt Actionar, Afiliat al acestuia sau Tert se va realiza cu
conditia ca acel Actionar, Afiliat sau Tert sa se subroge in locul vechiului Actionar, dobandind
toate drepturile si fiind tinut de toate obligatiile acestuia rezultand din orice alte acorduri sau
conventii incheiate de acesta din urma cu privire la Proiect, inclusiv dar fara a se limita la
Acordul Actionarilor.

Actionarii nu vor avea dreptul de a transfera si/sau vinde o parte sau toate actiunile Societatii
unui concurent direct sau indirect al Societdtii si/sau unei entitati care, prin detinerea
actiunilor Societatii, ar putea contribui in orice fel, direct sau indirect, la rezilierea, anularea
sau suspendarea autorizatiei si/sau licentei acordate Societatii in legatura cu activitatile sale.

Orice transfer al tuturor sau unei parti din actiunile Societatii care Incalca prevederile acestui
articol 9, va fi considerat nul si inoperant, neproducand efecte fata de ceilalti Actionari, fata
de Afiliati sau fata de Terti si nu va fi recunoscut de catre Societate.

Transferul Actiunilor in perioada dintre inregistrarea Societatii si finalizarea perioadei de
rambursare a creditelor de investitii initiale

Transferul catre Afiliati si Terti in perioada dintre inregistrarea Societatii si finalizarea
perioadei de rambursare a creditelor de investitii initiale



9.2.1.1.

Nici un Actionar nu va avea dreptul de a transfera o parte sau toate actiunile
detinute de el in cadrul Societdtii unui Afiliat sau Tert in intervalul dintre
inregistrarea Societatii si finalizarea perioadei de rambursare a creditelor de
investitii, fara acordul unanim al tuturor Actionarilor exprimat printr-o Hotarare a
Adunarii Generale a Actionarilor de aprobare a transferului, hotdrare luata cu
respectarea procedurii prevazute in articolul 9.3.2.2.

9.2.2. Transferul catre Actionari in perioada dintre inregistrarea Societatii si finalizarea perioadei
de rambursare a creditelor de investitii

9.2.2.1.

9.2.2.2.

9.2.23.

Restrictia prevazuta la art 9.2.1.1 nu este aplicabila transferului de actiuni intre
Actionari in perioada dintre Inregistrarea Societatii si finalizarea perioadei de
rambursare a creditelor de investitii.

In cazul in care transferul este initiat de un Actionar din cadrul Consortiului, acesta
poate fi efectuat in mod direct de catre oricare alt Actionar din cadrul Consortiului,
existent unui drept de preemptiune a celorlalti Actionari ai Societatii, proportional
cu numarul de actiuni detinute in cadrul Societatii, fiind recunoscuta numai in cazul
in care nici unul dintre membrii Consortiului nu este interesat in efectuarea
transferului, dar fara sa afecteze detinerea consolidata a Consortiului a mai putin de
51% din actiunile Societatii pe perioada de rambursare a creditelor de investitii.

In cazul in care un alt Actionar, decét cei din cadrul Consortiului initiaza transferul ,
acesta trebuie sa acorde un drept de preemptiune tuturor celorlalti Actionari,
proportional cu numadrul actiunilor detinute de acestia in cadrul Societatii.
Acordarea dreptului de preemptiune se va realiza conform prevederilor art 9.3.2.2,,
dar de asemenea, fara sa afecteze detinerea consolidata a Consortiului a mai putin
de 51% din actiunile Societatii pe perioada de rambursare a creditelor de investitii.

9.3. Transferul actiunilor ulterior perioadei de rambursare a creditelor de investitii

9.3.1. Transferul Actiunilor Societatii intre Actionari sau Afiliati ulterior perioadei de rambursare a
creditelor de investitii



9.3.1.1.

9.3.1.2.

9.3.1.3.

Actionarii vor avea dreptul, in orice moment, de a vinde sau transfera unui alt
Actionar sau Afiliat toate sau o parte a actiunilor detinute de ei in cadrul Societatii.

In cazul in care un Actionar din cadrul Consortiului decide sa vanda sau sa transfere
toate sau o parte din actiunile detinute de el in Societate , acesta poate vinde sau
transfera toate sau o parte din actiunile detinute in mod direct de catre orice alt
Actionar din cadrul Consortiului sau catre un Afiliat al sau existenta unui drept de
preemptiune al celorlalti Actionari ai Societatii, proportional cu numarul actiunilor
detinute in cadrul Societatii, fiind recunoscuta numai in cazul in care nici unul din
membrii Consortiului sau vreun Afiliat al Actionarului nu este interesat in
efectuarea transferului.

In cazul in care un alt Actionar, decat cei din cadrul Consortiului initiaza transferul,
acesta trebuie sa acorde un drept de preemptiune tuturor celorlalti Actionari,
proportional cu numarul actiunilor detinute de acestia in cadrul Societatii.
Acordarea drepturilor de preemptiune se va realiza conform prevederilor art.
9.3.2.2

9.3.2. Transferul actiunilor Societatii catre un Tert ulterior perioadei de rambursare a creditelor de

investitii

9.3.2.1.

9.3.2.2.

Fiecare Actionar va avea dreptul de a vinde sau transfera unui tert toate sau o parte
a actiunilor detinute de el in cadrul Societatii, ulterior perioadei de rambursare a
creditelor de investitii, in conformitate cu cele stabilite in continuare.

Orice transfer de Actiuni catre Terti va face subiectul dreptului de preferinta al
oricarui alt Actionar dupa cum urmeaza:

(i) Actiunile vor fi mai Intai oferite, prin oferta irevocabila de vanzare, pentru o perioada de treizeci
(30) zile tuturor celorlalti Actionari proportional cu numarul de actiuni detinute de acestia in acel
moment in Societate, respectiv la un pret egal si in termini identici cu cei la care vor fi oferite
ulterior unei terte parti, daca nici unul dintre Actionari nu-si va exercita dreptul de preemptiune;

(ii) Oferta irevocabila de vanzare va nominaliza Tertul in favoarea caruia se doreste a se realiza
transferul de Actiuni si va invita fiecare Actionar sa-si exercite dreptul de preemptiune in vederea
achizitionarii actiunilor ce urmeaza a fi transferate, in mod proportional cu numarul de actiuni



detinute de acesta in Societate in acel moment si, in plus, sa precizeze raspunsul sau numarul de
actiuni suplimentare pe care doreste sa le achizitioneze in cazul in care oricare dintre ceilalti
Actionari nu accepta oferta de vanzare sau o accepta partial (nu accepta achizitionarea Actiunilor
conform proportiei care ii revine)

(iii) Actiunile neacceptate (daca exista), vor fi folosite pentru a satisface cererea de actiuni
suplimentare a Actionarilor existenti la acel moment, in mod proportional cu actiunile ce le revin
dupa exprimarea primei optiuni (conform punctului (ii) de mai sus);

(iv) Pe parcursul perioadei de treizeci (30) de zile, care incepe imediat dupa incheierea perioadei
de ofertare de treizeci (30) de zile (dar nu mai tarziu) daca nu vor fi acceptate toate Actiunile de
catre ceilalti Actionari conform acestei clauze, orice actiuni ramase neacceptate pot fi vandute
Tertului propus si numit in oferta conform termenilor stabiliti in aceasta;

(v) Toate ofertele Tnaintate in conformitate cu acest Articol 9 vor fi trimise Societatii prin notificare
la sediul social;

(vi) Actionarii se angajeaza sa coopereze pe deplin si cu buna credinta cu Tertul in privinta
transferului dreptului de proprietate asupra actiunilor oferite.

9.3.2.3. Actionarii convin prin prezentul Act Constitutiv ca, in cazul in care, ulterior
respectarii si aplicarii procedurilor prevazute la art. 9.2 si 9.3, se constata ca
urmeaza sa se transfere catre un Tert un pachet majoritar de actiuni (reprezentand
cel putin 51% din capitalul Societatii), Actionarul sau Actionarii care efectueaza
transferul au dreptul de a solicita celuilalt sau celorlalti Actionari minoritari sa
transfere catre Tertul comparator actiunile detinute de acesta sau acestia in cadrul
Societatii, la un pret egal si in termeni identici celor in care se realizeaza transferul
pachetului majoritar de actiuni.

9.4. Declararea Transferului

9.4.1. Dreptul de proprietate asupra Actiunilor este transferat prin inregistrarea operatiunii de
transfer in registrul actionarilor, semnat in mod corespunzator de catre cel care transfera si
de catre Tertul caruia ii sunt transferate Actiunile sau de catre reprezentantii lor

9.4.2. Oricare Actionar poate transfera oricare dintre Actiunile sale numai in conformitate cu acest
articol 9. Atat timp cat acest Act Constitutiv produce efecte juridice, Actionarii se angajeaza sa
realizeze transferul de Actiuni doar in conformitate cu prevederile acestui Act Constitutiv, si
anume articolul 9.



CAPITOLUL V. ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

10.

10.1.

10.2.

10.3.

ADUNARILE GENERALE ALE ACTIONARILOR

Hotararile luate de catre Adunarea Generala a Actionarilor in conformitate cu Actul
Constitutiv si cu Legea Societatilor sunt obligatorii pentru toti Actionarii, inclusiv pentru cei
care nu au luat parte la respectiva adunare sau au votat impotriva.

Adunarile Generale ale Actionarilor sunt ordinare si extraordinare, si pot fi tinute la sediul
social al Societdtii sau in orice alt loc indicat in convocare.

ADUNAREA GENERALA ORDINARA A ACTIONARILOR

10.3.1. Atributii

10.3.1.1. Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor (denumita si "AGOA”) are capacitatea de

a)

b)

f)

9)

a hotari in orice chestiuni care sunt in competenta sa, conform prevederilor acestui
Act Constitutiv si ale Legii Societdtilor in mod special, AGOA are urmatoarele
atributii:

discuta, aproba sau modifica situatiile financiare anuale ale Societatii, pe baza rapoartelor
Consiliului de Administratie si auditorului financiar, si fixeaza cuantumul dividentelor (daca
este cazul);

alege si revoca Administratorii, aproba Auditorul financiar si decide in privinta incetarii
contractului acestuia din urma;

fixeazd remuneratia cuvenita Administratorilor si onorariul cuvenit auditorului financiar;
se pronunta asupra gestiunii Consiliului de Administratie;

aproba bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate pentru
exercitiul financiar urmator;

hotaraste In privinta constituirii de garantii , asupra inchirierii sau desfiintarii uneia sau a
mai multor unitati ale Societatii;

decide cu privire la sanctiunile aplicabile in cazul incalcarii obligatiilor stipulate in art. 27 a
prezentului Act Constitutiv.



10.3.1.2.

AGOA se va convoca cel putin o data pe an, in cel mult 4 luni de la incheierea
exercifiului financiar.

10.3.2. Cvorum si majoritate

10.3.2.1.

10.3.2.2.

Pentru validitatea deliberatorilor AGOA, cu ocazia primei convocari este necesara
prezenta Actionarilor care sa reprezinte cel putin 2/3 din capitalul social al
Societatii plus o actiune, iar hotararile sa fie luate de catre Actionarii care sa detina
majoritatea absoluta din capitalul social al Societatii.

Daca nu se Intruneste cvorumul pentru prima convocare, AGOA intrunitd la a doua
convocare poate sa rezolve aceeasi ordine de zi, in conditii de majoritate, oricare ar
fi partea de capital social reprezentata de Actionarii prezenti la respective adunare.

10.4. ADUNAREA GENERALA EXTRAORDINARA A ACTIONARILOR

10.4.1. Atributii

10.4.1.1.

Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor (denumita “AGEA”) se va Intruni ori
de cate ori va fi necesar pentru a adopta hotdrari in privinta oricareia dintre
problemele care potrivit Legii societatilor comerciale sunt de competenta sa precum
si In privinta oricareia dintre urmatoarele probleme:

orice modificare a urmatoarelor articole din Actul Constitutiv al Societatii: transferul
actiunilor (9), reprezentarea Actionarilor in Consiliul de Administratie (11.1.1) si Atributiile
Consiliului de Administratie (11.4)

orice tranzactie ce depaseste cel putin 10% din capitalul social subscris intre Societate si
orice Actionar si/sau Afiliatii acestuia, precum si orice tranzactie ce depaseste o suma de cel
putin 10% din valoarea activelor nete intre Societate si Administratori;



iii.  transferul dreptului de proprietate, cesiunea, schimbul sau constituirea de garantii si/sau
ipoteci in numele Societatii, asupra activelor Societatii a caror valoare depaseste, la acea
data, jumatate din valoarea contabila a activelor Societatii;

iv.  orice decizie referitoare la cumpararea, prin transfer, subscriere sau orice alt mod a unor
actiuni sau obligatiuni in cadrul unor societati comerciale, a caror valoare depaseste suma
de 50.000(cinci zeci mii) euro (sau echivalent in alta moneda);

V. orice decizie referitoare la intrarea Societatii in orice tip de parteneriat sau asociere, sau
referitoare la intrarea Societdtii in orice contract, intelegere sau orice alt acord de acest tip
care dureaza mai mult de 2 (doi) ani de zile si/sau care implica obligatii financiare sau orice
costuri din partea Societatii care depasesc 50.000 (cinci zeci mii) euro (sau echivalent in
alta moneda) pe an;

vi. orice decizie referitoare la contractarea de citre Societate a unor Imprumuturi sau
referitoare la crearea unor datorii sau la orice al mod de Indatorare al Societatii ce
depaseste suma de 50.000(cinci zeci mii) euro (sau echivalent in alta moneda) pe an, cu
exceptia liniilor de credit contractate in vederea derularii activitatii curente a Societatii, sau
referitoare la acordarea de catre Societate a unor Iimprumuturi in sume mai mari de 50.000
(cinci zeci mii) euro (sau echivalentul in alta moneda);

vii.  aprobarea Contractului de Antrepriza Generala a Contractului de Finantare;
viii.  orice decizie referitoare la incetarea prezentului Acord al Actionarilor.
iX. ... altele a se completa daca este cazul......

In intelesul acestui Act Constitutiv

“Contract de Antrepriza Generala” inseamna contractul la cheie ce urmeaza sa fie incheiat de catre
Societate cu un Antreprenor General, in baza caruia Antreprenorul General va fi obligat sa
implementeze, finalizeze si garanteze in intregime ingineria, procurarea, lucrarile de constructie si
montaj, efectuarea testelor, remedierea tuturor defectelor ce pot aparea in derularea acestora,
precum si in perioada de garantie, asigurarea garantiilor prevazute in contract, cu respectarea
parametrilor proiectati pentru grup;

“Contract de Finantare” inseamna contractul ce urmeaza a fi incheiat intre Societate si o banca,
institutie financiara, Antreprenorul General (care poate oferi o finantare in sistem credit furnizor,
singur sau in parteneriat cu un finantator sau furnizor de fonduri de investitii) sau orice alta
institutie care asigura finantarea Proiectului si toate garantiile precum si celelalte documente de
finantare incheiate in acest sens.

10.4.2. Cvorum si majoritate. Subiecte rezervate AGEA



10.4.2.1. In cazul primei convocari, AGEA poate adopta decizii valide doar daca sunt prezenti
Actionarii detinand cel putin 34 din capitalul social al Societatii, iar deciziile se iau cu
votul Actionarilor care detin cel putin ¥ din capitalul social.

10.4.2.2. La orice convocari urmatoare, pentru validitatea deliberarilor AGEA este necesara
prezenta Actionarilor care sa reprezinte cel putin % din capitalul social al Societatii,
iar hotararile se iau cu votul unui numar de Actionari reprezentand cel putin 1/3 din
capitalul social.

10.5. CONVOCARE

10.5.1. Adunarile Generale ale Actionarilor vor fi convocate de catre Consiliul de Administratie, ori
de cate ori este nevoie, in conformitate cu dispozitiile acestui Act Constitutiv.

10.5.2. Convocarea, impreuna cu documentele care se vor dezbate la respectiva adunare, se vor
transmite prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire, prin fax sau email, cu cel
putin 30 (treizeci) de zile inainte de data tinerii Adunarii, la adresa fiecarui Actionar, astfel
cum aceasta este mentionata in Registrul Actionarilor.

10.5.3. Convocarea va cuprinde data, locul si ora la care se va tine adunarea, precum si ordinea sa
de zi detailiata. In cazul in care pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea
Actului Constitutiv, convocarea va trebui sa fie insotita de textul integral al acestor propuneri.
Orice Actionar poate trimite Consiliului de Administratie propuneri pentru completarea
ordinii de zi (cu exceptia cazului in care acestea se refera la modificarea Actului Constitutiv),
cu cel putin 5(cinci) zile inainte de data Adunarii, urmand ca propunerile respective sa fie
efectiv inscrise pe ordinea de zi cu aprobarea Adunarii Generale a Actionarilor.

10.5.4. In prima convocare se vor putea stabili ziua si ora celei de-a doua adunari, in cazul in care
prima adunare nu s-ar putea tine din motive de neintrunire a cvorumului. Totusi, a doua
adunare nu se poate intruni in chiar ziua fixate pentru prima adunare. Daca sunt trimise
convocari separate, a doua adunare va putea avea loc, cel mai devreme, in a 8a zi de la cea de-
a doua convocare.



10.5.5. Consiliul de Administratie este obligat sa convoace indata Adunarea Generala a Actionarilor
la cererea unuia sau a mai multor Actionari reprezentand cel putin 5% din capitalul social al
Societadtii , daca cele cuprinse in cerere intra in atributiile Adunarii Generale a Actionariilor. O
astfel de adunare va avea loc in termen de 2 (doua) luni de la data cererii. Totusi, daca
Consiliul de Administratie nu convoaca adunarea in conditiile sus mentionate, Actionarul
(Actionarii) solicitant(i) va (vor) putea obtine respectiva convocare, in fata instantei de
judecata competente, in conformitate cu legea Societatilor.

10.5.6. Prin derogare de la cele ce preced, daca toti Actionarii sunt prezenti si daca nici unul dintre
ei nu se opune, Adunarea Generala a Actionarilor se va putea tine si va putea dopta orice
hotarari, de orice fel, fara respectarea formalitatilor de convocare.

10.5.7. Adunarea Generala a Actionarilor si exercitarea drepturilor de vot vor putea fi realizate si
prin corespondenta sau prin intermediul unei conferinte video sau telefonice, cu conditia ca
fiecare Actionar sa poata comunica cu toti ceilalti Actionari participant. In aceasta situatie,
toti Actionarii vor fi obligati sa semneze procesul verbal al Adunarii Generale a Actionarilor in
format material.

10.6. ORGANIZAREA ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR

10.6.1. Adunarile Generale ale Actionarilor sunt prezidate de catre Presedintele Consiliului de
Administratie sau, in absenta acestuia de catre alt Administrator, desemnat in scris de catre
Presedintele Consiliului de Administratie.

10.6.2. Toti Actionarii au dreptul de a participa la si a vota in cadrul Adunarilor Generale ale
Actionarilor, fie personal, fie prin orice alt mandatar. Modelul procurii va fi pus la dispozitia
Actionarilor cu cel putin 15 zile inaintea zilei fixate petru Adunarea Generala a Actionarilor.
Procura va fi depusa in original la Societate cel mai tarziu la deschiderea Adunarii in cauza.

10.6.3. Administartorii Societatii si angajatii acesteia nu pot fi desemnati ca mandatari; orice
hotarare luata fara respectarea acestei regului este nula si neavenita, daca fara votul
(voturile) acestui (acestor) mandatar(i) nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruta.



10.6.4. Administratorii si auditorul financiar ai Societatii sunt obligati sa participle la Adunarile
Generale ale Actionarilor.

10.6.5. Dezbaterile Adunarii Generale a Actionarilor se vor tine in limba romana. Procesul verbal al
Adunarii este intocmit in limba romana. Procesul verbal al Adundrii este semnat in mod
valabil de catre Presedintele Adunarii si de Secretarul Numit de Presedintele Adunarii si
cuprinde mentiunile privind formalitatile de convocare, data si locul Adunarii Generale a
Actionarilor, Actionarii prezenti, numarul actiunilor, un rezumat al dezbaterilor, hotararile
adoptate si, la cererea Actionarilor, declaratiile date de ei in cadrul Adunarii. Procesul verbal
al Adunarii va fi intocmit de Secretar.

10.7. REGULI SPECIALE PRIVIND VOTUL

10.7.1. Orice Actionar care, intr-o anumita operatiune, are, fie personal, fie ca mandatar al unei alte
persoane, interese contrare celor ale Societdtii, va trebui sa se abtina de la deliberarile
privind acea operatiune. Actionarul care contravine acestei reguli este raspunzator de
daunele provocate Societatii, daca, fara votul sau, nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruta.

10.7.2. Hotararile Adunarilor Generale ale Actionarilor se iau prin vot deschis, cu execptia celor
prin care Administratorii sunt alesi sau revocati din functiile lor, prin care se aproba
auditorul financiar si incetarea contractului acestuia, si se iau hotarari referitoare la
raspunderea Administratorilor, cand votul este in mod obligatoriu secret.

10.8. HOTARARI ALE ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR

10.8.1. Hotararile adoptate de catre Adunarea Generala a Actionarilor vor fi consemnate intr-un
proces verbal si vor fi inregistrate in Registrul sedintelor si deliberarilor Adunarii Generale a
Actionarilor.

10.8.2. Pentru a fi opozabile tertilor, hotararile vor fi apoi depuse in termen de 15 zile la Registrul
Comertului si publicate in Monitorul Oficial al Romaniei.



CAP VI. CONDUCEREA SOCIETATII

11. CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

11.1. ALEGERE/NUMIRE

11.1.1. Societatea va fi administrata de un Consiliu de Administratie format din 5 (cinci)
Administratori, desemnati potrivit mentiunilor de mai jos, pentru un mandat de 4 (patru) ani
(2 (doi) ani pentru primii Administratori) numiti prin Actul Constitutiv, revocabili oricand
potrivit legii aplicabile.

11.1.2. Actionarii convin ca Societatea va avea in orice moment 3 (trei) Administratori. In acest
sens, Actionarii convin ca fiecare dintre Actionari va avea dreptul de a nominaliza spre
numire cate 1 (un) Administrator.

11.1.3. Un Actionar poate nominaliza spre numire sau poate cere revocarea unui Administrator pe
care l-a nominalizat spre numire conform prevederilor art. 11. 1. 2 de mai sus, prin
depunerea unei instiintari scrise la sediul Societatii si transmitand o copie a acesteia celorlati
Actionari in vederea convocarii Adunarii Generale a Actionarilor.

11.1.4. Nici o sedinta a Consiliului de Administratie nu poate incepe si nu se pot adopta decizii
decat daca se intruneste cvorumul la inceputul respectivei sedinte. In eventualitatea in care
cvorumul de Administratori nu este intrunit la inceputul unei sedinte a Consiliului de
Administratie corespunzator convocate, acea sedinta va fi amanatd de catre Presedinte
pentru o zi nu mai devreme de 7 (sapte) zile lucratoare si nu mai tarziu de 14 (paisprezece)
zile lucratoare de la data respectivei sedinte.

11.1.5. Mandatul Administratorilor poate fi reinnoit in mod nelimitat pentru perioade de cate 4
(patru) ani fiecare, pe baza unei hotarari a AGOA.

11.1.6. Administratorul poate fi o persoana fizica sau juridica, romana sau straina, putand avea sau
nu calitatea de Actionar.



11.1.7. Presedintele Consiliului de Administratie va fi membru al Consiliului de Administratie si va

fi ales dintre membrii nominalizati spre numire de catre Actionari.

11.1.8. Primii Administratori ai Societatii sunt desemnati prin acest Act Constitutiv, dupa cum

11.1.9.

11.2.

urmeaza:

Din partea COLTERM: DI. MATEI AUREL, persoana fizica, de cetatenie Romang, nascut in
Romania, pe data de 21.06.1955, avand domiciliul in Timisoara, str. Lunei, nr.47, judetul
Timis, identificat prin CI seria TM, nr. 793555, eliberata de Politia Timisoara la data de
15.12.2009, CNP 1550621113681

Din partea CONSILIULUI LOCAL administratorul va fi desemnat la prima sedinta a
Consiliului Local;

RAROMA Services AG, Seestrase 49, 6052 Hergiswil, Elvetia, inregistrata la registrul
Comertului din cantonul Niederwalden, Elvetia sub NR. CH-150.3.002.626-2, reprezentata
prin domnul Alain Bachmann, presedintele consiliului de Administratie

In cazul in care un loc din Consiliul de Administratie ramane vacant ca urmare a pensionarii,
demisiei, bolii sau decesului unui Administrator sau ca urmare a revocarii mandatului unui
Administrator de catre Adunarea Generala a Actionarilor la cererea Actionarului care l-a
propus initial, acest din urma Actionar va propune un successor care sa continue mandatul
Administratorului respective (fiind numit ca Administrator provizoriu de cdtre membrii
Consiliului de Administratie), pana la convocarea Adunarii Generale a Actionarilor ce va numi
un nou Administrator sau il va confirm ape succesorul mentionat anterior. Orice actionar
poate nominaliza o persoana in scopul numirii acesteia in functia de Administrator, sau poate
cere demiterea unui Administrator prin depunerea unei notificari scrise la sediul social al
Societatii, fiind obligat sa transmita o copie a acesteia si celorlalti Actionari.

ASIGURAREA PROFESIONALA A ADMINISTRATORILOR. REMUNERATIA
ADMINISTRATORILOR



11.2.1. Fiecare Administrator trebuie asigurat profesional conform Legii Societatilor.

11.2.2. Administratorilor li se va plati o remuneratie lunara, stabilita de catre Adunarea Generala a
Actionarilor. Orice alte sume sau avantaje datorate Administratorilor vor fi stabilite, de
asemenea, de catre Adunarea Generala a Actionarilor, in conformitate cu prevederile Actului
Constitutiv si ale Legii Societatilor.

11.3. SEDINTE

11.3.1. Convocare

11.3.1.1.  Consiliul de Administratie se va intruni ori de cate ori este necesar, dar cel putin o
data pe luna la sediul social al Societatii. In toate celelalte cazuri, Consiliul de
Administratie se va putea intruni la sediul social al Societatii sau in orice alt loc
indicat in convocare.

11.3.1.2.  Convocarea va fi facuta de catre Presedintele Consiliului de Administratie sau de
catre orice alt Administrator desemnat de catre Presedintele Consiliului de
Administratie. Convocarea va putea fi transmisa prin orice mijloc care sa asigure
obtinerea unei confirmari de primire, cu cel putin 5 zile lucratoare inainte de data
intrunirii, si va cuprinde data, locul si ora la care are loc intrunirea, impreuna cu
ordinea de zi. Orice decizii asupra problemelor urgente, care nu sunt incluse pe
ordinea de zi, vor fi supuse ratificarii oricarui Administrator absent in cadrul
urmatoarei sedinte, astfel de decizii urmand a fi notificate Administratorului
(Administratorilor) absent(i) in termen de 2 zile. Fiecare Actionar poate nominaliza
in vederea numirii sau poate solicita destituirea unui Administrator care a fost
nominalizat in vederea numirii prin depunerea unei notificari scrise la sediul social
al Societatii si prin trimiterea unei copii a notificarii catre ceilalti Actionari.

11.3.1.3. La sedintele Consiliului de Administratie poate fi convocat sa participe si auditorul
financiar.



11.3.1.4.

11.3.1.5.

11.3.1.6.

Daca toti membrii Consiliului de Administratie sunt prezenti si daca sunt de acord in
scris cu acest lucru, sedinta va putea avea loc fard respectarea formalitatilor de
convocare.

In cazul in care un Administrator lipseste de trei ori de la sedintele Consilului de
Administratie dupa ce a fost convocat in conformitate cu prezentul Act Constitutiv,
mandatul sau este revocat de drept, dar numai dupa ce a fost notificat de catre un
alt Admnistrator despre intentia de revocare a Administratorului in culpa din
functia de Administrator.

Dezbaterile Consiliului de Administratie vor avea loc in limba romana. Procesul-
verbal al sedintei Consiliului este intocmit in limba roman. Procesul-verbal al
sedintei Consiliului va fi semnat de catre Presedintele Consiliului de Administratie si
de catre un alt Administrator si va cuprinde mentiunile privind formalitatile de
convocare a Consiliului, data si locul sedintei Consiliului de Administratie,
Administratorii prezenti, un rezumat al dezbaterilor, hotararile de adoptare,
numadrul de voturi, opiniile separate ale Administratorilor (daca este cazul) si, la
cererea Administratorilor, declaratiile date de ei in cadrul sedintei Consiliului.
Procesul-verbal al sedintei Consiliului va fi intocmit de Secretar.

11.3.2. Cvorum si majoritate. Mandatar

11.3.2.1.

11.3.2.2.

Consiliul de Administratie va putea adopta hotarari in mod valabil daca cel putin 3
din numarul membrilor sai sunt prezenti, hotararile fiind luate cu majoritatea
Administratorilor prezenti (prezenti sau reprezentati de mandatar si care au
dreptul de a vota in cadrul sedintelor respective).

Fiecare Administrator poate desemna in scris un mandatar (care trebuie sa fie un alt
Administrator) pentru a-1 putea reprezenta la sedintele Consiliului de Administratie
la care nu poate sa participe. Un astfel de mandatar va fi indreptatit sa participe si sa
voteze in cadrul unor asemenea sedinte ale Consiliului de Administratie si va fi luat
in considerare la stabilirea cvorumului, fara a fi nevoie ca un astfel de mandatar sa
fie aprobat de catre Administratori. Fiecare Administrator mandatar care actioneaza
ca mandatar va avea cate un vot pentru fiecare Administrator pe care in reprezinta
in calitate de mandatar, in plus fata de votul propriu. O hotarare a Consiliului de
Administratie poate fi adoptata in mod valabil prin decizie scrisa, daca textul
deciziei a fost semnat (in persoana sau in facsimil) de catre toti Administratorii. O



astfel de decizie va fi transmisa fiecarui Administrator su va impune un raspuns in
decursul unei perioade specificate in notificarea respectivei decizii, aceasta perioada
neputand fi mai mare de 5 (cinci) zile lucratoare de la data trimiterii sale, iar nici o
decizie nu va produce efecte pana la expirarea acestei perioade, cu exceptia cazului
in care fiecare Administrator a renuntat la aceasta cerinta.

11.3.2.3.  Deciziile Consiliului de Administratie vor putea fi luate in mod valabil si prin
corespondenta.

11.4. Atributii

11.4.1. Consiliul de Administratie are depline puteri si competente pentru a actiona in numele si pe
seama Societatii, in scopul indeplinirii tuturor operatiunilor necesare realizarii obiectului de
activitate al acesteia.

11.4.2. Aceste atributii vor fi exercitate impreuna si nu separat, in limitele obiectului de activitate al
Societdtii, cu respectarea deplina a prevederilor prezentului Act Constitutiv, a oricaror
hotarari ale Adunarii Generale a Actionarilor si sub rezerva competentelor atribuite exclusiv
AGOA sau AGEA.

11.4.3. Societatea va fi reprezentata in relatiile sale cu orice terti prin semnatura Presedintelui
Consiliului de Administratie sau prin semnatura conjuncta a oricaror trei Administratori.

11.4.4. Consiliul de Administratie are urmatoarele atributii principale:

a) Incheie oricare si toate contractele sau actele care sunt necesare pentru realizarea
obiectului de activitate al Societatii, cu exceptia celor care necesita aprobarea Adunarii
Generale a Actionarilor;

b) Angajeazd/concediaza personalul societdtii si stabileste periodic drepturile si obligatiile
salariatilor, conform legislatiei in vigoare, daca aceasta competenta nu este delagata
Directorului General;

€) Pune in aplicare programul de activitate al Societatii, astfel cum a fost aprobat de catre
AGOA, precum si orice alte hotarari ale Adunarii Generale a Actionarilor;

d) Elaboreaza si aproba regulamentele si normele interne ale Societatii;



e) Aproba planul de investitii al Societatii, cu respectarea hotararilor Adunarii Generale a
Actionarilor;

f) Dupa incheierea exercitiului financiar si in cadrul termenului legal, supune aprobarii AGOA
raportul de activitate al Societatii si situatiile financiare ale anului financiar precedent,
precum si programul de activitate si proiectul de buget de venituri si cheltuieli al Societatii
pentru exercitiul financiar in curs;

g) Tine registrele Societatii si celelalte documente ale acesteia, conform legislatiei aplicabile;

h) Daca, datorita pierderilor, activul net al Societdtii (adica diferenta dintre totalul activelor si
datoriilor Societatii) reprezinta mai putin de jumatate din capitalul social, convoaca AGEA
pentru a hotari reintregirea capitalului, reducerea lui la valoarea ramasa sau dizolvarea
Societatii;

i) Infiinteaza sau desfiinteaza oricare dintre sediile secundare ale Societdtii care nu au
personalitate juridica ex.: sucursale, agentii, reprezentante, alte birouri, centrale, depozite,
puncte de lucru, etc.;

j) Decide asupra tuturor problemelor care au fost delegate in competenta Consiliului de
Administratie de catre AGEA, astfel de decizii urmand a fi publicate in Monitorul Oficial al
Romaniei. Ori de cate ori se face referire in acest Act Constitutiv la AGEA si/sau la hotararile
acesteia in privinta problemelor tratate in articolul 10.4.1.1. litera b) din acest Act
Constitutiv, se va intelege ca o referire la Consiliul de Administratie si/sau la deciziile
acestuia;

k) Orice alte puteri care sunt atribuite Consiliului de Administratie conform acestui Act
Constitutiv sau conform Legii Societatilor.

11.5. Limite ale competentei

11.5.1. Prin derogare de la cele ce preced, aprobarea AGEA este necesara pentru:

e Orice contract sau act juridic pentru dobandirea, instrainarea, inchirierea, schimbul sau
constituirea in garantie, a oricarui (oricaror) bun(uri) a(le) Societatii, avand o valoare care
depaseste jumatate din valoarea contabila a activelor Societatii la data incheierii
respectivului contract sau act juridic;

e Dobandirea unui(unor) bun(uri) de la un Actionar (altul decat cei exclusi in mod expres
potrivit Legii Societatilor), daca aceasta dobandire are loc (i) intr-un termen de 2 ani de la
data inmatricularii Societatii; si (ii) contra unei sume de sau a altei contravalori
reprezentdnd cel putin 10% din valoarea capitalului social subscris al Societatii;
dobandirea va fi supusa aprobarii prealabile a AGEA si prevedirlor articolelor 38 si 39 din



Legea Societatilor. Dobandirea va fi mentionata in registrul comertului si va fi publicata in
Monitorul Oficial Partea a [Va si intr-un ziar cu larga raspandire.

11.5.2. Sub rezerva dispozitiilor Articolului 11.5.3. de mai jos, Administratorul va putea dobandi de
la sau intraina catre Societate orice bun(uri) a carui(caror) valoare depadseste 10% din
valoarea activelor nete ale Societdtii, numai dupa obtinerea aprobarii prealabile a AGEA;
aceeasi regula se va aplica si in cazul operatiunilor de inchiriere sau de leasing de bunuri,
precum si in cazul in care cumparatorul/vanzatorul indeplineste conditiile stipulate in
Articolul 150 (4) din Legea Societatilor.

11.5.3. Administratorii raspund fata de Societate in conditiile prevazute de Legea Societatilor.

11.6. Delegare de atributii si competente

11.6.1. Consiliul de Administratie poate delega o parte din atributiile si competentele sale unui
numar de........directori. Activitatea Directorilor va fi organizata si acestia vor avea atributiile
si responsabilitatile prevazute in decizia Consiliului de Administratori emisa in acest sens.
Directorii vor exercita impreuna si nu separat atributiile delegate lor conform Legii
Societatilor si conform deciziei Consiliului de Administratori.

11.6.2. Consiliul de Administratie va numi un Director General care va coordona activitatea
Directorilor si care va indeplini orice sarcina care ii este atribuita acestuia de catre Consiliul
de Administratie. Directorul General poate fi sau nu membru al Consiliului de Administratie.
Directorul General va raspunde in fata Societatii si a tertilor pentru orice nerespectare a
sarcinilor sale.

11.6.3. Nici una dintre actiunile mentionate in continuare nu va fi intreprinsa de catre Directorul
General, Directorii si/sau de catre orice alt comitet stabilit la un moment dat de catre
Consiliul de Administratie, fara o decizie a Consiliului de Administratie:

a) Intrarea Societatii in orice aranjamente de garantare, despagubire sau de alta natura
similara in privinta oricarei obligatii sau responsabilitati a unei persoane, alta decat
Societatea, sau care implica sau ar putea implica asumarea de catre Societatea de obligatii
sau raspunderi care depasesc 100.000 (o suta mii) EURO cumulat (sau echivalent in alta
moneda), pe an;

b) Initierea, negocierea si incheierea unei tranzactii in cadrul oricarei jurisdictii sau a oricarei
proceduri judiciare sau arbitrale care implica Societatea, altele decat: proceduri de



d)

f)
9)
h)

ordonanta presidintiala care se impun a fi derulate urgent; si colectarea curenta de creante
care implica sau ar putea implica o suma (incluzand costurile aferente) care nu depaseste
200.000 (doua sute mii) EURO (sau echivalent in alta moneda);

Angajarea de datorii altfel decat prin credit comercial in termeni comerciali obisnuiti si in
cursul normal al Afacerii, sau modificarea sau incetarea oricarui acord pentru angajarea
unei asemnea indatorari (inclusiv, dar fara a se limita la, rambursare anticipata);

Intrarea Societatii in orice acord care implica efectuarea de plati sau asumarea de obligatii
sau responsabilitati de cater Socieatate care depasesc 100.000 (o suta mii) EURO, cumulat
(sau echivalent in alta moneda), pe an;

Incheierea de catre Societate a oricarei operatiuni: cu un Actionar; cu un Administrator,
funtionar al Actionarului sau angajat; sau in care este interesat un Actionar sau un
Administrator sau functionar al Actionarului.

Orice schimbare semnificativa a politicii contabile a Societatii;
Numirea sau demiterea oricarui Director;

Stabilirea oricarei scheme de beneficii la pensionare pentru angajatii Societatii, sau
efectuarea oricarei contributii la o schema a unui tert (alta decat contributiile la fondul legal
de pensii existent) pentru furnizarea de beneficii la pensionare;

Orice schimbare a atributiilor delegate Directorilor de catre Consiliul de Administratie.

CAPITOLUL VII - PERSONAL. CHESTIUNI FINANCIARE SI DE CONTABILITATE. REGISTRELE
SOCIETATII

12.

12.1.

12.2.

13.

PERSONALUL SOCIETATII

Personalul Societdtii va fi angajat sau concediat de catre Presedintele Consiliului de
Administratie sau de catre Directorul General sau orice alta persoana careia i-a fost in mod
corespunzator delegata aceasta competenta.

Angajarea personalului se va realiza conform legii romane in vigoare la data respectiva.

EXERCITIUL FINANCIAR



13.1.

14.

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

15.

15.1.

15.2.

Exercitiul financiar al Societatii incepe la 1 ianuarie si se sfarseste la 31 decembrie ale anului
calendaristic, cu exceptia primului exercitiu financiar, care incepe la data inmatricularii
corespunzatoare a Societatii in Registrul Comertului.

SITUATIILE FINANCIARE ANUALE S$I CONTABILITATE

Societatea isi va tine contabilitatea in conformitate cu legislatia aplicabila din Romania.

Situatiile financiare anuale vor fi intocmite cu respectarea tuturor reglementarilor aplicabile.

Aceste situatii financiare, insotite de raportul de activitate al Consiliului de Administratie si
toata documentatia aferenta vor fi prezentate auditorului financiar cu cel putin 45 de zile
inainte de AGOA anuala. Toate aceste documente, impreuna cu raportul auditorului financiar
vor fi puse la dispozitia Actionarilor la sediul social al Societdtii (precum si la sediul
sucursalelor, daca exista), cu cel ptuin 30 (treizeci) zile inainte de data cand are loc AGOA
anuala. Orice Actionar va putea obtine o copie a acestora.

Consiliul de Administratie va depune o copie a situatiilor financialre anuale, astfel cum
acestea au fost aprobate de catre AGOA, impreuna cu raportul sau, raportul auditorului
financiar si procesul-verbal al AGOA la Registrul Comertului, intermen de 15 zile de la data
aprobarii lor de catre AGOA, conform prevederilor din Legea Societdtilor si Legea
Contabilitatii nr 82/1991.

STABILIREA PROFITULUIL PARTICIPAREA ACTIONARILOR LA PROFIT SI PIERDERE

Profitul sau pierderea Societdtii se stabilieste prin situatiile financiare anuale, astfel cum
acestea au fost aprobate de catre AGOA.

Cel putin 5% din profitul brut al Societatii se va aloca pentru constituirea rezervei legale.
Aceasta alocare va deveni facultativa in cazul in care rezerva legala atinge minimum o cincime
din capitalul social si redevine obligatorie daca, din orice motiv, rezerva legala scade sub
pragul sus-mentionat.



15.3.

15.4.

155.

16.

16.1.

16.2.

AGOA poate decide distribuirea profitului net al Societdtii sub forma de dividende catre
Actionari sau pentru alte destinatii, cu respectarea Articolului 15.5. de mai jos.

Actionarii vor participa la profitul net sau pierderile Societatii proportional cu cota lor
respectiva de participare la capitalul social al Societatii, cu respectarea principiului
rapsunderii limitate.

Societatea va distribui Actionarilor sai, imediat ce devine posibil in mod rezonabil, pina la
100% din suma maxima a profitului net, cu conditia respectarii legislatiei aplicabile, a
termenilor oricaror imprumuturi acordate de catre Actionari si a prevederilor oricarui acord
de finantare la care Societatea este sau a devenit parte, si in masura in care o astfel de
distribuire nu utilizeaza fonduri necesare pentru alte scopuri, in conformitate cu un program
de activitate si/sau buget anual corespunzator aprobate.

REGISTRELE SOCIETATII

Conform dispozitiilor Legii Societatilor, Societatea trebuie sa tina urmatoarele registre:

Registrul Actionarilor, care sa cuprinda informatii privind numele/denumirea Actionarilor,
codul numeric personal, domiciliul /sediul social, varsamintele efectuate, numarul de actiuni
detinute, orice transfer de actiuni, precum si orice alta modificare care intervine in privinta
acestora;

Registrul sedintelor si deliberarilor Adunarii Generale a Actionarilor;
Registrul sedintelor si deliberarilor Consiliului de Administratie; si

Registrul Obligatiunilor (daca este cazul).

Toate registrele sus-mentionate vor fi tinute prin grija Consiliului de Administratie.

CAPITOLUL VIII. CONTROLUL SOCIETATII

17.

CONTROLUL EXERCITAT DE CATRE AUDITORUL FINANCIAR



17.1.

18.

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

Activitata financiara si de contabilitate a Societatii va fi supusa controlului unui auditor
financiar. Controlul auditorului financiar se va desfasura in temeiul unui contract incheiat in
conformitate cu legistatia si reglementarile aplicabile. Primul auditor financiar al Societatii

este, pentru un mandat de 1 (UN) AN, .o , 0 societate comerciala
romaneasca avand sediul in [adresa completa], inregistratala Oficiul Registrului Comertului
sub numarul [J....c.ciinn ], CUI [coirinin ], reprezentata legal de .........ccoeeeeee. , cetatean
roman, nascut la data de ........cccenen. in [comuna/sat/oras], [judet], domiciliat in [adresa
completa domiciliu], identificat cu [CI/BI] seria [.......... ], numarul [............. ], emis(a) la data de
[coririmennienieennn ], de catre [.ccrvviiennnn, | 00\ S R

DREPTUL DE CONTROL SI ACCESUL LA INFORMATII ALE ACTIONARILOR

Actionarii sunt indreptatiti sa aiba acces la Registrul Actionarilor, la Registrul sedintelor si
deliberarilor Adunarii Generale a Actionarilor si la Registrul Obligatiunilor (daca exista). La
cererea Actionarilor si pe cheltuiala acestora, Consiliul de Administratie le va furniza extrase
din aceste registre.

Actionarii pot, de asemenea, obtine, pe cheltuiala proprie, copii ale situatiilor financiare ale
Societatii si ale tuturor rapoartelor aferente.

Orice Actionar are dreptul sa reclame auditorului financiar anumite fapte care ar impune
verificarea auditorului financiar. Auditorul financiar va trebui sa le verifice si, daca
reclamatiile respective sunt intemeiate, va trebui sa le aiba in vedere la intocmirea raportului
pentru Adunarea Generala a Actionarilor.

Daca reclamatia este facuta de catre unul sau mai multi Actionari ce reprezinta cel putin 5%
din capitalul social al Societatii, auditorul financiar este obligat sa includa in raportul sau
concluziile si propunerile sale in privinta resepctivei reclamatii. Daca apreciaza reclamatia ca
fiind intemeiata intemeiata si urgenta, auditorul financiar va solicita Consiliului de
Administratie sa convoace imediat Adunarea Generala a Actionarilor; in caz contrar,
reclamatia va fi analizata cu ocazia urmatoarei Adunari Generale a Actioanrilor, care, in toate
cazurile, va adopta o hotarare in aceasta privinta.

CAPITOLUL IX. MODIFICAREA FORMEI JURIDICE A SOCIETATII. REORGANIZARE

19.

MODIFICARE A FORMEI JURIDICE A SOCIETATIL FUZIUNE SI DIVIZARE



19.1. Forma juridica a Societatii va putea fi schimbata in orice alta forma juridica recunoscuta de
Legea Societatilor, printr-o hotarare a AGEA.

19.2. Odata modificata forma sa juridica, Societatea va trebui sa indeplineasca toate formalitatile
legale de inregistrare si publicitate prevazute de Legea Societatilor.

19.3. Societatea va putea fuziona si/sau se va putea diviza pe baza hotararii AGEA si cu respectarea
procedurii prevazute de Legea Societatilor si de orice alta legislatie aplicabila.

CAPITOLUL X. DIZOLVARE SI LICHIDARE
20. DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII
In intelesul acestui Articol 20 din prezentul Act Constitutiv:

“Proiect” inseamna realizarea unei instalatii de cogenerare in Municipiul Timisoara, prin
constituirea unei societati comerciale de tip Producator Independent de Energie (IPP), in scopul
realizarii unei instalatii moderne de cogenerare de inalta eficienta care sa fie dimensionata pentru a
produce energia electrica si termica necesara pentru Municipiul Timisoara, care sa asigure
satisfacerea criteriilor de eficienta corelate cu valorile armonizate de eficienta de referinta la nivelul
Uniunii Europene in temeiul Directivei cogenerarii, functionand cu combustibil secundar obtint
dindeseuri municipale, in care Partile vor contribui la capitalul social conform prevederilor
mentionate anterior;

“Inchiderea Financiara” inseamna data la care conditiile precedente stabilite de banca, institutia
financiara, Antreprenorul General sau orice alta institutie care asigura finantarea Proiectului sunt
indeplinite si are loc tragerea de catre Societate a transelor de imprumut;

20.1. In afara de cazurile de dizolvare judiciara prevazute de Legea Societatilor, Societatea poate fi
dizolvata in conformitate cu legislatia aplicabila, inclusiv pentru urmatoarele motive:

a) Imposibilitatea de realizarea a obiectului de activitate al Societdtii, inclusiv, dar fara a se
limita la, cazul in care Societatea nu va putea ajunge la Data Inchiderii Financiare a
Proiectului in termen de 365 de zile de la inmatricularea Societatii. Intr-un asemenea caz,
orice Actionar este indreptatit sa demareze formalitatile necesare pentru dizolvarea si
lichidarea Societatii, in fata autoritatilor competente. Pentru a nu exista dubiu, daca nici
unul dintre Actionari nu va incepe formalitatile specifice referitoare la dizolvarea si/sau
lichidarea Societatii dupa expirarea celor 365 zile, Societatea va functiona in continuare in
mod valabil pana la interventia oricarui dintre Actionari in scopul dizolvarii si/sau lichidarii
Societatii, sau pana la o noua AGEA convocata in acest scop.



b)

d)

20.2.

20.3.

20.4.

20.5.

20.6.

20.7.

Daca, datorita pierderilor, activul net al Societatii reprezinta mai putin de jumatate din
capitalul social si capitalul nu a fost reintregit sau redus la valoarea ramasa;

Daca s-a diminuat capitalul social sub limita minima legala;

Daca numarul Actionarilor scade sub 2 si forma juridica a Societatii nu este modificata
corespunzator;

Dispozitiile punctelor b) si c) de mai sus nu se vor aplica daca, in termen de 9 luni de la data
constatarii pierderilor sau micsorarii capitalului social, acesta este reintregit sau redus la
suma ramasa sau la cunatumul minim legal sau Societaea si-a schimbat forma juridical si, in
consecinta, capitalul social existent satisface cerintele legale aplicabile noului sau statut
societar.

Dispozitiile punctului d) de mai sus nu se vor aplica daca noul(noii) Actionar(i) vor indeplini
conditia privind numarul minim in termen de 9 luni de la data cand a avut loc reducerea
numadrului Actionarilor

Dizolvarea Societatii trebuie inregistrata la Registrul Comertului si publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei.

Daca dizolvarea Societatii este urmata de lichidarea acesteia, denumirea Societatii va
cuprinde in mod expres mentiunea noului sau statut societar, utilizandu-se sintagma
“societate in curs de lichidare”.

Societatea va continua sa aiba personalitate juridica necesara indeplinirii procedurilor de
lichidare, pana la finalizarea acestora.

Procedura lichidarii va fi indeplinita de catre unul sau mai multi lichidatori, numiti de catre
AGEA, in conformitate cu Legea Societatilor.

CAPITOLUL XI. LEGEA APLICABILA. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

21.

LEGEA APLICABILA. SOLUTIONAREA LITIGIILOR



21.1.

21.2.

Prezentul Act Constitutiv se va completa cu prevedile aplicabile ale Societdtilor si ale
celorlalte reglementari legale in vigoare.

Actionarii si Societatea vor depune toate eforturile pentru solutionarea pe cale amiabila a
oricaror si tuturor neintelegerilor, pretentiilor si controverselor care decurg din sau au
legatura cu acest Act Constitutiv, inclusiv, dar fara a se limita la, problmele legate de
formarea, incheierea, valabilitatea, interpretarea, modificarea, executarea sau incetarea
acestuia, ivite intre oricare dintre acestia. Orice asemenea neintelegere, pretentie sau
controversa care nu a putut fi rezolvata amiabil in termen de 30 de zile de la primirea de
catre un Actionar sau de catre Societate, dupa caz, a solicitarii scrise in acest sens a altui
Actionar sau a Societatii, dup caz, va fi solutionata in mod definitiv prin arbitraj, la cererea
Actionarului implicat sau a Societatii, daca este cazul, in conformitate cu Regulile de Arbitraj
ale Camerei de Comert International (CCI), in vigoare la acea data, cu respectarea intotdeauna
a competentei exclusive a instantelor judecatoresti romane. Numarul arbitrilor este 3,
urmand ca acestia sa fie numiti in conformitate cu Regulile sus-mentionate Procedurile
arbitrale vor avea loc in ....ccceeeen. , Romania si se vor desfasura in limba romana. Hotararea
arbitrala va fi definitiva si obligatorie si va putea fi executata silit de catre orice instanta
judecitoreasca competenta, Actionarii si Societatea renuntand in mod irevocabil la orice
obiectii sau pretentii de imunitate in privinta unei astfel de executari silite.

CAPITOLUL XII. DIZPOZITII FINALE

22.

22.1.

23.

23.1.

24.

NULITATEA PARTIALA

In cazul in care orice clauza sau prevedere a acestui Act Constitutiv nu este valabila, legala
sau nu va putea fi executata silit, toate celelalte conditii si prevederi ale acestui Act
Constitutiv vor ramane totusi in vigoare si vor avea deplina forta juridica, atat timp cat
substanta economica si/sau juridica a operatiunilor avute in vedere prin acest Act Constitutiv
nu este afectata intr-o maniera negativa semnificativa pentru orice Actionar. Odata ce se
stabileste ca o clauza sau prevedere este nevalabila, ilegala sau nu poate fi executata silit,
Actionarii vor negocia cu buna credinta modificarea acestui Act Constitutiv, astfel incat sa se
reinstaureze intentia initiala a Actionarilor cat mai fidel posibil si astfel incat operatiunile
avute in vedere prin acest Act Constitutiv sa fie indeplinite cat mai pe deplin posibil.

LIMBA

Acest Act Constitutiv a fost incheiat in limba romana si limba germana in traducere
autentificata.

GEN



24.1. Orice referire din acest Act Constitutiv la un anumit gen va include ambele genuri si neutrul,
iar termenii folositi la singular vor include si plurarul si invers.

25. TITLURI

25.1. Titlurile acestui Act Constitutiv sunt inserate exclusiv pentru facilitarea referintei si nu vor
afecta intelesul si/sau interpretarea acestuia.

26. CONFIDENTIALITATE

26.1. Consiliul de Administratie si Actionarii vor pastra confidentialitatea tuturor informatiilor
privind activitatea Societatii, cu exceptia informatiilor care sunt de interes public sau care,
potrivit legii, trebuie puse la dispozitia publicului. De asemenea, orice consultant financiar
sau juridic al Societatii sau al Actionarilor, orice reprezentant al Actionarilor, angajat al
Societdtii sau alta persoana autorizata, trebuie sa semneze un Acord de Confidentialitate in
vederea pastrarii caracterului confidential al oricarei informatii referitoare la Societate. In
cazul in care oricare dintre persoanele mentionate anterior incalca obligatiile de
confidentialitate, AGOA va decide asupra sanctiunii care trebuie aplicata in fiecare caz in
parte.

27. EXEMPLARE

27.1. Acest Act Constitutiv poate fi incheiat in unul sau mai multe exemplare, si fiecare dintre ele,
odata incheiat, va fi prezumat a fi un original, iar toate exemplarele impreuna vor constitui un
singur act juridic.

27.2. Acest act constitutiv a fost incheiat astazi, .....cornnn. 20171, in v (oorrnernens ) exemplare originale
in limba romana din care unul se va inainta OCPI Timis iar restul se vor elibera partilor.

SEMNATURI
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Prin: D1 Aurel MATEI

Functia: Director General

CONSILIUL LOCAL TIMISOARA
Prin: CTUHANDU GHEORGHE
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