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Referat

Privind modificarea si aprobarea Organigramei si Statului de functii pentru
Filarmonica " Banatul” Timisoara

Statul de functii pe anul 2012, cuprinde un numar de 191 de posturi, structurate pe
servicii §i compartimente , in functie de activitatea desfasurata in institutie.

Mentionam cd numarul de posturi din Statul de functii pe anul 2013 raméane
neschimbat fatd de anul 2012, astfel cum au fost aprobate prin HCL nr.57/28.02.2012,asadar
propunem doar transformarea unor posturi din cadrul Statului de functii ,in vederea
promovarii personalului conform Legii 284/ 2010.

In Organigrama si Statul de functii pe anul 2013 se fac urmatoarele modificari:

1. Infintarea unui Compartiment de Audit intern, pentru respectarea prevederilor Legii
nr.672/19.12.2012 privind auditul public intern ( actualizatd) si art.3 din OMFP
nr.946/2005 privind Codul Controlului intern, republicat, tindnd cont de adresa
nr.8677 / 28.03.2013 a Biroului Audit din cadrul Primériei Municipiului
Timisoara,precu si transformarea postului vacant de referent, grad profesional I ,studii
superioare, din cadrul Compartimentului Organizare-Marketing in auditor , grad
profesional I, studii superioare, in cadrul Compartimentului Audit intern;

2. Transformarea postului vacant de referent treapta IA , studii medii, din cadrul
Serviciului Financiar-Contabil in referent, grad profesional I, studii superioare;

3. Transformarea a 2 posturi vacante de Artist instrumetist , grad profesional [A, studii
superioare in posturi de Sef partida;

4. Transformarea a un 1 post vacant de Artist instrumetist , grad profesional I, studii
superioare in post de Sef partida;

5. Transformarea a 10 posturi vacante de Artist instrumetist , grad profesional I, studii
superioare in posturi de Sef partida;

6. Transformarea a 4 posturi vacante de Corist, grad profesional II, studii superioare, in
Sef partida ,grad profesional 1A, studii superioare;

7. Transformarea a 10 posturi de Corist, grad profesional II, studii superioare, in Corist,
grad profesional IA, studii superioare, in vederea promovarii personalului din cadrul
compartimentului Cor, conform Legii 284 /2010.Mentionam faptul c&, ultima
promovare a personalului din cadrul compartimentului Cor a fost in anul 2008.



Pentru aceste considerente, propunem modificarea si aprobarea formei actuale a
Organigramei si Statul de functii al Filarmonicii ” Banatul”, conform anexei nr.1 si anexei
nr.2.
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