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Nicolae R¢

REFERAT
privind sustinerea proiectului de hotarére privind modificarea
si aprobarea organigramei si a statului de functii pentru
Filarmonica ,,Banatul” Timisoara

Avand in vedere referatul Filarmonicii ,,BANATUL” Timiscara Inregistrati cu nr.
SC2017-17893/18.07.2017 privind modificarea si aprobarea organigramei si a statului de funetii;

Avand in vedere prevederile art.36 alin.(2) lit.a si alin.(3) lit.b din Legea nr.215/2001 a
administratiei publice locale;

Propunem sustinerea proiectului de hotirdre privind modificarea §i- aprobarea
organigramei si a statului de functii , conform anexelor nr.l1 si 2 prezentate de Filarmonica
“BANATUL® Timisoara.

Avizat juridic, Sef Serviciu Resurse Umane,

i Rodica Aurelia
—E— T

FO-53-01 ver.1
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tatului de fanctii pentra ~
___Filarmonica " Banatul” Timigoara

s

Privind modificarea si aprobarea Organigramei si a S

Prin prezentul referat propunem spre aprobare Consiliului Local al Municipiului

“Timigoara modificarea Organigramei si a Statului de functii al Filarmonicii " Banatul”

Timisoara institutie aflata in subordinea Consiliului Local al Municipiului Timisoara.
Tinénd cont de faptul c&, In anul 2021, Timigoara este Capitald Culturald Europeand $i

Filarmonicia ” Banatul’ Timisoara este una din institutiile implicate direct in aceasta
activitate;
In vederea elimindrii disfunctionalitdjilor constatate in domeniul pazel si stingerii

“incendiilor, precuri §i pentru dsiguiarea TuricomAriL i bune-Condiliiw activitaii institufiet; in -

Organigrama si Statul de functii pe anul 2015 se propun urmitoarele modifiedri:

|. Infiintarea Biroulul Resurse Umane, Comunicare;

2. Suplimentarea numarului de posturi cu un post de Secretar PR, care si asigure
comunicarea cu presa $i cut scrierea de proiecte peniru accesared de fondurie europene
nerambursabile, studii superioare, grad profesional I

3. Suplimentarea numirului de posturi cu un post de portar, cu atributii suplimentare de
pompier, la Serviciului Auxiliar Scend, treapti profesionald I, studii medii.

~ Avénd in vedere vacantarca incepdnd cu data de 01,07.2015 a unoti posturi de Artist

instrumentist si Artist liric; " T o B
Avand 1n vedere necesitatea organizirii concursurilor pentru ocuparea posturilor

yacante, propunem urmitoarele modificari in Organigrama si Statul de funciii pe anul 2017:

ea unui post vacanl dé Artist Instiumentist , grad profesional”
intr-un post de Sef Orchestrd, grad profesional T, studii-superioare .

superioare, In 4 posturi de Artist Instrumentist, grad profesional IL

in 2 posturi de Artist liric, grad profesional IA, studii superioare.
4. Transformarea unui post vacant de Artist liric’, grad profesional -], studii supertoare,
_intr-un post de Artist liric, grad profesional IT, studii superioare .

=13 TransfoFiarea a 2 posturi vacante de Artist liric; grad profesional-I; studii superioare, - -

Trarea a 4 posturi vacante de Artist Instrumentist , gradeprofesiondl Iy-studii- - -




fn conformitate cu prevederile HG nr.286/ 2011, pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzitor functiilor contractuale gi a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice,cu modificdrile si completarile ulterioare;
- -~ Pentru incadrarea personalului pe grade / trepteprofesionale imediat 'superioare, i oo
urma examenulm de promovare organuat si desfﬁsurat in datd de 26 iunie 2017

.. Q= et rdnsf’ormaréa Trti=postde’ Artls‘t‘“hﬁf"u‘h’léntlst- gfad“pi'O{‘GSIGHal“I“‘Smdll s*ﬁpm‘mam
cezabme oz cintreun post de Artist Instrumentist; gradsprofesional IAzstudii superioares - oo oo sr sz
: 2. Transformarea a 10 posturi de Artist liric , grad plofesmndl I, studii supenoare in

siisma. . ... .._.postde Artist liric, gi‘ad,profesional,J../;‘;,‘___s_tudn SUPEriOare. : - .- . : ..

Statul de functii pe anul 2016, cuprindea un numar de 191 de posturi, structurate pe
servicii gi compartimente , in functie de actwnatea desf‘ésurcﬂa in 1nst1tut1e astfel cum au
e .. . fostaprobate prmHCL nr.28/29.07.2016...... e e e

‘Organigrama si Statul de functii inaintate spre aprobare structureazi orgamgmma -
astfel Incét ajustarea si reasezarea structurii functionale sa permlta mdephmrea cu
eﬁmenta si in conditii de legahtate a atributiilor institutionale.

‘Numdrul total de functii propuse - 1 94 din care: T | o
» Functii contractuale de conducere — 4;

o Functii contractuale de execufie — 187,

¢ Functii contractuale de deservire — 3.

Fad de cele de mai sus, vd rugdm sd aprobafi initierea proiectului de hotardre de

“modificare a Orgdmgramm si a Statului de funetii a Filarmonicii © Banatul” Timisoara in forma

_ prezentatd conform anexei nr.1 si anexei nr.2.

Director General Compartiment Resure Umane
: i Ec.Hanghicel Firuca
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUT TIMISOARA

FILARMONICA" BANATUL" TIMISOARA -

ANEXA NR.2Z La Referat nr.2.630/18.07.2017 -

FILARMONICA BANATUL TIMISCARA

APROBAT
PRIMAR

NICOLAE ROBU

= sl st my Sy umired Tunetigi=s= E s R
. U L I gradul profesional=== ssnzan 7N1vel Nr. posturi
crt _ studif propuse
- oo - 'IT Conduc—er-e oo TR e - S Dt e el h Dew e e o e er————
1 Director General o S 1 Ji|
2 Director adjunct S 1 I
3 Contabil sef o S 1 I
71477 [Sef Biroll Resirse Umane-Gomunieare -~ == S| S8 T T I K
TOTAL 4
"I, Functii Artistice PR - : =
5 Dirijor orchestra S 2 IA
“'|6 |Dirijor cor B S 1 1A
7 Consultant artistic S 1 IA
8 Consultant artistic S 1 I
9 Sclist concertist S 4 1A
10 |Bibliotecar S ] I
TOTAL 16
R T
11 |Concert maestru S 2 IA
12 |Sef partida - S 13 1A
13 |Artist instrumentist S 38 TA
14 | Artist instrumentist S 16 I
15 |Artist instrumentist S 20 I
16 |Instrumentist M 2 1
TOTAL 91
V. Cor
Sef partida S 4 1A
Artist liric T - S - 3] TIA T
Artist liric S g I
Artist liric S 13 1l
JCorist._.. . R S M o3 f | :
ol . TOT‘A'IJ, oI L - - wn 59 B — mr . 11 |
' V.Serviciul Financiar -Contabil ~ -
= EET 22 [Ecoriomist o Lo B S 2 1A -
23 |Consilier juridic J ] 1A
124 |Referent de specialitaté ~ LS T I
25  iReferent M ] 1A




26 |Casier M/G 1 I
27 |Curier ‘ M 1 1
TOTAL _ B _ 7
VLBirou Resurse Umane- Comunicare
28  |Economist -

29  JReferent de spewllltdte

——_ {30 .. |Sef orchestrs — e I .

| 3Ll SECTOtAL-PR

e[ JTOTAL N I 5 S
VIL Compamment Jurldlc Contenc,los :
" _.132 . _|{Consilier juridic . ::- T PPN [P T (P R I W N

TOTAL _ I
1TV .Compartiment Audit intern
33 |Auditor S 1 I
e e v v e | [TOTAL 2 C s em e e e e e T s ST B
: X Compal”clment Orgamzare Marketmg
134 - {Referent de specialitate- e P T [ SRS gt |
TOTAL
e X Auxaliar Scend - ceme
35  |Operator sunet S
36  |Recuziter M/G
37  |Muncitor din activ.specifica inst.de spect.si concerte M/G
38 |Garderobier ' M/G
39 [Plasator sald M/G
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TOTAL
TOTAL-GENERAL— 194 - -
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Nr.total de posturi din care: 194
F-ctii de conducere 4

de executie 187
muneitori 3
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eJ{iruca , '

,tor General
B W&N’B@) logr(Oiolan Ec.Hanghi

Al ramn&xmcwaca Al

s 2 Banarus i
9 TINES '_ ‘_
O, [ ,/ '
A\ &3,

PR S e
[y —— - pr-seseet
i et s < et i - - [ - i O [ s stamairy s




