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REFERAT
Privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii a
Teatrului German de Stat Timisoara

Avand in vedere adresa nr. SC2008 - 007768/10.04.2008 a Teatrului German de Stat
Timigoara prin care se inainteaza Statul de functii i Organigrama acestei institutii,

Avand in vedere avizele Comisiei pentru studii, prognoze, economie, buget, finante, impozite
si taxe si Comisiei pentru culturd, stiinta, invatdmant, sanatate, protectie sociald, turism, ecologie, sport
si culte din cadrul Consiliului Local al Municipiului Timisoara si in conformitate cu prevederile art. 36,
alin.3, lit. (b) din Legea nr. 215/ 2001 privind administratia publicd locala, precum si in temeiul art.45
din Legea nr. 215/ 2001 privind administratia publica locala;

Propunem aprobarea Statului de functii si Organigrama Teatrului German de Stat
Timigoara.

Mentionam ca fata de numarul de posturi din Statul de functii si Organigrama pe anul 2007,
se propune cresterea numarului de posturi de la 105 la 108 fara a se modifica numarul de servicii si
birouri. Cresterea efectiva este insd de doar 1 post (acela de sofer), avand in vedere urmatoarele
considerente:

a) un post rezultd prin aceea ca directorul nu mai are dreptul de a ocupa o functie de
executie in cadrul institutiei, potrivit prevederilor art.1, alin.(3) din O.G. nr.26/2005, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr.114/2006;

b) postul de plasatoare I (M) se transforma in 2 (doud) posturi a cate jumatate de norma.

In cadrul Statului de Functii si al Organigramei institutiei propunem spre aprobare
urmatoarele modificari:

A. Se solicitd suplimentarea a 3 posturi:

a) 1 post de director;

b) 1 post de sofer;

c) postul de plasatoare I (M) in 2 (doud) posturi a cate jumatate de norma.

B. Posturile vacante amintite mai jos sunt propuse spre transformare astfel:

a) postul de actor I (M) se transforma in consultant artistic I (S);

b) postul de instrumentist I (M) se transforma in inginer IA (S) sef serviciu,

c) postul de bibliotecar I (S) se transforma in postul de sufleor II (S);

d) postul de operator imagine I (M) se transforma in postul de secretar public relations II
(S);

e) postul de referent I (M) se transforma in postul de referent IA (M);

f) postul de referent I (M) se transforma in postul de referent I (S);

g) postul de regizor scena I (S) se transforma in postul regizor scena I (M);

h) postul de costumier II (G) se transforma in postul de manuitor montator decor I (M, G);

1) postul de lacatus mecanic III (G) se transforma in postul de ingrijitor;

j) postul de economist I (S) se transforma in postul de contabil IA (M).
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C. potrivit prevederilor art. 7, alin.(2) din O.G. nr. 10/2008, urmatoarele posturi unice se
transforma astfel:

a) postul de machior — peruchier III (S) se transforma 1n postul machior — peruchier II (S);

b) postul de pictor executant [V (M) se transforma 1n postul de pictor executant III (M);

D. De asemenea, va rugam sa aprobati urmatoarele:

a) Serviciu Deservire scend se redenumeste in Serviciu Productie;

b) Atributul de sef Serviciu Personal artistic se atribuie functiei de actor I (S), in locul
celeu de regizor artistic I (S), ambele posturi fiind vacante.

Anexam la prezentul referat Statul de functii si Organigrama Teatrului German de Stat
Timigoara propuse spre aprobare.

Violeta Mihalache Smaranda Haracicu

Director Comunicare Director Economic

Alina Pintilie Mirela Lasuschevici
Sef Birou Avizat Juridic

Laura Arbanas
Consilier
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