Anexanr.11laH.CL.nr.

REGULAMENT
de Organizare si Functionare a Comisiei de evaluare si selectionare
a organizatiilor si fundatiilor (numita in continuare Comisie) care pot primi subventii
de la bugetul local in baza Legii nr. 34/1998

Obiectivul Comisiei de evaluare si selectionare

Art. 1. — Comisia de evaluare si selectionare, denumita in continuare comisie, are ca obiectiv
evaluarea si selectionarea asociatiilor si fundatiilor in vederea acordarii subventiilor de la bugetul
local, in temeiul Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor
romane cu personalitate juridicd, care infiinteazd si administreaza unitati de asistentd sociala, asa
cum sunt ele prevazute In Normele metodologice de aplicare ale prevederilor Legii 34/1998
aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr.725/07.10.2016.

Perioada in care Comisia evalueaza si selectioneaza asociatiile si fundatiile

Art. 2. — (1) Perioada in care Comisia evalueaza si selectioneaza asociatiile si fundatiile incepe in
data de 1 octombrie, dupa expirarea termenului limita pentru depunerea documentatiei in vederea
solicitarii subventiilor, si anume ultima zi lucratoare a lunii septembrie a anului curent.

(2) Perioada in care Comisia evalueaza si selectioneaza asociatiile si fundatiile pe anul 2017, Incepe
in data de 1 noiembrie 2016, dupa expirarea termenului limitd pentru depunerea documentatiei in
vederea solicitarii subventiilor pe anul 2017, si anume 31 octombrie 2016.

(3) In situatia in care, datoritd unor situatii exceptionale, se prelungeste termenul limiti de depunere
a documentatiei de solicitare a subventiilor, Comisia se intruneste pentru a stabili data la care va
incepe activitatea de evaluare si selectionare.

(2) Perioada in care comisia evalueaza si selectioneaza asociatiile si fundatiile inceteaza in data de
30 noiembrie 2016, datd dupa care comisia preda spre arhivare si documentare ulterioard, Directiei
de Asistenta Sociala Comunitard a Municipiului Timisoara documentele ce au stat la baza evaluarii
si selectionarii.

(3) Activitatea secretarului comisiei ncepe la data inregistrarii la registratura Primariei
Municipiului Timisoara a primei documentatii pentru solicitarea de subventii pentru anul in curs.

Atributiile comisiei

Art. 3. — Comisia are urmatoarele atributii:

a) analizeaza continutul documentatiei depuse de asociatii sau fundatii si respectarea de catre
acestea a conditiilor legale pentru acordarea subventiilor de la bugetul local;

b) solicitd serviciilor, compartimentelor din structura sau subordinea Directiei de Asistentd Sociald
Comunitard Timisoara, 1n calitate de serviciu public de asistentd sociald, realizarea raportului privind
oportunitatea acordarii subventiei in doud exemplare, pe care ulterior il va asuma prin semnatura
fiecarui membru. Unul dintre exemplare va raimane Comisiei iar celdlalt va fi transmis solicitantului
subventiei;

c) solicita, dacd este cazul, ca raportul prevazut la lit. b) sa fie insotit de documente justificative
pentru sustinerea recomandarilor facute;

d) evalueaza si selectioneaza asociatiile si fundatiile pe baza criteriilor stabilite si aprobate prin
Hotararea Consiliului Local al Municipiului Timisoara si prevazute in Grila de evaluare;
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e) comunica asociatiilor gi fundatiilor neselectionate, in scris (prin posta, fax sau e-mail) motivele care
au stat la baza luarii acestei decizi, in termen de 3 zile lucritoare de la data adoptarii hotérarii consiliului
local.

f) propune spre aprobare Consiliului Local al Municipiului Timisoara lista asociatiilor si fundatiilor
selectionate, precum si nivelul subventiilor ce urmeaza a fi acordate;

g) comunica, in termen de 5 zile de la data emiterii hotdrarii Consiliului Local al Municipiului
Timisoara, asociatiilor si fundatiilor selectionate, nivelul subventiilor aprobate;

h) transmite Directorului executiv al Directiei de Asistentd Sociald Comunitard a Municipiului
Timisoara lista asociatiilor si fundatiilor care vor beneficia de subventii de la bugetul local pentru
acordarea de servicii de asistenta sociald, asa cum a fost aprobata de Consiliul Local al Municipiului
Timisoara. Directorul executiv al Directiei de Asistentd Socialdi Comunitard a Municipiului
Timisoara va intocmi si semna conventiile privind acordarea subventiilor de la bugetul local pentru
acordarea de servicii sociale cu asociatiile si fundatiile din lista mentionata, cu exceptia asociatiilor
si fundatiilor care acorda servicii sociale pentru copii si a celor care acorda servicii sociale pentru
persoane cu dizabilitati. Pentru acestea, conventiile vor fi semnate de Serviciul pentru Protectia
Copilului si Familiei, respectiv Serviciul pentru Protectia Persoanelor cu Handicap.

i) Directia de Asistenta Sociala Comunitara Timisoara, Serviciul pentru Protectia Copilului si Familiei,
respectiv Serviciul pentru Protectia Persoanelor cu Handicap se vor asigura de publicarea in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a VI-a, a Listei cu asociatiile si fundatiile cu care au incheiat conventii definitive,
in termen de 30 de zile de la incheierea acestora.

Sarcinile si responsabilititile Comisiei

Art. 4. — Sarcinile si responsabilitétile presedintelui comisiei sunt urmatoarele:

a) reprezintd comisia In relatiile cu consiliul local si cu asociatiile si fundatiile solicitante de
subventii;

b) coordoneaza activitatea membrilor si a secretarului comisiei;

¢) repartizeaza documentatiile primite membrilor comisiei in vederea evaludrii, astfel incat fiecare
grild de evaluare sa fie semnata de 4 membri ai comisiei, iar numarul unitatilor de asistenta sociala
evaluate sa fie distribuit in mod egal tuturor membrilor;

d) mediaza situatiile in care existd divergente Intre membrii comisiei;

e) participa cu drept de vot la sedintele de lucru ale comisiei;

f) semneaza lista asociatiilor si fundatiilor si a unitatilor de asistenta sociald ale acestora evaluate cu
un punctaj final de cel putin 60 de puncte;

g) pastreaza confidentialitatea datelor cuprinse in documentele verificate in cadrul comisiei.

Art. 5. — Sarcinile si responsabilititile membrilor comisiei sunt urmatoarele:

a) verifica respectarea termenului de depunere a documentatiei;

b) verifica documentatia de solicitare a subventiei;

¢) verifica indeplinirea de catre asociatie/fundatie a conditiilor de eligibilitate;

d) evalueaza indeplinirea conditiilor legale pentru acordarea serviciilor de asistenta sociala;

e) analizeaza raportul privind oportunitatea acordarii subventiei;

f) evalueazd asociatiile si fundatiile pe baza criteriilor stabilite si aprobate prin Hotararea
Consiliului Local al Municipiului Timisoara si prevazute in grila de evaluare;

g) stabileste numarul mediu lunar de persoane asistate pentru care se propune acordarea subventiei,
h) stabileste suma reprezentand subventia care se propune a fi acordata unitatii de asistenta sociala;
i) semneaza lista asociatiilor si fundatiilor si a unitatilor de asistentd sociala ale acestora evaluate cu
un punctaj final de cel putin 60 de puncte;

j) pastreaza confidentialitatea datelor cuprinse in documentele verificate in cadrul comisiei.

Art. 6. — Sarcinile si responsabilititile secretarului comisiei sunt urméatoarele:
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a) preia de la registratura Primariei Municipiului Timigoara toate solicitarile pentru acordarea de
subventii, le Inregistreaza in registrul special al comisiei si le pastreaza nedesfacute pana la data la
care comisia 1si Incepe activitatea sau se intruneste pentru a verifica documentatia depusa;

b) organizeaza sedintele comisiei, sdptdmanal sau la solicitarea presedintelui comisiei;

¢) intocmeste si transmite Directiei de Asistentd Sociald Comunitard a Municipiului Timisoara,
adresele prin care solicitd Intocmirea raportului privind oportunitatea acordarii subventiei;

d) intocmeste lista asociatiilor si fundatiilor si a unitatilor de asistentd sociald ale acestora evaluate
cu un punctaj final de cel putin 60 de puncte, pe care o inainteazd spre a fi semnatd de catre
membrii comisiei si presedintele acesteia;

e) intocmeste si transmite asociatiilor si fundatiilor comunicarile privind rezultatul selectiei;

f) intocmeste si raspunde de evidenta documentelor emise si primite de comisie;

g) intocmeste orice alt document solicitat de presedintele comisiei in legaturd cu activitatea
acesteia;

h) pastreaza confidentialitatea datelor cuprinse in documentele verificate in cadrul comisiei.

Procedura de lucru a comisiei in vederea evaludrii si selectionarii
Art. 7. — (1) Evaluarea asociatiilor si fundatiilor se realizeaza pe baza criteriilor stabilite si aprobate
prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Timisoara si prevazute in grila de evaluare de catre
membrii comisiei.
(2) Fiecare unitate de asistentd sociald se evalueaza de catre 4 membri ai comisiei, potrivit
repartizarii realizate de presedintele comisiei.
Art. 8. — In cadrul comisiei au drept de vot numai membrii si presedintele acesteia. Deciziile
comisiei se iau cu majoritate simpla, in sedintele de lucru colective, convocate o datd pe saptamana
sau ori de céte ori este nevoie.
Art. 9. — Pe parcursul evaludrii, comisia intocmeste lista asociatiilor si fundatiilor si a unitatilor de
asistenta sociala ale acestora eliminate in diferite etape de evaluare.
Art.10. — La incheierea procesului de evaluare, comisia intocmeste lista asociatiilor si fundatiilor s1
a unitatilor de asistentd sociala ale acestora evaluate cu un punctaj final de cel putin 60 de puncte.
Art. 11. — Lista prevdzuta la art. 10 cuprinde atdt numdarul de persoane asistate, cit si suma
reprezentand subventia propusa a fi acordatd unitatilor de asistentd sociald din cadrul asociatiilor si
fundatiilor.
Art. 12. — Inainteazi Directiei de Asistentd Sociali Comunitard a Municipiului Timisoara lista
prevazuta la art. 10, in vederea intocmirii referatului si proiectului de hotarare a Consiliului Local
privind asociatiile si fundatiile care vor beneficia de subventie de la bugetul local in baza Legii nr.
34/1998;
Art. 13. — In termen de 5 zile de la data emiterii hotirarii Consiliului Local al Municipiului
Timisoara pentru aprobarea nivelului subventiilor, comisia procedeaza dupa cum urmeaza:
a) comunica asociatiilor si fundatiilor selectionate nivelul subventiilor aprobate;
b) transmite Directorului executiv al Directiei de Asistentd Socialda Comunitard a Municipiului
Timisoara lista asociatiilor si fundatiilor care vor beneficia de subventii de la bugetul local pentru
acordarea de servicii de asistenta sociald, asa cum a fost aprobata de Consiliul Local al Municipiului
Timisoara. Directorul executiv al Directiei de Asistentd Sociald Comunitard a Municipiului
Timisoara va Tntocmi si semna conventiile privind acordarea subventiilor de la bugetul local pentru
acordarea de servicii sociale pentru anul 2017 cu asociatiile si fundatiile din lista mentionata, cu
exceptia asociatiilor si fundatiilor care acorda servicii sociale pentru copii si a celor care acorda
servicii sociale pentru persoane cu dizabilititi. Pentru acestea, conventiile vor fi semnate de
Serviciul pentru Protectia Copilului si Familiei, respectiv Serviciul pentru Protectia Persoanelor cu
Handicap.
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Dispozitii finale

Art. 15. — Documentele emise si primite de comisie se evidentiaza intr-un registru special.

Art. 16. — Documentele care au stat la baza evaludrii si selectiondrii asociatiilor si fundatiilor,
precum si documentele si registrul special prevazut la art. 15 se predau pe baza de proces-verbal
Directiei de Asistentd Sociala Comunitard a Municipiului Timisoara, care asigurd si secretariatul
comisiei, la incheierea activitatii comisiei.

Director executiv, Director executiv adjunct,

Maria STOIANOV Gabriela-Cristina CURUT

Coordonator,
ESZTERO Emese
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