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REFERAT

privind aprobarea Scrisorii de Asteptari pentru S.C. Compania Locala de Termoficare
COLTERM S.A. Timisoara

In conformitate cu prevederile Cap. I, art. 2, pct. 2, lit. b) din O.U.G. 109/2011 privind
guvernanfa corporativd a intreprinderilor publice, S.C. Compania Locala de Termoficare
COLTERM S.A. Timigoara este o intreprindere publicd;

Consiliul Local al Municipiului Timisoara este actionar unic la S.C. Compania Locala de
Termoficare COLTERM S.A si are calitatea de autoritate publicd tutelara in conformitate cu
prevederile Cap. I, art 2 pct. 3 lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobata prin Legea nr. 111/2016;

Consiliul Local “exercita, in numele unitatii administrativ-teritoriale, toate drepturile si
obligatiile corespunzatoare participatiilor detinute la societdatile comerciale sau regii autonome,
in conditiile legii” (art. 36 alin. (3), lit. ¢) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locald, republicata si modificata),

Astfel, Consiliul Local hotaraste asupra infiinfarii si reorganizarii regiilor de interes local,
infiinteaza institufii publice, societdti comerciale si servicii publice de interes local si instituie
norme de organizare si functionare a acestora. De asemenea, urmareste, controleaza si analizeaza
activitatea acestora;

Pentru respectarea procedurii de selectie a membrilor consiliului de administratie se iau
in considerare dispozitiile prevdzute in Anexa lc, Cap. I, Sectiunea I, art. 1 la Hotararea de
Guvern nr. 722 din 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi
din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice “Scrisoarea de asteptari, care face parte din setul de documente
obligatorii cu care incepe procesul de selectie a membrilor consiliului si directorilor/membrilor
directoratului pentru intreprinderile publice, document de lucru care contine performantele
asteptate de la organele de administrare si conducere si politica actionariatului privind
administrarea §i conducerea intreprinderii publice”;

Potrivit prevederilor Cap. I, art. 3, pct. 2, lit. ¢) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, actualizata, Autoritatea
publica tutelard are competente ,,sd intocmeasca scrisoarea de asteptari §i sa o publice pe
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pagina proprie de internet pentru a fi luata la cunostinga de candidatii la postul de administrator
sau director inscrigi pe lista scurta”;
Avand in vedere cele prezentate,

PROPUNEM:

- spre analizd si aprobare Scrisoarea de Asteptdri pentru S.C. Compania Locala de
Termoficare COLTERM S.A Timisoara, prevazuta in Anexa la prezentul referat,

DIRECTOR DIRECTIA EDILITARA, DIRECTOR ECONOMIC,
CULITA CHIS STELIANA STANCU
AVIZAT JURIDIC, CONSILIER,
DANIELA STEFAN LAZAR VIOLETA
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