ROMANIA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIUL UI TIMISOARA Aprobat,
DIRECTIA DE EVIDENTA A PERSOANELOR PRIMAR
BIROUL JURIDIC RESURSE UMANE Dr.Ing. GHEORGHE CIUHANDU

Nr. 195775 din 06.05.2011
REFERAT

privind reorganizarea activitatii la Directia de Evidenta a Persoanelor Timisoara, urmare a
aplicarii prevederilor pct.14 din Legii nr.13/2011 privind aprobarea O.U.G.nr.63/2010, de
incadrare in numarul maxim de posturi comunicat de Institutia Prefectului Judetului Timis.

Prevederile pct.14 din Legea nr.13/2011 privind aprobarea O.U.G.nr.63/2010 pentru
modificarea si completarea Lg.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirca unor masuri financiare - statueazd cd posturile din cadrul serviciilor publice
comunitare locale de evidenta a persoanelor se calculeaza prin raportarea la numarul de locuitori,
respectiv’ un post pentru fiecare 6500 de locuitori pentru comune, orage §i municipii, inclusiv
din unitdtile administrativ —teritoriale arondate acestora”. Serviciul nostru public comunitar
local de evidenta a persoanelor deserveste pe langa locuitorii municipiului Timigoara si locuitorii
a 27 de comune arondate, respectiv nr. total al populatiei deservite este de 399.942 locuitori (cf.
Datelor furnizate de Directia Regionala de Statistica Timis).

Ca atare, avand in vedere modificarea legislativa intervenitd( prin care se ia in considerare
si numarul locuitorilor unitatilor administrativ-teritoriale arondate (in cazul nostru 27 de
comune) dar si Sentinta Civild nr.36/2011 — definitiva si irevocabild- pronuntatd de Tribunalul
Timis — sectia Comerciald si de Contencios Administrativ - 1n cauza-dosar nr.7122/30/2010
prin care s-a dispus anularea in parte a a actului administrativ nr.8099/S4/13.07.2010 al
Prefectului Judetului Timis - n ce priveste rubrica nr. de posturi Serviciul Public Comunitar
Local de Evidenta a Persoanelor si s-a admis cererea de interventie in interes propriu a Directiei
noastre, prefectul a procedat la comunicarea numarului real de posturi aferente — 62 - .

In acest sens se impune reorganizarea Directiei cu obligativitatea incadrarii in numarul
maxim de posturi — 62 — comunicat de prefect , considerent pentru care supunem spre aprobare
Consiliului Local al Municipiului Timisoara, Proiectul de Hotarare, Anexa 1 — Statul de Functii
Anexa 2 — Organigrama si Anexa 3 — Regulamentul de Organizare si Functionare . Totodata ca si
consecinta se impune si revocarea H.C.L.M.T.nr.333/2010 — care a fost dealtfel suspendatd prin
hotarare judecatoreasca irevocabila — Decizia Civild nr.430/2011 a Curtii de Apel Timisoara —
sectia Contencios Administrativ si Fiscal — dosar nr.7288/30/2010.

Anexam :

- Statul de functii — Anexa 1 la Proiectul de Hotarare ;

- Organigrama — Anexa 2 la Proiectul de Hotarare ;

- Regulamentul de Organizare si Functionare — Anexa 3 la Proiectul de Hotarare ;

- Aviz nr.1953812/2011 al M.A.L. — Directia pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea
Bazelor de Date ;

- Adresa nr.195436/15.04.2011 de solicitare a Avizului Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici;

- Adresa nr. 3673/53/28.03.2011 a Prefectului Judetului Timis ;

- Sentinta Civila nr. 36/2011 a Tribunalului Timis — definitiva si irevocabila ;

- Decizia Civild nr. 430/2011 a Curtii de Apel Timigoara — irevocabila ;

- H.C.L.M.T.nr.333/2010 — Anexele 1- 3.
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