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R E F E R A T 

 

privind reorganizarea activităŃii la Directia de EvidenŃă a Persoanelor Timişoara, urmare a 
aplicării prevederilor pct.14 din Legii nr.13/2011 privind aprobarea O.U.G.nr.63/2010, de 
încadrare în numărul maxim de posturi comunicat de InstituŃia Prefectului JudeŃului Timiş. 

 
         
     Prevederile pct.14 din Legea nr.13/2011 privind aprobarea O.U.G.nr.63/2010 pentru 
modificarea şi completarea Lg.273/2006 privind finanŃele publice locale, precum şi pentru 
stabilirea  unor măsuri financiare - statuează că posturile din cadrul serviciilor publice 
comunitare locale de evidenŃă a persoanelor se calculează prin raportarea la numărul de locuitori, 
respectiv” un post pentru fiecare 6500 de locuitori pentru comune, oraşe şi municipii, inclusiv 
din unităŃile administrativ –teritoriale arondate acestora”. Serviciul nostru public comunitar 
local de evidenŃă a persoanelor deserveşte pe lângă locuitorii municipiului Timişoara şi locuitorii 
a 27 de comune arondate, respectiv nr. total al populaŃiei deservite este de 399.942 locuitori (cf. 
Datelor furnizate de DirecŃia Regională de Statistică Timiş).  
         Ca atare, având în vedere modificarea legislativă intervenită( prin care se ia în considerare 
şi numărul locuitorilor unităŃilor administrativ-teritoriale arondate (în cazul nostru 27 de 
comune) dar şi SentinŃa Civilă nr.36/2011 – definitivă şi irevocabilă- pronunŃată de Tribunalul 
Timiş – secŃia Comercială şi de  Contencios Administrativ -  în cauza-dosar nr.7122/30/2010 
prin care s-a dispus anularea în parte a a actului administrativ nr.8099/S4/13.07.2010 al 
Prefectului JudeŃului Timiş - în ce priveşte rubrica nr. de posturi  Serviciul  Public Comunitar 
Local de EvidenŃă a Persoanelor şi s-a admis cererea de intervenŃie în interes propriu a DirecŃiei 
noastre, prefectul a procedat la comunicarea numărului real de posturi aferente  – 62 - . 
           În acest sens se impune reorganizarea DirecŃiei cu obligativitatea încadrării în numărul 
maxim de posturi – 62 – comunicat de prefect , considerent pentru care supunem spre aprobare 
Consiliului Local al Municipiului Timişoara,  Proiectul de Hotărâre, Anexa 1 – Statul de FuncŃii  
Anexa 2 – Organigrama şi Anexa 3 – Regulamentul de Organizare şi FuncŃionare . Totodată ca şi 
consecinŃă se impune şi  revocarea H.C.L.M.T.nr.333/2010 – care a fost dealtfel  suspendată prin 
hotărâre judecătorească irevocabilă – Decizia Civilă nr.430/2011 a CurŃii de Apel Timişoara – 
secŃia Contencios Administrativ şi Fiscal – dosar nr.7288/30/2010.  
           Anexăm : 
- Statul de funcŃii – Anexa 1 la Proiectul de Hotărâre ; 
- Organigrama – Anexa 2 la Proiectul de Hotărâre ; 
- Regulamentul de Organizare şi FuncŃionare – Anexa 3 la Proiectul de Hotărâre ; 
- Aviz nr.1953812/2011 al M.A.I. – DirecŃia pentru EvidenŃa Persoanelor şi Administrarea 
Bazelor de Date ; 
- Adresa nr.195436/15.04.2011 de solicitare a Avizului AgenŃiei NaŃionale a FuncŃionarilor 
Publici;  
- Adresa nr. 3673/S3/28.03.2011 a Prefectului JudeŃului Timiş ; 
- SentinŃa Civilă nr. 36/2011 a Tribunalului Timiş  – definitivă şi irevocabilă ; 
- Decizia Civilă nr. 430/2011 a CurŃii de Apel Timişoara – irevocabilă ; 
- H.C.L.M.T.nr.333/2010 – Anexele 1- 3 . 
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