Criterii de performanta ale S.C. PIETE S.A.

2009

ANEXA II

Coef. de
Nr. Denumire criteriu de performanta U.M. | Propuneri | ponde-
crt. 2009 rare
0 1 2 3 4
1. | Rentabilitatea in functie de cheltuielile % 8 0,15
totale
2. | Grad de acoperire a cheltuielilor din % 109 0,15
venituri proprii
3. | Productivitatea muncii mii 90 0,15
lei/pers
4. | Ponderea cheltuielilor cu salariile in % 30 0,15
cheltuielile de exploatare
5. | Indicele de crestere venituri raportat la % MIN. 1 0,15
cheltuieli
6. | Solvabilitate patrimoniala % MIN. 80 0,05
7. | Grad de indatorare % MAX. 30 0,05
8. | Perioada de recuparare a creantelor % MAX. 15 0,05
9. | Perioada de rambursare a datoriilor % MAX. 40 0,05
10. | Lichiditate % MIN. 300 0,05
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Obiective de performanta ale S.C. PIETE S.A.

2009

Coef.
Nr. Denumire criteriu de performanta U.M. | Propuneri de
crt. 2009 ponde-
rare
0 1 2 3 4
1. | Gradul de indeplinire a criteriilor de| % 100 0,35
performanta
2. | Achitarea obligatiilor in termenele legale | % 100 0,10
3. | Imbunatatirea calitatii serviciilor % 100 0,30
4. | Ponderea investitiillor in repartizarea | % Min. 45 0,25

profitului net

Gradul de indeplinire a obiectivelor de performanta
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