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R E F E R A T 
 
 

Privind propunerea de modificare a Anexei 1 „Stat  de funcţii”(  structura  funcţiilor publice)  la 
H.C.L.M.T. nr.  5/2012 privind  aprobarea Statului de Funcţii , Organigramei şi a R. O. F.  la 

Direcţia de Evidenţă a Persoanelor Timişoara.  
 
 
 
 

          Legislaţia în materia funcţiei publice conferă dreptul funcţionarilor publici de execuţie 
care au absolvit studii superioare în specialitatea în care îşi desfăşoară activitatea ori dacă 
autoritatea/instituţia publică apreciază, că studiile absolvite sunt utile pentru desfăşurarea 
activităţii – să participe la examenul de promovare în clasă . În acest sens, sunt dispoziţiile 
instituite de art.68 din Lg.188/99 – rep.2  privind Statutul funcţionarilor publici – cu modificările 
şi completările ulterioare .  Prin Ordinul nr.1932 /2009 al  Preşedintelui Agenţiei Naţionale a 
Funcţionarilor Publici a fost aprobat  Regulamentul privind organizarea şi desfăşurarea 
examenului de promovare în clasă a funcţionarilor publici .În cadrul direcţiei noastre un număr 
de 4 funcţionari publici de execuţie (– 3 referenţi cls.III gr.superior şi respectiv 1 referent cls.III 
gradul principal ) – din cadrul Serviciului Evidenţa Persoanelor şi respectiv Serviciului Stare 
Civilă- au absolvit studii superioare juridice . Întrucât studiile absolvite – studii juridice - sunt în 
specialitatea în care îşi desfăşoară activitatea fiind utile desfăşurării activităţii , cererea a fost 
aprobată şi a fost demarată procedura de organizare şi desfăşurare a examenului de promovare în 
clasă în conformitate cu prevederile Regulamentului aprobat de Preşedintelui Agenţiei Naţionale 
a Funcţionarilor Publici prin Ordinul nr.1932 /2009. După susţinerea examenului, funcţionarii 
publici au fost declaraţi admişi iar  în consecinţă,  potrivit art.14 din Regulament,  promovarea 
în clasă se face prin transformarea postului pe care este încadrat într-o funcţie publică de 
execuţie cu grad profesional de asistent sau după caz principal , din clasa corespunzătoare 
studiilor absolvite. Totodată dispoziţiile Lg.284/2010 privind salarizarea unitară  a personalului 
plătit din fonduri publice, reiterează la art. 5 din Anexa I lit.B –„ Reglementări specifice funcţiei 
publice „ modalitatea de numire într-o funcţie publică de execuţie cu gradul profesional de 
asistent din clasa corespunzătoare studiilor absolvite(...)” .  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
          În aplicarea dispoziţiilor legale mai sus menţionate, propunem promovarea funcţionarilor  
publici  din referenţi cls.III gr.superior şi respectiv gr.principal în funcţia publică  de  consilier, 
cls.I , gr.asistent - cu menţinerea salariului de bază avut anterior promovării în clasă - cf. alin.(2) 
al art.5 din din Anexa I lit.B din Lg.284/2010). 
            Ataşăm  prezentului Referat : 

1.  Anexa – Statul de Funcţii ( cu modificarea structurii funcţiilor publice – 3 posturi 
referenţi cls.III, gr. superior şi 1 post referent cls.III gr.principal se transformă  în  
consilieri, cls.I , gr.asistent; 

2. Anexa 1 – Stat de Funcţii – la H.C.L.M.T. nr.5/31.01.2012 .      
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