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                    APROB 
                                                        PRIMAR       
                           Dr. Ing. GHEORGHE CIUHANDU  
 
 
 
 

REFERAT 
 

privind modificarea Statului de Funcţii al Direcţiei Poliţiei Locale Timişoara 
 
 
 
 
 

Având în vedere rezultatele examenului de promovare în gradul profesional imediat superior 
celui deţinut, organizat în data de 20.03.2012 – proba scrisă şi în 22.03.2012 – interviul, pentru 
funcţionarii publici (poliţiştii locali) din cadrul Direcţiei Poliţiei Locale Timişoara şi rezultatele 
examenului de promovare în treaptă profesională a personalului contractual, organizat în data de 
27.03.2012 – proba practică şi în 29.03.2012 – interviul, pentru funcţionarii publici (poliţiştii locali) 
din cadrul Direcţiei Poliţiei Locale Timişoara;   

Conform art. 63, art. 64 şi art. 65 alin. (2) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul 
funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, coroborat cu art.125, 
art.126 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei 
funcţionarilor publici, cu modificarile şi completările ulterioare; 

În baza prevederilor art. 26 din Legea nr. 284/2010 lege – cadru privind salarizarea unitară a 
personalului plătit din fonduri publice coroborat cu art. 2 din Legea nr. 283/2011 privind aprobarea 
O.U.G. nr.80/2010 pentru completarea art.11 din O.U.G  nr. 37/2008 privind reglementarea unor 
măsuri financiare în domeniul bugetar;  

Conform art. 41 din H.G. nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind 
stabilirea  principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant  corespunzător  
funcţiilor contractuale şi a criteriilor  de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare 
a personalului  contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice coroborat cu art. 26 din 
Legea nr. 284/2010 Lege – cadru privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice;  

În conformitate cu art. 4, lit. a), art. 6, art. 7, art. 9, art. 10 din Anexa la Dispozitia 
nr.1242/17.05.2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare şi desfăşurare a examenului de 
promovare în grade sau trepte profesionale a personalului contractual. 

Având în vedere considerentele expuse, ca urmare a promovării în gradul profesional imediat 
superior celui deţinut a funcţionarilor publici, respectiv promovării în treaptă profesională a 
personalului contractual, propunem următoarele modificări în structura funcţiilor publice:  
-    2 posturi de Consilier, clasa I, gradul profesional principal în Consilier, clasa I, gradul profesional 

superior; 
-    4 posturi de Consilier, clasa I, gradul profesional asistent în Consilier, clasa I, gradul profesional 

principal; 
-    1 post de Consilier juridic, clasa I, gradul profesional principal în Consilier juridic, clasa I, gradul 

profesional  superior; 
-    1 post de Referent, clasa III, gradul profesional asistent în Referent, clasa III, gradul profesional 

principal; 
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-   4 posturi de Poliţist local, clasa I, gradul profesional asistent în Poliţist local, clasa I, gradul 
profesional principal; 

-   4 posturi de Poliţist local, clasa III, gradul profesional principal în Poliţist local, clasa III, gradul 
profesional superior; 

-   20 posturi de Poliţist local, clasa III, gradul profesional asistent în Poliţist local, clasa III, gradul 
profesional principal; 

-   1 post de secretar-dactilograf, treapta I în secretar-dactilograf, treapta I A.  
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