ROMANIA SE APROBA:

JUDETUL TIMIS

MUNICIPIUL TIMISOARA PRIMAR,
DIRECTIA ECONOMICA

Serviciul Financiar Nicolae ROBU

SC2015 - 4438 /25.02.2015

REFERAT

privind aprobarea Proiectului “PROinovatie prin firme de exercitiu — de la scoala competitiva la
competitivitate in munca”, proiect propus de Colegiul Economic “F. S. Nitti” din Timisoara, spre a fi depus
spre finantare prin POSDRU

Colegiul Economic “F. S. Nitti” din Timisoara, prin adresa nr. 358/17.02.2015, inregistrata la
Primadria Municipiului Timisoara cu nr. SC2015-4438 din 19.02.2015, solicita hotdrarea Consiliului Local al
Municipiului Timisoara din care sa rezulte aprobarea Proiectului “ PRQinovatie prin firme de exercitiu —
de la scoala competitiva la competitivitate in munca”, proiect depus in calitate de partener 1, din fonduri
externe nerambursabile.

In vederea participarii in cadrul acestui proiect, Colegiul Economic “F. S. Nitti” din Timisoara solicitd
hotararea Consiliului Local al Municipiului Timisoara din care sd rezulte acordul pentru aprobarea
proiectului, Intrucat Primarul Municipiului Timisoara este ordonatorul principal de credite. Proiectului se
deruleaza pe o perioada de 10 luni, cu incepere din data de 11.02.2015, pana in data de 10.12.2015.

In Legea educatiei nationale, nr. 1/2011 cu modificarile si completirile ulterioare, se specifici modalitatile
de finantare a activitatilor din cadrul unitatilor de invatamant.

“Art. 103 (2) Consiliile locale si consiliul judetean, respectiv consiliile locale ale sectoarelor municipiului
Bucuresti pot contribui din bugetele proprii la finantarea de baza si complementara a unitatilor de invatdmant
preuniversitar de stat.

Art. 105

(1) Finantarea complementara asigura cheltuieli de capital, cheltuieli sociale si alte cheltuieli asociate
procesului de Tnvatamant preuniversitar de stat.

(2) Finantarea complementara se asigura din bugetele locale ale unitatilor administrativ-teritoriale de care
aparfin unitatile de Invatdmant preuniversitar, din sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata, pentru
urmatoarele categorii de cheltuieli:...lit. k) cheltuieli pentru participarea In proiecte europene de cooperare in
domeniul educatiei si formarii profesionale.”

Prin proiectul propus sunt prevazute si achizitii de bunuri si servicii care vor ramane In continuare institutiei

de invatamant.

Proiectul are ca obiectiv general: dezvoltarea competentelor, aptitudinilor si abilitatilor de munca ale elevilor
pentru imbunatatirea insertiei acestora pe piata muncii, facilitarea accesului la educatie, cresterea
ocupabilitatii si a nivelului de educatie si formare profesionalda pentru 1100 de elevi din licee si scoli
profesionale din regiunile NV si V, prin infiintarea si functionarea a 100 de firme de exercitiu.

Obiectivele specifice ale proiectului:

- Cresterea gradului de informare si instruire a elevilor cu privire la conceptul de ,,firma de exercitiu”
prin infiintarea si asigurarea functionarii a 100 firme de exercitiu si inrolarea in cadrul acestor firme a
1100 de elevi; 1
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Cresterea adaptabilitatii elevilor din grupul tintd la cerintele de pe piata muncii; organizare de
evenimente legate de functionarea firmelor de exercitiu si a legaturii acestora cu mediul real de
afaceri;

Dezvoltarea competentelor si abilitatilor practice ale elevilor care sa le faciliteze insertia pe piata
muncii; furnizarea de servicii de consiliere si orientare profesionala pentru 1100 de elevi;

Imbunatatirea abilititilor practice ale elevilor, facilitarea dobandirii de noi competente stiintifice si
dezvoltarea aptitudinilor de munca prin derularea activitatilor in cadrul firmei de exercitiu; realizarea
planificarii achizitiilor si efectuarea lor, asigurarea resurselor necesare privind implementarea
activitatilor proiectului;

- promovare si informare aferente implementarii proiectului
Activitatile proiectului:

- management adecvat pentru asigurarea implementarii proiectului;

elaborarea si actualizarea planului de achizitii; elaborarea planului de informare si publicitate;

activitati legate de iInfiintarea firmelor de exercitiu; asigurarea sprijinului elevilor in desfasurarea
activitatii firmelor de exercitiu, sprijinirea dezvoltarii parteneriatelor intre firmele de exercitiu si
firmele reale in vederea Imbunatatirii tranzitiei de la scoald la viata activa;

work-shop-uri, evenimente organizate pentru consiliere i orientare pentru carierd a elevilor, pentru o
autonomie decizionald; organizarea de stagii de pregatire practica si de vizite de studiu/excursii
tematice pentru realizarea proiectului; realizarea unui ghid de consiliere §i orientare profesionald;
constituirea si functionarea unei retele parteneriale la nivel multiregional.

Proiectul presupune dotarea cu echipamente IT, achizitionare de furnituri de birou necesare proiectului;
cheltuieli salariale pentru persoanele implicate in proiect pe perioada implementdrii; activitati
subcontractate/externalizare; promovare; servicii de expertiza financiara si audit financiar; premii; rezerva de
contingenta; cheltuieli generale de implementare.

Costurile legate de proiect sunt prezentate in anexa — Fisa de fundamentare a Proiectului “ PROinovatie
prin firme de exercitiu — de la scoala competitiva la competitivitate in munca”.

Valoarea totala eligibild a proiectului este de 8.176.888,75 lei, conform Bugetului proiectului — Anexa 2 la
Contractul de finantare POSDRU/175/2.1/S/150697, cu nr. de inregistrare 2407/10.02.2015, incheiat intre
CNDIPT OI POSDRU, Bucuresti si Colegiul Economic ,,Nicolae Titulescu” din Baia Mare, in calitate de
beneficiar.

Contributia Colegiului Economic “F. S. Nitti” din Timisoara, in calitate de partener 1, este in valoare de
2.221.519,25 lei asa cum rezultd din Acordul de parteneriat nr. 2601/05.12.2014, Anexa 2 a cererii de
finantare.

Contributia nerambursabild proprie a solicitantului, de 2% din valoarea proiectului, este de 44.430,39 lei
care va fi suportata din Bugetul local al Municipiului Timisoara.

Proiectul se inscrie in Axa Prioritara 2.”Corelarea Invatirii pe tot parcursul vietii” Domeniul major de
interventie DMI 2.1. ,, Tranzitia de la scoala la viata activa”; POSDRU/175/2.1/S/150697.

Programul POSDRU este un program de rambursare a sumelor utilizate Tn proiecte, cu exceptia cofinantarii
de 2% pentru institutiile finantate de la bugetul de stat — unitatile de invatamant. Cofinantarea de 2% (suma
de 44.430,39 lei) este nerambursabila, si va fi suportatd din Bugetul local al Municipiului Timisoara. Se
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solicitd suma de 2.177.088,86 lei cu titlu de avans rambursabil din bugetul local. Suma se va recupera de la
organismul intermediar —FEN - pe parcursul proiectului fiind prevazute a fi efectuate 4 cereri de rambursare,
in lunile aprilie, iulie, septembrie si decembrie 2015.

Suma alocati va fi cuprinsa in buget la Capitolul 65.02.04.02 Invitimant secundar superior.

Date fiind cele prezentate, ordonatorul principal de credite fiind Primarul Municipiului Timigoara, institutia
de 1nvatamant Colegiul Economic “F. S. Nitti” din Timisoara solicitd prin adresa cu nr. de iesire
358/17.02.2015, inregistratd la Primaria Municipiului Timigoara cu nr. SC 2015 — 4438/19.02.2015,
efectuarea demersurilor legale pentru aprobarea proiectului si includerea in bugetul local pe perioada
implementarii acestuia, a sumei de 2.221.519,25 lei, conform tabelului de mai jos.

Avand in vedere cele mai sus mentionate,
Propunem urmatoarele:

1. aprobarea proiectului “ PROinovatie prin firme de exercitiu — de la scoala competitiva la
competitivitate In munca”, in valoare totala de 8.176.888,75 lei, propus de Colegiul Economic “F. S. Nitti”
din Timisoara, 1n calitate de partener, cu finantare prin POSDRU.

2. aprobarea alocarii in bugetul local al Municipiului Timisoara a sumei de 2.221.519,25 lei, conform
bugetului estimativ, dupa cum urmeaza:

Bugetul proiectului (realizat/estimat)
Perioada  de | Total Cheltuieli eligibile Alte cheltuieli decat cele eligibile
implementare
preconizata Total Din care TVA
11.02.2015 - Buget EU Buget de Buget propriu — Buget propriu | Buget propriu
Stat Buget Local
10.12.2015
0 1=2+3+4 2 3 4 5 6

2015 2.221.519,25 | 1.912.790,27 | 264.298,59 44.430,39
Total: 2.221.519,25 | 1.912.790,27 | 264.298,59 44.430,39

DIRECTOR DIRECTIA ECONOMICA, SECRETAR,

Smaranda HARACICU

SEF SERVICIU FINANCIAR,
Lelica CRISAN

Consilier,
Mihaela JURCA AVIZAT JURIDIC:

Consilier Juridic,

FP 53-01, Ver. 1



