CONSILIUL LOCAL TIMISOARA Aprobat,
Directia de Asistentd Sociala Comunitard Timigoara PRIMAR
Nr. 599/02.03.2009 Dr. Ing. GHEORGHE CIUHANDU

REFERAT
privind aprobarea prelungirii sustinerii financiare prin incheierea unei conventii de
parteneriat intre Consiliul Local al Municipiului Timisoara si Societatea Romdéna Speranta
pentru furnizarea serviciilor sociale la nivelul Municipiului Timisoara

Societatea Romana Speranta, cu sediul in Timisoara, str. Fagului nr. 17, este o organizatie
neguvernamentald, infiintatd in anul 1990, care furnizeaza servicii sociale specializate
destinate persoanelor cu handicap mintal (copii si adulti) si familiilor acestora.

Printre serviciile sociale oferite se numara Centrul de tip ,,Respite Care” destinat persoanelor
cu handicap mental ( copii si adulti cu varsta pana la 20 de ani) provenind din familii aflate
temporar in situatie de criza si familiilor acestora, situat in Timisoara, str. Ana Ipatescu nr. 54.

Prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr. 92 din data de 30.03.2004, a
fost aprobatd colaborarea intre Consiliul Local al Municipiului Timisoara si Societatea
Romana Speranta in vederea administrarii unui Centru de tranzit pentru copiii cu handicap
mental a caror familie se afla temporar in imposibilitatea de a-si ingriji copilul. In acest sens a
fost incheiat un Contract de asociere, pe o perioadd de 5 ani, al carui obiect il constituie
stabilirea conditiilor asocierii in ce priveste administrarea Centrului de tip ,,Respite Care”,
respectiv subventionarea din partea Consiliului Local al Municipiului Timisoara a platii
salariilor a 6 angajati pe posturi de pedagog de recuperare.

Mentionam ca prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Timigsoara nr. 211/19.06.2007
a fost modificat art. 1 din Hotdrarea Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr.
92/03.03.2004, unde se precizeaza ca obligatie a Consiliului Local al Municipiului Timigoara
- sa asigure Societatii Romane Speranta, plata salariilor a 6 angajati pe posturi de pedagog de
recuperare $i a unui bucatar — la nivelul de salarizare asigurat angajatilor din cadrul
institutiilor publice subordonate Consiliului Local al Municipiului Timisoara.

Prin adresa nr. 428/16.02.2009 inregistratd la Directia de Asistentd Socialda Comunitara,
Societatea Romand Speranta solicitd continuarea sustinerii financiare a activitdtii Centrului
,Respite Care”, in anul 2009.

Precizam ca Directia de Asistentd Sociald Comunitara ca serviciu public de asistenta sociala
aflat in subordinea Consiliului Local al Municipiului Timigoara, furnizeazad in prezent servicii
destinate persoanelor cu handicap, copii si adulti, prin Serviciul pentru Protectia Persoanelor
cu Handicap si Serviciul Centrul de zi pentru copii cu dizabilitdti ,,Podul Lung”.

Din experienta de pana acum, s-a constatat necesitatea asigurarii unei continuitati a serviciilor
acordate, prin gazduirea pe o perioadd determinatd a copiilor intr-un Centru de tip ,,Respite
Care” care furnizeaza servicii specializate, dupd cum urmeaza: gazduire, Ingrijire, recuperare,
asistentd si consiliere de naturd psiho-pedagogica si sociald, asigurarea alimentatiei si a
continuitatii tratamentului medical.

Prin urmare prin finantarea acestui tip de serviciu se vine in sprijinul atat a persoanelor cu
handicap mental provenind din familii aflate in situatii de criza cat i apartinatorilor acestora.
De asemenea, prin incheierea unui parteneriat, in baza cdruia Societatea Romana Speranta ar
obtine prelungirea sustinerii financiare, Directia de Asistentd Sociald Comunitard ar avea
avantajul de a referi cu prioritate cazurile care au nevoie de acest tip de serviciu.



Precizam ca Societatea Romand Speranta dispune de capacitatea financiara de a suporta
finantarea din resurse proprii a urmatoarelor categorii de cheltuieli efectuate pentru
functionarea serviciului amintit: intretinerea imobilului care se afla in proprietatea societétii,
Achizitionarea materialelor igienico-sanitare,suportarea alocatiei de hrand pentru copii,
asigurarea transportului copiilor si achizitionarea de materiale didactice si consumabile.

Luénd in considerare cele mentionate, in temeiul art.33, lit.(d) si art.40 din Legea nr. 47/2006
privind sistemul national de asistentd sociald, si In conformitate cu prevederile art.36 alin.2,
lit.”’d” si lit.”e”, alin. 6 lit.” a” pct.2 si alin 7, lit. ,,a” din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locald, republicatd, propunem:

- aprobarea prelungirii sustinerii financiare prin incheierea unei conventii de parteneriat
intre Consiliul Local al Municipiului Timisoara si Societatea Romana Speranta, pe o
perioada de un an;

- asigurarea platii salariilor pentru cele 7 persoane ( 6 pedagogi de recuperare — norma
intreaga, un bucatar - norma intreagd) se va realiza conform sistemului de stabilire a
salariilor de baza in sectorul bugetar.

La prezentul referat anexdm in copie urmatoarele:

- solicitarea Societatii Romane Speranta nr. 428 din data de 16.02.2009,

- Hotararea nr. 92/03.03.2004 prin care a fost aprobata colaborarea intre Consiliul Local
al Municipiului Timisoara si Societatea Roména Speranta,

- Hotararea nr. 211/19.06.2007 prin care a fost modificat art.1din Hotararea nr.
92/03.03.2004,

- Contractul de asociere intre Consiliul Local al Municipiului Timisoara si Societatea
Romana Speranta.
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