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RAPORT DE SPECIALITATE
privind Calendarul procedurii de recrutare si selectie pentru ocuparea posturilor vacante
din cadrul Consiliului de Administratie la S.C. Drumuri Municipale Timisoara S.A

Avand in vedere Expunerea de motive Nr. .......ccccevvenviieiieninnns a Primarului
Municipiului Timisoara si Proiectul de hotarare privind Calendarul procedurii de recrutare si
selectie pentru ocuparea posturilor vacante din cadrul Consiliului de Administratie la S.C.
Drumuri Municipale Timigoara S.A;

Avand in vedere faptul ca prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr.
332/15.09.2017 a fost aprobat Planul de selectie a membrilor Consiliului de Administratie la
Societatea Comercialda Drumuri Municipale Timisoara S.A., prin care au fost precizate etapele
procedurii de selectie;

Avand 1n vedere Hotararile Adunarii Generale a Actionarilor nr. 11/21.12.2017 si nr.
1/17.01.2018 prin care au fost validati 5 din totalul de 9 membri ai Consiliului de Administratie
din cadrul S.C. Drumuri Municipale Timisoara S.A.;

Avand in vedere Hotararea Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr.
20/30.01.2018 privind declansarea procedurii de selectie pentru ocuparea posturilor vacante din
cadrul Consiliului de Administratie al S.C. Drumuri Municipale Timisoara S.A.;

In conformitate cu prevederile art. 36 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locald, republicata si modificata: “Consiliul local exercita atributii privind
organizarea §i functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor si serviciilor
publice de interes local si ale societatilor comerciale si regiilor autonome de interes local”;

Avand 1n vedere art. 36, alin (3) lit. ¢) din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publica locald, republicatd si modificatd: “Consiliul local exercitd, in numele unitatii
administrativ-teritoriale, toate drepturile si obligatiile corespunzatoare participatiilor detinute la
societati comerciale sau regii autonome, in conditiile legii.”;

Pentru ocuparea celor 4 posturi vacante a fost declangatd o noud procedura de selectie
prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr. 20/30.01.2018, astfel, Tnaintam
Consiliului Local al Municipiului Timisoara Calendarul de recrutare si selectie pentru ocuparea
posturilor vacante din cadrul Consiliului de Administratie la S.C. Drumuri Municipale Timisoara
S.A., conform Anexei care face parte integranta din prezentul raport.

Avand in vedere cele de mai sus, apreciem ca Proiectul de hotarare privind Calendarul
procedurii de recrutare si selectie pentru ocuparea posturilor vacante din cadrul Consiliului de
Administratie la S.C. Drumuri Municipale Timisoara S.A indeplineste conditiile pentru a fi
supus dezbaterii si aprobarii plenului Consiliului Local al Municipiului Timisoara.

Consilier,
Lazar Violeta
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